UFRRJ

INSTITUTO DE AGRONOMIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
AGRICOLA

DISSERTACAO

O ENSINO DA SEGURANCA DO TRABALHO NA
FORMACAO DO TECNOLOGO EM VITICULTURA E
ENOLOGIA DO INSTITUTO FEDERAL DO SERTAO

PERNAMBUCANO

MARCELO SPEROTTO GENAIO

2012



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE AGRONOMIA ,
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO AGRICOLA

O ENSINO DA SEGURANCA DO TRABALHO NA FORMACAO DO
TECNOLOGO EM VITICULTURA E ENOLOGIA DO INSTITUTO
FEDERAL DO SERTAO PERNAMBUCANO

MARCELO SPEROTTO GENAIO

Sob a Orientacao da Professora
Profa. Dra. Sandra Regina Gregorio

Sob a Co-orientac&o oa Professor
Prof. Dr. Alexandre Porte

Dissertacao submetida como requisito
parcial para obtencdo do grau de
Mestre em Ciéncias no Programa de
Pos-Graduacdo em Educacéo Agricola,
Area de Concentracdo em Educacéo
Agricola.

Seropédica, RJ
2012



UFRRJ / Biblioteca Central / Divisao de Processamentos Técnicos

630.7
G324e

Genaio, Marcelo Sperotto, 1969-

O ensino da seguranga do trabalho na
formacdo do tecndélogo em viticultura e
enologia do Instituto Federal do Sertdo
Pernambucano / Marcelo Sperotto Genaio -
ZON28

7L e S

Orientador: Sandra Regina Gregério.
Dissertacdo (mestrado) - Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro, Curso de
P6s-Graduacdo em Educacdo Agricola.
Bibliografia: £. 65-68.

1. Ensino agricola - Teses. 2. Ensino
profissional — Teses. 3. DRAvaliacao . de
riscos ambientais — Teses. 4. Seguranca do
trabalho = Legislacdo N Teses. TS
Gregoério, Sandra Regina, 1960-. T,
Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro. Curso de Pbs—-Graduacao em

Educacdo Agricola. IIT. Titulo.

Bibliotecario:

Data:

/

/




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE AGRONOMIA . ,
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO AGRICOLA

Marcelo Sperotto Genaio

Dissertagdo submetida como requisito parcial para obtengdo do grau de Mestre em
Ciéncias, no Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo Agricola, Area de Concentragdo
em Educagdo Agricola.

DISSERTACAO APROVADA EM 06/08/2012.

O

%éﬁ\lra ngl}xg Gregorlo Dra. UFRRIJ

Dot

Mirian Ribeiro Leite Moura, Dra. UFRJ

é&’d 4%/((’/%@4/%/ oAe lfm///m .

Jodo Batista Rodrigues de Abreu, Dr. UFRRJ




MENSAGENS

“Continuar a obra da criacdo do mundo; é a findieddo Trabalho. Com ou sem
remuneracao, cabe ao ser Humano usar seus daae®pear o0 mundo melhor e mais
habitavel, legando aos que o sucederao, um plarator do que este que recebeu como
fruto do trabalho dos seus antecessores”
Gilbran Khalil Gilbran



DEDICATORIA

Aos meus pais

A minha esposa Nildene e as minhas princesas,ntessge Deus, Raissa e Anny Livia

..amo VOCeés



AGRADECIMENTOS

Em primeiro lugar a Deus, doador da vida, condditsrnossos passos, que nos permite

experimentar desafios novos e, com esses, nostparrascer;

A minha esposa Nildene pelo incentivo e paciéncia.

As meus pais, doadores do seu infinito amor, arsker gue cuida, releva, corrige, ensina,

orienta, conduz, afaga, molda e acima de tudoadearcas indeléveis;

A minha irma Rosangela, eterna amiga e companheira;

A minha orientadora, Dra. Sandra pelo desvelo emduzir o seu orientando transmitindo

seguranca e tranquilidade, paciéncia, apoio e elidurante todos os momentos;

Ao meu co-orientador, Dr. Alexandre, pelas paladagcentivo e orientacao;

A familia Novo, pela acolhida em Vitéria de Santat@o, durante as aulas presenciais no IF

daquela cidade;

Ao meu amigo Dr. Erbs Cintra, meu ex-aluno, hojel m@ega de profissdo, prova viva de
gue o aluno supera o0 seu mestre, pelas palavigsod® incentivo, pelo tempo dispensado
em sugerir, orientar e ser exemplo de dedicacamridade e seriedade;

Ao amigo, Joao, colega de turma no mestrado e thedara execucao do estagio
pedagogico no Campus Alegre — ES, pelo transladantiminha estadia naquela cidade,

pelo companheirismo e amizade;

Ao amigo, Mauricio, (que se fosse bom e a provseefdgcil seu nome seria Bonifécio),
colega de turma no mestrado, pela acolhida emasaadurante o estagio supervisionado em

no campus Alegre — ES.

A amiga Geane, gerente de RH da empresa Agrivelas fiteraturas emprestadas, pelas
palavras de estimulo e animo,
Obrigado a TODOS!



RESUMO

GENAIO, Marcelo SperottoO ensino da Seguranca do Trabalho na formacao do
Tecnodlogo em Viticultura e Enologia do Instituto Federal do Sertdo Pernambucano
2012. 74f. (Dissertacdo, Mestrado em Educacgéo dligjid®>rograma de Pds - Graduacdo em
Educacado Agricola. Instituto de Agronomia. Univéasie Federal Rural do Rio de Janeiro.
Seropédica, UFRRJ, RJ. 2012.

O presente estudo apresenta resultados referenteaapesquisa com objetivo de
avaliar a importancia da formacdo do Tecnédlogo eiticbiftura e Enologia do Instituto
Federal Sertdo Pernambucano — B&mMpusPetrolina Zona Rural, quanto aos aspectos
relacionados a Seguranca do Trabalho, a partir ohastnacdo da disciplina Gestdo e
Seguranga do Trabalho como requisito na prepardisgente para o mercado de trabalho.
Com a finalidade de encontrar respostas para dgmabda pesquisa, assim como, alcancar
0S objetivos propostos, a pesquisa foi dividida quoatro etapas: Na primeira etapa
Levantamento bibliografico; coleta de dados dosedt®s e discentes, quando para 0s
docentes foi aplicado um questionario semiestrdturgaom o intuito de analisar as
concepcOes dos sujeitos da pesquisa e, para esisauma lista de checagem preenchido no
inicio da ministracdo da disciplina; paralelameatesegunda etapa; a analise do Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) Superior de Tecnologi¥igoultura e Enologia com intuito de
observar como o tema Seguranca do Trabalho é ddsiElovao longo do curso; na terceira
etapa apos a concluséo da disciplina, novamentapfmado a mesma lista de checagem aos
discentes e, na quarta etapa foram feitas an@aemformacgdes coletadas. Constatou-se que
os docentes do curso apresentam interesse peld&tegueanca do Trabalho e possuem algum
conhecimento sobre 0s riscos, mas pouco se trabaklacao direta entre a sua disciplina de
atuacdo e os temas ligados a seguranca do tralfglfamto aos discente observou-se uma
subestimacédo dos riscos de acidentes no inicigsdgliha. No entanto, apds a conclusédo, em
mais de 95% das situacbes observadas, houve uragestimacao dos riscos de acidentes, o
gue evidenciou que os discentes compreenderam endgyam sobre o0s conteudos
trabalhados na disciplina Gestdo e Seguranca dmalhi@ contribuindo para a sua atuacéo
profissional de maneira prevencionista.

Palavras-chave:Métodos de Avaliacdo, Educacéo Profissionalizaviteydo do Trabalho,
Riscos Ambientais, Normas Regulamentadoras.



ABSTRACT

GENAIO, Marcelo SperottoThe teaching of Occupational Safety Technologist irthe

formation of Viticulture and Enology at the Federal Institute of Hinterland

Pernambucano 2012. 74p. Dissertation (Masters in AgriculturaduEation). Institute of
Agronomy, Universidade Federal Rural do Rio de dan8eropédica, RJ. 2012.

This study presents data concerning a survey tduaieathe importance of training the
Technologist in Viticulture and Enology at the Feddnstitute of Pernambuco Hinterland —
PE, Brazil, in the matters related to safety in wwaekplace, from the discipline and Safety
Management as a requirement in the preparationtofd professionals for the labor market.
For it was possible to find answers to the reseproblem as well as achieve the objectives,
our research was divided into four stages: the, five bibliography; in the second phase we
collected data from teachers and students, fohtzaavhich was applied a semi-structured in
order to analyze the concepts of the research asbpnd for the students completed a
checklist at the beginning of the ministry of duie, parallel analysis was done of the
Educational Project Course of Technology in Vitiauk and Enology in order to observe how
the theme work safety is developed throughout these, the third phase of the ministry after
the completion of the course was again applieds#mee checklist for students, and the fourth
stage have been made to analyze the data colletitechs found that teachers of the course
have interest in the subject Occupational Safetyleave some knowledge about the risks, but
little studied the direct relationship between thmErformance and discipline issues related to
safety. As for the students observed an underestimaf the risks of accidents at the
beginning of the course however, after completibthe same in more than 90% of the cases
observed, there was an overestimation of the redksccidents, which showed that the
students understood and learned about the convemtised in the discipline and Safety
Management, contributing to their professional pcacwith security.

Key words: Safety in the workplace, Viticulture and Enolo¥cational Education, World
of Work.



LISTA DE FIGURAS

Figura 1. Relacdo Percentual de acidentes de trabalho gidiorbrasileira no ano de 2010..23
Figura 2. Relacdo Percentual de Obitos resultante de ackletgetrabalho por regido
brasileira N0 aN0 dE 2010, ......coii i e a e e e e eeaaaaa 24
Figura 3. Resultados obtidos do questionario semiestrututgdiaado para identificar o
nivel de compreensdo dos docentes pertencentesolagiaclo do Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia do Institutederal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
do Sertdo Pernambucano — IF SERTAO-PE, CampusliRatifona Rural, sobre o tema
seguranca do trabalho. Petrolina, PE. 2010 oo 49
Figura 4. Area de atuacdws Correlacdo entre a disciplina ministrada pelo gsebr
vinculado ao Colegiado do Curso Superior de Tegialem Viticultura e Enologia — IF
SERTAO-PE, e 0 tema seguranca do trabalN0...eocee..c.ceveeeveeeieeeiceeee e 52
Figura 5. Nivel percentual dos docentes vinculado ao Colegidd Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia — IF SERTAO-REe afirmam ser importante a
transdisciplinatidade do tema Seguranca do trabalha.............ccccooovvviiccicnccccee, 53
Figura 6. Nivel percentual dos docentes vinculado ao Callegido Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia — IF SERTAO-RfEe afirmam ser possivel a
correlagcao da sua disciplina com o tema Seguramcardbalho e que praticam essa
(o0 11 F= o T 1RSSR 53
Figura 7. Diferenca de nivel de conhecimento discente soliResco de Acidentes através da
andlise dos processos fisicos e quimicos no eie#s atividades no ambiente de producao
e processamento de uvas, ao iniciar (DID) e aolaeon(dFD) os estudos da disciplina
Gestao e Seguranca do Trabalho, do Curso Superibechologia em Viticultura e Enologia,
Campus Petrolina Zona Rural, IF SERTAO-PE. PetoIRE. 2010. ......ccocoveevreeeereeeee.. 54..
Figura 8 Diferenca do nivel de conhecimento discente sobRisco Quimico através da
analise dos processos fisicos e quimicos no exeitas atividades no ambiente de producéo
e processamento de uvas, ao iniciar (DID) e aolaon(dFD) os estudos da disciplina
Gestao e Seguranca do Trabalho, do Curso Superibechologia em Viticultura e Enologia,
Campus Petrolina Zona Rural, IF SERTAO-PE. PetoIRE. 2010. ......ccocoveevreeeereeeee.. 55..
Figura 9. Diferenca do conhecimento discente sobre o Risgortbmico através da analise
dos processos fisicos e quimicos no exercicio teslales no ambiente de producédo e

processamento de uvas, ao iniciar (DID) e ao cam@D) os estudos da disciplina Gestao



e Seguranca do Trabalho, do Curso Superior de Taginoem Viticultura e Enologia,
Campus Petrolina Zona Rural, IF SERTAO-PE. PetmoIRE. 2010. .......cocoveevreeeereeeee. 56..
Figura 10. Diferenca do nivel de conhecimento discente sobRisco Fisico através da
analise dos processos fisicos e quimicos no exeitas atividades no ambiente de producéo
e processamento de uvas, ao iniciar (DID) e aoleon(dFD) os estudos da disciplina
Gestao e Seguranca do Trabalho, do Curso Superibechologia em Viticultura e Enologia,
Campus Petrolina Zona Rural, IF SERTAO-PE. Pe@IRE. 2010. .......cccveevrevrirrennneee, 58..
Figura 11. Diferenca do nivel de conhecimento discente sabrRisco de Acidente,
Ergonémico, Quimico e Fisico, através da analise mocessos quimicos no exercicio das
atividades no ambiente de laboratério, ao inici2lD) e ao concluir (DFD) os estudos da
disciplina Gestao e Seguranca do Trabalho, do CRuperior de Tecnologia em Viticultura e
Enologia, Campus Petrolina Zona Rural, IF SERTAOP&rolina, PE. 2010...................... 60



LISTA DE FOTOS

Foto 1. Entrada Campus IF Zona RUral. ............eeemeiiiiiiieiiee e 34
Foto 2. Fachada IF Campus Zona RUral. ...........coriiieeer e eeeeeee e 34
Foto 3.Entrada da planta de processamento da escolallo do IFSertdo-PE ................... 35
Foto 4. Dornas de fermentacéo da planta de processameniattb do IFSertdo-PE........... 36
Foto 5. Laboratério de controle de qualidade da Escolgidbo do IFSertdo-PE. ............... 37

Foto 6. Discentes do Curso Superior de Tecnologia em WMitica e Enologia do IF
SERTAO-PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momdatavaliaco de riscos a que estio
expostos nas praticas relacionadas ao ambienteodeido — viveiro de mudas. Petrolina,
o 0 O PR 47
Foto 7. Discentes do Curso Superior de Tecnologia em Witica e Enologia do IF
SERTAO-PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momeatavaliacdo de riscos a que est&o
expostos nas praticas relacionadas ao ambienteodedg@o — campo de producao / parreiral.
Petrolina, PE, 2010, ....cuuiiiiiiiiiiii it e e e e e e e e s a7
Foto 8. Discentes do Curso Superior de Tecnologia em Witica e Enologia do IF
SERTAO-PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momeatavaliacdo de riscos a que est&o
expostos nas praticas relacionadas ao ambienteoded8amento — camara fria. Petrolina, PE,
72210 O T PP RRP R SURPPRPR 48
Foto 9. Discentes do Curso Superior de Tecnologia em \fiticah e Enologia do IF
SERTAO-PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momeatavaliacdo de riscos a que estéo
expostos nas praticas relacionadas ao ambienteoded3amento — tanques de vinificagao.
Petrolina, PE, 2010, ....ooiiiiiiiiiie ittt e et r et e e e e e e e as 48



LISTA DE TABELAS

Tabela 1.Quantidade de acidentes de trabalho no Estader@mbuco, Brasil. ................. 24
Tabela 2.Producéo de frutas no Vale do S&o Francisco n@arZ®09. ...............ccceevvvvevnnnns 28
Tabela 3.Escala de riscos de acidentes adotada para deserminivel de compreenséo dos
riscos de acidentes no ambiente de formagéo aceagrar discentes do Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia CST VE, dotitndo Federal de Educacao, Ciéncia e

Tecnologia do Sertdo Pernambucano — IF SERTAO-REpDs Petrolina Zona Rural. ....... 42



LISTA DE SIGLAS

a.C — Antes de Cristo

CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho

CIPA — Comisséao Interna de Prevencgéao de Acidentes
PPRA —Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
PCMSO —-Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
NR —Norma Regulamentadora

MTE — Ministério do Trabalho e Emprego

OIT — Organizagéo Internacional do Trabalho

NR’s —Normas Regulamentadoras

NBR —Norma Brasileira de Referéncia

AEPS —Anuario Estatistico da Previdéncia Social
MTPS —Ministério do Trabalho e Previdéncia Social
CIPA — Comisséao Interna de Prevencéao de Acidentes
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
RIDE — Rede Integrada de Desenvolvimento Econdmico
EMPETUR — Empresa Pernambucana de Turismo

PE —Pernambuco

BA — Bahia

CEFET - Centro Federal de Educacao Tecnologica

IF — Instituto Federal

UNED - Unidade de Educacao descentralizada
PROEJA — Educacéao Profissional de Jovens e Adultos
PDE —Plano de Desenvolvimento Educacional

GTI — Gestdo da Tecnologia da Informagé&o

FIC — Formacéo Integral e Continuada

BS —British Standards



1

2

SUMARIO

INTRODUGAD ...ttt eeneae e, 1
1.1 ODJELIVOS ...ttt sttt e e e e e n e e e e e e e e e e e e e eeaes 2
111 GIAI i 2
1.1.2 Objetivos ESPECITICOS ...uuuuriiiiiii i 3
REFERENCIAL TEORICO .....cooivieieeeceeeeee e, 4..
1.1. A Educacdo como Agente Transformador ..uuecooeeeeieeeeiiiecceeeec, 4
2.1 TranSPOSICAO DIdALICA .........cccevvees oo e eeeeeeeeeeatinins s e e e e e e e e e eeeaneeeeeaaees 4
2.1.1 Um breve NISTONCO ......ooooiiiiieeeeee e 4
2.1.2 Os elementos da transSpOSIGA0 dIdAtICA.weeeeeeeeeiuvviiieeeeeiiiiieee e 6
2.1.3 O SADEI SADIO .oeeeeieieeeee e —— 7
2.1.4 O SADEI BNSINAN ... s 8
2.15 O saber eNSINAAO..........ooiieiii s e e e e e e e e e e e e eeanes 9
2.2 A pratica pedagogica do professor reflexivvaasposicéo didatica ............ 10
2.3 A Metodologia dO ENSINO.....ccooiiiiiiis e 12
2.4 A Seguranca do Trabalho como Ferramenta deRgéwo.................c.c.ceee. 14
2.4.1 Histérico mundial e no Brasil da seguransatale do trabalho ............ 14
2.4.2 Aspectos conceituais de seguranca e sauebaho.......................... 17
2.4.3 Acidente do trabalno............ooiiiim 18
2.4.4 Principais causas dos acidentes e doengaabddho...............ccceeennn... 21
2.4.5 Custo dos acidentes e doencas ligadas aditeato Brasil.................. 22
2.4.6 Legislagao sobre seguranga do trabalho................oooociiiiiiiiene, 25
2.5 Contextualizag8o da PeSQUISA.........cceeveeeeeiiiiiiiiiiiie e eeeeiieeees 27
2.5.1 Caracterizacado do municipio de Petrolina =RE...........ccoovvvvviieennn. 27
2.5.2 Breve historico da producédo de uva e vinhQ...............cecceiiiieeennnnn. 29
253 A vitivinicultura no vale do submédio SA0HECO.........cuvvvevvrerirrnnnn. 30
254 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e dlegm do Sertdo
PernamBbUCANO0 ...........uuiiiiiiiiiiiii e 32
2.5.4.1. Breve hiStOriCO........cooiiiiiiiicceeee e e e e 32
2.5.4.2. O campus Zona Rural..........cccceeeeeeeeee e 33

2.5.4.3. O curso de viticultura € €N0I0QIA . e« eeeeeeeeeeeeriiiiiiiiiiaaaaaeeeeeeaean 37



3

4

0 N o O

METODOLOGIA......cooieie e 39

LT o o] o [ = e (=T ==Y (F o [o 39
SUJEItOS A PESOUISA .....ccceeeeeeeeee s+ttt eeeeeattea s s e e e e e e e e e e aanaaeeeaaes 40

Avaliagcao do Conhecimento de Discentes e Deseqianto Condigbes dos

Riscos e da Realizagéo das Praticas PedaglgiCas ........cccccvvvvviviiriereeeeeienenn 40

3.3.1 Avaliacdo do conhecimento dos doCentes . ..ccccevvvvvvveevvvvnnnnnnnn.. 40

3.3.2 Avaliacdo do conhecimento dos diSCENIES wummmiiieeeeeeeeeeeiieeeeiiiiiiienes 41
3.3.2.1. Validacédo da escala de risco de acidelatésbalho....................... 42
3.3.2.2. Avaliacédo estatistica dos resultados DISSe..............ccceeeeeeeiiiiinnns 43

RESULTADOS E DISCUSSOES .......cviteiveeeeeeveeeee e, 49

Andlise do Projeto Pedagodgico do Curso Supedier Tecnologia em

VitiCUItUra € ENOIOQIA. ... ..ueueiiiei e et e e e e e e e e e e e e e eneeeeeeeannnnes 49

Conhecimento do Corpo Docente Sobre a ldem¢fic dos Riscos nas

Atividades Pedagdgicas N0 CamMPO ........ovimcueiiiiiiiiiiiiiiiieer e e e e e e e e 49

Conhecimento do Corpo Discente Sobre a Ideatifio dos Riscos nas

Atividades Pedagigicas N0 CamPO .......ooiicecmmmccieeeeeeeeeeeeeeeevir e e e e e e e e e e eaeas 53
CONCLUSOES. ...ttt ettt see e 63
CONSIDERACOES FINAIS......ccoeieeeeeee et eee et ee et se st snaneenns 46
REFERENCIAS ...t 65
ANEXOS .ottt et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e a b prp bt taaaaaeeaaaaaans 69

Anexo I: Termo De COoNSENtIMENTO ............cmmmmereveeeeieieieeieeeeeeeeeeae s 70
Anexo lI: Lista de checagem ProduGA0 .......ccceeeeviriiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee 71
Anexo llII: Lista de checagem Processamento.........cccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnnns 72
Anexo IV: Lista de checagem LaboratOrio......cceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesiiiiiinns 73

Anexo V: QUEeSLIoNArio DOCENLE.........ccoecivieeeeeiee e 74



1 INTRODUCAO

Até meados do século XX, o ambiente rural era aesgdo idilica de uma
sociedade recém-industrializada, que jA comecasmagar os dissabores causados
pela revolucado industrial, quando ja se verificamacrescimento anormal dos grandes
centros urbanos com problemas sanitarios gravesadas pela miséria e a poluicao.

Ao contrario dos fendbmenos urbanos, em que a ke dos resultados
econdmicos e sociais da expansao das atividades ssbpopulacfes afetadas pelo
crescimento é mais facilmente percebida pelos stag)io desenvolvimento no setor
rural caracteriza-se por apresentar resultadosgoeo mesmo tempo redundantes no
tempo e de visualizacdo menos evidente, pelo mraaniater territorialmente disperso
dessa atividade econdmica.

O século XX caracterizou-se, entre outros aspepmsum intenso e continuo
processo de mudancas tecnoldgicas e organizagiogass atingiram de forma
contundente o mundo da producao, acarretando graradesformacdes nas formas, nos
processos e nas relacdes de trabalho. Assim, @utigra, que por séculos se constituiu
em meio de vida para os agricultores e seus fasslisconverteu-se numa atividade
orientada para a producdo comercial, com exigémzda vez maiores por indices de
produtividade e qualidade final dos produtos. Pas tlesta mudancga, esta a necessidade
de alimentar um contingente populacional cada vemmque segundo a Organizacao
das Nacdes Unidas sera de 7,9 bilhdes de pessa2@2&m

Em relacdo ao sistema de producéo, pode-se dizgrdgi modo geral, nos
paises em desenvolvimento, a agricultura baseiprseipalmente na producao
familiar, cuja exploragcdo em grande parte é voltpde a subsisténcia. Quanto aos
paises desenvolvidos, a agricultura se transfommouma atividade comercial, em que
a producédo dos alimentos se integra a transformagéamercializacdo e a distribuicao,
formando, assim, o chamado sistema agroindusM@IBrasil, de acordo com Gehlen
(2004) parte da agricultura familiar brasileira rawdzou-se, incorporando tecnologias
e entrando num mercado de competitividade e despromalizacéo.

Com o advento da Revolucdo Verde introduzida nsiBeapartir de 1960, o
pais teve um incremento significativo na producémlr Vivenciou-se a era das
maquinas agricolas e, principalmente, dos agrogosni multiplicando
significativamente os indices de produtividade magis diversas culturas. Todo
incremento tecnologico trouxe 0 aumento da expodigétrabalhador rural aos agentes
de riscos de acidentes e doengas, 0 que resultoguairaumento do nimero de mortes
ou incapacidade nos trabalhadores.

Em virtude disso, as industrias ligadas ao setoduiivo estdo cada vez mais
preocupadas em atingir e demonstrar o seu desempemh Saude e Seguranca
Ocupacional (SSO) e ambiental, controlando os sisde saude e de doencas
ocupacionais proveniente de suas atividades, edevam consideracdo sua politica e
seus objetivos de protecdo ao trabalhador e aoeatebiEssa preocupagdo também
passa pela necessidade de capacitacdo minima fiksiormal na area de seguranca do
trabalho, para que, ao concluirem o periodo de do&@im, estes sejam inseridos no
mercado de trabalho com uma formacao critica, ¢emsce segura, de como realizar as
suas atividades laborais, aplicando conceitos ptewses.

Com o processo de globalizagéo, o incremento tégiaa vem, a passos largos,
modernizando maquinas, equipamentos, instalacoeene sempre capacitando o
homem com conhecimentos especificos que evitemoaréocia de acidentes do



trabalho ou doencas profissionais. Esta luta agicd) que ha milénios vem sendo
travada entre processo produtivo e o homem, texadi® um saldo impressionante de
mortos, mutilados, feridos e doentes, vitimas dabatho, atividade que deveria
contribuir para a melhoria da qualidade de vidarend¢cdo de um homem com uma
visdo global dos processos e atividades laborgmsatiicao.

Nesse contexto, as escolas e entidades formaderasid-de-obra qualificada
promovem a educacdo voltada para o exercicio de atwalade. Entretanto, sdo
poucos os estabelecimentos que ensinam a ident&ipaevenir os riscos de acidentes
nas atividades que constituirdo a rotina de trabdih futuro profissional. E a partir
dessa realidade que se justifica a criagdo deigadieducacionais inseridas ja a partir
do ensino médio integrado ao técnico, e ensinorgupee tecnologia, bem como a
realizacdo de ajustes na legislacao atual quedostacidentes de trabalho, objetivando
a dissolucéo do cenario atual e melhorando a quadide vida das populacoes.

O processo de trabalho agricola envolve riscosnesdaotenciais a saude dos
trabalhadores e deve ser compreendido como a sfjpréss tecnologias utilizadas, da
organizacdo e da divisdo do trabalho, da intenenighs trabalhadores nos locais de
trabalho, da acédo de técnicos e instituicbes mtacdos a questdo e do arcabouco
juridico vigente. E possivel afirmar que nesse ggsg, além das analises das condicbes
materiais de trabalho, € importante que se atearhbdm as condicdes fisioldgicas, a
experiéncia acumulada em relacdo a tarefa e a&s;8ea concretas de trabalho nas quais
estdo inseridos os homens responsaveis pela exedagdarefas (SILVA et al., 2005).

A partir dessa visdo, € possivel correlacionar acagBo profissional e o
mercado de trabalho, apontando influéncias e/owermi@tacdes para atividades
correlatas, em termos de uma preparacdo adequsaladui 0 exercicio da atividade
laboral de forma segura e profilatica, primandap®kvencédo dos possiveis acidentes
do trabalho, tendo como parametros aqueles apantado legislacdo trabalhista
Brasileira através das Normas Regulamentadorasidist®tio do Trabalho, dentre elas
a NR 5 NR 9 e NR 31, com o intuito de asseguemtrd de uma organizacao e
ambiente de trabalho todos os requisitos da nowit@nelo e prevenindo danos a saude
do trabalhador.

O desenvolvimento desta pesquisa possibilitar&m@imento técnico a formacéo
dos profissionais, resultado da intervencéo dingtdormacao dos discentes, e ainda,
dinamizando o processo de conhecimentos necessadossolidacdo de profissionais
técnicos com elevado senso de respeito as relad®esxploracdo das atividades
laborais.

1.1  Objetivos

1.1.1 Geral

Avaliar a relevancia do ensino da Seguranca do allmabna formagao dos
discentes do curso Superior de Tecnologia em \tica e Enologia do Instituto
Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia do SPeamambucano, campus Petrolina
Zona Rural, referente as condi¢cdes ambientaisjcgnorganizacionais e o nivel de
compreensao dos riscos na realizacdo das ativigmétsas pedagdgicas, utilizando os
preceitos definidos pelas Normas Regulamentadaradidistério do Trabalho e suas
relagbes com a matriz curricular .



1.1.2 Objetivos Especificos

« |dentificar dentre as componentes curricularestsac Superior de Tecnologia
em Viticultura e Enologia, a existéncia de topicpe fomentem a percepgéo
para assuntos relacionados ao comportamento piewesia dentro das
atividades préticas pedagogicas de formacao dertisc

» Analisar a percepcao do docente e discente quadenéficacdo dos riscos nas
atividades praticas pedagdgicas de campo;

» Correlacionar os niveis de interagdo entre asdaiilés das praticas pedagogicas,
relativas a seguranca nas condi¢cdes ambientaisic@ce organizacionais, na
percepcédo do discente e docente.



2 REFERENCIAL TEORICO

1.1. A Educacédo como Agente Transformador

Pensar em Educagdo numa dimensédo transformadapeésar no papel do
professor no exercicio de sua profissdao, compreeltdeo contexto onde atua,
decifrando a educagdo que ministra, pois nédo lbtexr 0o conhecimento para saber
transmitir a alguém, € preciso compreender o comiegto, ser capaz de planejar,
reorganizar, reelaborar e de transpd-lo em situdg#tica em sala de aula. Segundo
Leite (2007), algumas instituicdes ainda se apaanbase de que, “quem sabe fazer,
sabe ensinar”, colocando assim profissionais panianar baseando-se apenas em sua
experiéncia profissional.

Para Gil (2006), quando se fala em didatica, n@epms esquecer que estamos
também dizendo sobre o0 ensino e, mais precisameotaunicacdo de saberes
predefinidos através da transposicdo didatica. Bedlar de transposi¢cdo do saber
desde o0 momento da definicdo de que conhecimerdarsdalhado pelo professor no
processo ensino-aprendizagem. Mas um saber traadpgoermanece um saber, nao
significa que o aluno compreendeu e entendeu @a@dat

E preciso sempre buscar inova¢des que vislumbréngdses, que valorizem a
criatividade e admitam estratégias didaticas petdepsor. Essa valorizacdo didatica
fundamenta-se na crenca de que seja possiveljao s¢ntir uma verdadeira motivacao
pela busca do conhecimento. Saviane (2006), afgquearefletir sobre o processo de
construcdo dos projetos pedagogicos, pela via dateeplogia, a partir da
“Transposicdo didatica” instrumento através do gtrahsforma o conhecimento
cientifico em conhecimento escolar, para que psessansinado pelos professores e
aprendido pelos alunos. Permitindo assim um camg@s amplo de aprendizado para
ambos .

Dentro dessa perspectiva acreditamos que a aregiear passa pelo crivo de
que o professor tem a responsabilidade de levalunoaa construcdo do seu
conhecimento, e ndo simplesmente a receber es$eaomento pronto, tomando-o
como verdade. Por isso, a aplicabilidade dessaduoletgia de educacdo nos remete a
conhecer bem o Sistema Didatico e as metodolog@aserino, sintetizando as
dimensdes tedricas e praticas da transposicadadiidAissim, tomamos por referéncia o
trabalho de Chevallard (1991), em seu conceitoatesposicao didatica, nos elementos
do saber sabio, saber ensinar e o saber ensinado.

2.1  Transposicdo Didética

2.1.1 Um breve histérico

Vivemos em um mundo tecnologico que tende a exodsiidespreparados e é
neste contexto cheio de transformacgdes que atu@pfespor. Essa reflexdo nos faz
pensar numa transposicao didatica coerente ao norhedrico, que envolva a teoria
e a pratica numa situagado que transponha o sagificio em saber ensinar.

Sem duvida, faz-se necessario compreender e aprepraticas pedagogicas
gue sao vivenciadas no processo de ensino-aprgedizala que o Sistema de Ensino
se encontra inserido dentro de um contexto aindia araplo e complexo, que é a



Sociedade. A educacéo esta imersa nesse contexdy soé influenciada por uma série
de fatores extra escolares, muitas vezes serviodw aneio de reaplicacdo de uma
educacao padronizada. Para Alarcdo (2008), no atmdexto em que se encontra a
educacao o professor moderno deve ser um facitimdon aluno mais experiente, em
fase de aprendizado em sua formacdo continuadas poialuno pode saber
eventualmente mais do que ele. Para que néo verfilemtar essa situacao o professor
deve ser um pesquisador, inovando seus conhecisndagpertando no aluno o desejo
de aprender. Esse novo profissional precisa repessa atuacdo, colocar seus
conhecimentos no mundo da pratica, sendo um pi@ieisreflexivo e critico na atual
sociedade, pois ndo se trata apenas da transmiksamonhecimentos ou ideias
consagradas, e sim da transformacéo do ser huroamm wm todo.

A ideia de Transposicdo Didética foi formulada mddmente pelo sociélogo
Michel Verret em 1975, em sua tese de doutoradbtebh®s dés estudes, em que se
propde a fazer um estudo socioldgico da distrilmug@tempo das atividades escolares,
visando contribuir para compreensdo das funcfesisatos estudantes. Para Verret,
didatica é a transmiss&o de um saber adquiridoT famsmissdo dos que sabem para 0s
que ainda ndo sabem. Daqueles que aprenderam paklesa que aprendem.
Chevallard §pudLEITE, 2007, p.34)

Em 1980, o matematico Yves Chevallard aprofunda essia e a insere num
contexto mais especifico, fazendo dela uma teor@ra isso analisando questdes
importantes no dominio da Didatica da Matematiegudo Chevallardapud LEITE,
2007, p.43), a transposicao didatica é entendideoaan processo, no qual,

“Um conteudo do saber que foi designado como saleesinar sofre
a partir dai, um conjunto de transformacfes adaptatjue vao torna-
lo apto para ocupar um lugar entre os objetos deenO trabalho
que transforma um objeto do saber a ensinar embjetoade ensino é
denominado de Transposicdo Didética”.

O pesquisador alerta para a importancia da comgdieedeste processo por
aqueles que lidam com o ensino. Ele analisa asfiveghbes que o saber produzido pelo
“sabio” sofre até este ser transformado em um olgetensino. Fala que a forma de
relacionamento entre o Saber Ensinado e o Sab& 8abn dos pontos fundamentais
em toda a didatica.

De acordo com o pensamento de CHEVALLARD os comhentos (saberes)
presentes no ensino ndo devem ser meras simpliisagirados do contexto de
pesquisas com o0 objetivo de permitir sua apreepsfws jovens. Trata-se, pois, de
“novos” conhecimentos capazes de responder a dominibs epistemologicos
diferentes: ciéncia e sala de aula, através daspaaicdo Didatica. Perrenoud (1993, p
25), define transposicdo didatica como: “a essédoieensinar, ou seja, a acao de
fabricar artesanalmente os saberes, tornando-asagas, exercitaveis e passiveis de
avaliacdo no quadro de uma turma, de um ano, dehandrio, de um sistema de
comunicacao e trabalho”.

Outros autores abordam essa tematica, mais recem&@mno contexto
brasileiro, Lima (2002) analisou a transposi¢caatitd do conceito de teia alimentar na
esfera académica e em livros didaticos do ensindaimental. Uma de suas conclusfes
refere-se a desatualizacdo do conceito de teizalanna passagem da esfera cientifica
para a académica.

Uma analise dialética da nocédo de transposicaotichddnostraria que ha
também a possibilidade de inverter o fluxo de olesgres, isto €, a partir de pesquisas



feitas em sala de aula, contribuir para a consgidade um saber académico
especificamente pertinente a area de estudo. CGeitoraonsiderado fixo e eterno deve
ceder lugar a uma abordagem que permita visuadigarocoes, do ponto de vista da
aprendizagem, sempre em estado de evolucéo.

Em seu livro Transposicdo Didatica — Por onde camed¢eraldo Pecanha
(2007), fala que a transposicdo didatica é nedassargente, imprescindivel. Ele
enfoca a importancia, e que ndo devemos repengeanEposiCaA0 e Sim pensar, porque
afinal ndo se dedicar e ela, fazendo uma grandex@ef a cerca da realidade
educacional.

2.1.2 Os elementos da transposicao didatica

A gualidade do trabalho realizado em sala de aeia professor € fundamental,
pois ensinar exige uma competéncia para a docéeciaelhor qualidade, por isso, é
preciso questionar o significado que se da a edocacos métodos que vem sendo
utilizados pelos professores para transmissdo dotew@dos. Um grande desafio do
professor é transformar um conhecimento cientiéitcoum conteudo didatico. Pimenta
(2005) fala que:

Muitos processos de ensino em curso na universidadepassa de
meras reproducbes de mini palestras ou reunido ndendmero

determinado de pessoas ouvindo uma delas expomiletelo assunto
(...) Ai de fato, o termo ensinar esta sendo afiliz com a

desconsideracao de seus elementos essenciaid)p. 20

De fato, teorias complexas, sem perder suas pozués e caracteristicas,
precisam ser transformadas para serem assimilai@s alunos. Cabera ao professor,
provocar, acordar, vincular, sensibilizar e ajudla@uno na construcdo de uma relagéo
com o objeto de aprendizagem. Assim, a transposlicitica pode ser concebida como
um conjunto de ag¢fes transformadoras que tornarsalb@r sabio em saber ensinavel.
Para ocorrer a transmissao ou comunicacgao, seetassario que o conhecimento seja
transformado.

O processo de transformacéo do conhecimento calivesisas problematicas,
dentre elas, a diferenga entre os elementos doeconénto produzido e do
conhecimento a ser aprendido estabelecendo umaraugntre o conhecimento
trabalhado na escola e aquele produzido originaknd&horin @pud PIMENTA, 2005,
p.220) coloca que “a ciéncia e conhecimento, ertquaimtese (provisoria) sobre o
mundo por intermédio do processo de pesquisa, D teentido a medida que
possibilitarem a compreenséo e a transformacée dessmo mundo”.

Leite (2007) na interpretacdo da dinamica escabkx fue o professor tem o
papel de garantir a continuidade do processo, api@sdo novos textos do saber e
assegurando algum nivel de familiaridade nessee@dos. Pode fazé-lo, porque é ele
“quem sabe antes dos outros, quem ja sabe, quesnnsails”. Assim 0 momento de
transformacdo do saber sabio em saber ensinadoega-der um compromisso do
professor. Chevallardapud LEITE, 2007, p.49) analisa as esferas de sabegber
produzido pelos cientistas, o saber contido nasdididaticos e o saber que aparece na
sala de aula. Para esse autor, o sistema didatiom é&istema formado por trés
elementos: professor — saber - aluno, que se geera partir de mecanismos que lhe
sao proprios, que ele denomina de “funcionamerdaétidio”. Para que esse sistema



didatico funcione é preciso que esses trés elemefpmfessor — saber — aluno)
satisfagcam algumas condi¢des impostas pela prpgriea pedagogica.

Chevallard §pud ALMEIDA, 2007, p.10) amplia o conceito e diz que a
transposicao didatica é composta por trés pargtisidis e interligada: O saber sabio, o
saber a ensinar e 0 saber ensinado. Para Cheydi@ardma diferenca entre o que
elabora nos espacos puramente cientificos e aquéoé desenvolvido nos ambientes
educativos.

2.1.3 O saber sabio

Para um conhecimento cientifico figurar dentre Epuapresentados aos alunos
€ necessario que ele possua um balizador, uma @enteferéncia produzida pela
comunidade cientifica. O Saber Séabio €, entdo, laggee aparece em revistas
especializadas, congressos ou periddicos ciertifieste tipo de saber nasce da
producdo e trabalho de cientistas e intelectuais, guesmo possuindo diferencas
idiossincraticas ou diferentes visées de Ciéncfagem parte de uma mesma
comunidade de pesquisa, com perfil epistemoldgero befinido.

Tratam-se, assim, de um saber que é desenvolvidugrdistas nos institutos de
pesquisas, universidades e que passa pelo julgarmdantomunidade cientifica, com
suas normas e regras proprias. Por isso, 0 Sabr |g#ssui especificidades intrinsecas
deste ambiente em que ele é gerado.

Astolfi e Develay (1990) ressaltam que:

O saber sabio como objeto do ensino mundifica-lbgéarfortemente

a natureza, na medida em que encontra deslocadagstdes que ele
permite resolver, bem como a rede relacional queténa com os

outros conceitos. Existe assim, uma “epistemoleg@lar’ que pode
ser distinguida da epistemologia em vigor nos s&bde referéncia.
Notar-se-a um Unico exemplo deste distanciamerdas,médo o menor:
0 da despersonalizacdo e da descontemporializaggioca@hceitos,

guando se tornam objetos do ensino. Em vez deeestiigados por

guestbes cientificas precisas a serem resolvidagm-se “verdades
de natureza”, sinal de certo juridismo préprio dsieo. Ainda como

diz Chavallard “os manuais sdo o triunfo da acrenida utopia do

saber”. (ASTOLFI; DEVELAY, 1990, p.48)

Para Astolfi e Develay (1990, p.53), “uma definighmca bastou para fazer um
saber: é preciso ainda estudar como ela pode fumgimmesmo se o problema de que
trata é formulado de uma maneira tal que ndo quureta a qualquer etapa historica
real”.

Machado (2008), fala que:

O saber cientifico deveria contribuir também paxesenvolvimento
critico do aluno, dando prioridade aos valoresoétida educacdo. A
finalidade educacional desse saber cientifico ésta voltada, assim,
para questdes mais essenciais do plano socialb@ seentifico ndo
pode ser ensinado de forma em que se encontradedigs textos
técnicos, essa questdo se constitui num obstacudo dgve ser
considerado no processo de aprendizagem. Pardizaalai passagem
do saber cientifico para o saber escolar, tornaemessario um
trabalho didatico efetivo, para preceder a umarmaiitacao visando a
pratica educativa. E necessario, por tanto, reca@relaboracdo de



uma forma didatica, surgindo assim a importancia u®a
metodologia fundamentada numa proposta pedagédic23)

O autor fala da necessidade de refletir sobreliaagfio da didatica nas teorias
cientificas, a serem desenvolvidas no plano denensendo exposta de forma aberta,
racional, critica e reflexivas, para a melhor cagepséo do aluno.

2.1.4 O saber ensinar

Ao ser transposto para o ambiente escolar, o Sebesforma-se em um outro
tipo de saber, passando a integrar novas demandpstando-se a elas. Este saber
devera estar revestido de uma forma didatica visaud apresentacdo aos alunos. O
Saber a Ensinar é, entdo, o saber que apareceagramas, livros didaticos e materiais
instrucionais.

Leite (2007) fala que, a transmisséo do saber-seatde uma distincdo nao
apenas quantitativa, mas também qualitativa, pofessor domina o saber a ensinar
em um nivel mais abstrato do que seria possival paluno atingir em um primeiro
momento de estudo. A posicao diferenciada permifgrafessor a construcéo do “texto
do saber”, o que inclui ndo apenas a criagdo datégias concretas de abordagens do
saber a ensinar, como também toda uma nova corgéaomgersonalizada. No saber
ensinar o professor é capaz de desenvolver progysgdprias, que ndo se restringem a
estratégias de ensino, mas também de conceitaraisigainda que com esse objetivo.
Alves Filho (1990), coloca que:

“O fato de o saber a ensinar estar definido em tagrama escolar ou
em um livro texto ndo significa que ele seja apresdd aos alunos
desta maneira. Assim identifica-se uma segunda spomicdo

Didética, que transforma o saber a ensinar em fsahsinado”.

(ALVES-FILHO, 2000, p.220)

Assim, os momentos de mobilizacdo para o conhe¢on@e construcdo do
conhecimento e de elaboracdo da sintese do corgi@ojma serem organizados e
propostos pelo professor, tornam-se um compromiesa, 0 entendimento do aluno em
sala de aula.

A esfera do Saber a Ensinar tem uma composi¢éeneainente diversificada.
Esta heterogeneidade pode ser uma fonte de canfliteto que seus membros lutam
sempre em defesa de seus interesses, que nem sestfioeem sintonia entre si.
Podemos considerar como integrantes desta esfemutoses de livros didaticos e
divulgacdo cientifica, os professores, os espstaalide cada éarea, todo o staff
governamental envolvido com educacao e ciénciatenesmo, a opinido publica.

Machado (2008) afirma que:

O saber é considerado um tipo especial de conhetomeuja
utilidade se faz com um relativo grau de operadidade. A utilidade
do saber permite ao sujeito um referencial de smalapaz de lhe
proporcionar um olhar mais amplo e indagador. Baemante essa
possibilidade de transformagdo que permite uma cespée
transposicdo interna do saber sobre o0 seu prépampa
epistemoldégico. Em suma, quando o sujeito passa an relativo



dominio sobre um saber, torna-se possivel desescaadea pratica
transformadora e geradora de novos saberes. (p.14)

O autor fala ainda que, no saber a ensinar, hadiveesidade de aspectos cuja
analise é essencial a questao educacional.

Em primeiro lugar, trata-se de um saber ligado a torma didatica
gue serve para apresentar o saber ao aluno. Endageguorre uma
mudanca consideravel, ndo sé no conteddo em si também nos
objetivos de sua utilizagdo. Na passagem do sadm@ifico ao saber a
ser ensinado ocorre a criacdo de um verdadeiro Imaeérico que
ultrapassa os proprios limites do saber [...] (MADMD, 2008, p.23-
24).

2.15 O saber ensinado

A formacdo docente e as competéncias necessarshwibdvidas para que
profissionais atuem no ensino superior de formarargir uma educacédo com qualidade
na construgdo da competéncia humana, visando atérsdeexigéncias do mundo
globalizado € de suma importancia para educacao.

Hoje, os professores ndao tém que lidar s6 com algaeres, como era no
passado, mas também com tecnologia e com a comatexisocial. O saber presente
nos livros e programas néo, necessariamente, deicoim aquele produzido em sala de
aula. Ou seja, quando o professor efetivamenta&esn suas aulas, tendo como base o
Saber a Ensinar, ele entdo produz o Saber Ensinado.

Essa construcdo do “texto do saber” tem que sérde correta, pois quando o
Saber Ensinado se afasta demais do Saber Sabie ac@que Chevallard chama de
“envelhecimento biologico”, que passa a ter ledgdade questionada pelo entorno
social devido a sua obsolescéncia. O autor cobroddm que paralelamente, ocorreria
o ‘“envelhecimento moral’, causado pela perigosaoxapracdo com o0 “saber
banalizado”. E uma questdo a se preocupar, e dess@ia reforma no ensino e na
formacao escolar, pois o “fluxo do saber” é indisg@&vel ser proveniente do Saber
Séabio.

Saviane (2003, p. 169) coloca que, alguns autasesitem questdes ligadas ao
conceito de aprendizagem de conhecimentos ciesgiicdo ensino que ela favoreca,
passando pelas noc¢des de “transposicao didatiabes sscolar”, levando propostas de
modelos didaticos e refletindo sobre a necessanmacdo de professores, voltada para
aplicacdo da didatica das ciéncias de acordo corexggncias da epistemologia
contemporanea. Para atender a proposta da did@scgrofessores precisam ser
adequadamente formados, para saberem trabalhaadbas@as representacdes dos
alunos e abordarem os contetdos com base numegieipistemologica, integrando a
ciéncia e a exposicdo dos saberes. A autora fata guacdo pedagdgica deve
caracterizar-se por “atividades didaticas que visaxiliar os alunos a se apropriarem
do saber e ndo apenas recebé-lo” (p.169).

Assim “uma verdadeira aprendizagem cientifica $@eeno minimo,
tanto pelas transformacdes conceituais que produzindividuo
guanto pelo produto de saber que Ihe é dispenskdpie o ensino de
conceitos cientificos “ndo pode mais se limitamafornecimento de



informagdes e de estruturas correspondendo aooedtadiéncia do
momento”.(ASTOLFI; DEVELAY, 2003, p.153).

Para haver aprendizagem € necessario que o aluapreprie do objeto de
conhecimento, é preciso compreender, apreendemdstt A acdo de aprender ndo €
passiva, exige informar-se, exercitar-se, instair-para que o0 Saber Sabio se
transforme em saber ensinado.

O saber ensinado é aquele registrado no plano ldedayprofessor e que, nao
necessariamente, coincide com aquela intencéaospaievos objetivos programados no
nivel da transmissdo. A analise do saber ensinalboac em evidéncia os desafios da
realizagdo pratica de uma metodologia de ensing poe sua vez, ndo pode ser
dissociada da questdo dos valores e do propriadcobie aprendizagem. E ndo ha
nenhuma garantia de que, no nivel individual, altado da aprendizagem corresponda,
exatamente, ao conteudo ensinado. Por essa razfaatica educativa, o conteddo néo
pode ser concebido apenas como uma simplificac&alaler cientifico.

2.2 A prética pedagogica do professor reflexivo: a tragposicao didatica

A relagdo da prética reflexiva com a transposigdatata vem sendo discutida
por tedricos que sustentam a postura do professperfil reflexivo. Um conceito que
se refere a questéo do proprio conhecimento pedagay seja, de uma transformacao
gue cada professor contribui ao expor o conheciongphtifico de uma forma que seja
compreendido pelo aluno. Este conhecimento humaaalave entrar na escola de uma
forma complexa, pelo contrario, € transformado éjeto de ensino.

Historicamente podemos dizer que a passagem dcecioménto sistematizado
para um tratamento pedagodgico, didatico (s), esqalp emana uma transposicdo
didatica.

Segundo Perrenoud (1993) a esséncia do ensinar @as vinculada a
transposicao didatica que, por sua vez, entrelagaiaas competéncias (qualidade de
ensino) do professor em provocar estas transforesaed segundo ele, este processo
exige uma “arte”. Para que a transposicao didaeja um processo iniciado pelo
professor, € necessario que ele esteja apto aecomnto de ensino, competéncia pelo
processo de objeto de trabalho (contetdo didatissim a transposicéo didatica estara
estreitamente ligada a pratica pedagodgica, e assimulada a acdo, ou seja, aos
fundamentos referenciais e teoricos.

Isabel Alarcdo, pesquisadora portuguesa, viceettaata Universidade Aveiro e
estudiosa nos conceitos de DonalSchon, nos apagesemin conceito de professor
reflexivo como:

E aquele que pensa no que faz, que seja comprametith a
profisséo e se sente autbnomo, capaz de tomabdsa@ster opinides.
Ele é, sobretudo, uma pessoa que atende aos amtert que
trabalha, os interpreta e adapta a prépria atuagdes. Os contextos
educacionais sdo extremamente complexos e ndadhagutro. Eu
posso ser obrigado a, numa mesma escola e até mesma turma,
utilizar praticas diferentes de acordo com o grigmtanto, se eu nao
tiver capacidade de analisar, vou me tornar um omeata
(ALARCAO, 2008, p. 39).
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O processo de formacéo do professor reflexivo € desaoberta individual de
cada profissional, uma situagéo intrinseca, 0 mesmestimulado por sua formacao e
direcionado para sua pratica pedagogica.

Tardif (2006), fala sobre o professor refletir solsuas acbes. Para ele o
professor reflexivo é capaz de deliberar seus pesstos e solucionar novas ideias.
Esta reflexdo é citada por ele como:

O pratico reflexivo estd muito mais associado &genado professor
experiente do que a do perito. Embora possua unosd@pertorio de
conhecimentos, o pratico € visto muito mais emddongde um modelo
deliberativo e reflexivo: sua acdo ndo se limieséolha dos meios e &
resolucdo eficaz dos problemas, mas engloba tamidna
deliberacdo em relacdo aos fins e uma reflexdoesaljuilo que
Schon (1983) chama deproblem setting (em oposigdo a
problemsolviny, isto €, a construcdo da atividade profissiomal e
contexto [...] (p. 302).

Encontramos no pensamento de Alarcdo (2008), a rtAipma para o
desenvolvimento da autonomia docente e o estabwatd do professor/a como um
sujeito construtor do conhecimento. Resumindo,mnbs que:

O professor ndo pode agir isoladamente em suazegeokeste local, o
seu local de trabalho, que ele, com os outros,a®ovlegas, constroi
a profissionalidade docente. Mas se a vida dos fagessores(as)
tem o seu contexto proprio, a escola, esta temsquerganizada de
modo a criar condi¢gdes de reflexividade individuaisoletivas. Vou
ainda mais longe. A escola tem de se pensar a0grigr na sua
missdo e no modo como se organiza para cumprir. taethém ela,
de ser reflexiva (ALARCAO, 2008, p. 44).

O desenvolvimento das praticas reflexivas € um memio que para muitos
autores foi, e continua sendo objeto de estudoieensés areas. A acao do profissional
reflexivo como processo de inovacdo da pratica gigglea de ensino adquiriu um
grande protagonismo para a educacao.

O professor reflexivo baseia-se na nocdo do pengamem que faz,
comprometido com sua profisséo, capaz de tomas@esiautbnomas e ter opinides que
o leve a ter atitudes, que, sobretudo adapte atexdoneducacional. Esta reflexdo é
ressaltada por Alarcéo (2008) quando:

(...) a nocdo do profissional como uma pessoa Qgas, situagdes
profissionais, tantas vezes incertas e imprevistdga de forma
inteligente e flexivel, situada e reativa. Na c@ué® Schoniana
(SCHON, 1983, 1987), uma atuagdo deste tipo € psode uma
mistura integrada de ciéncia, técnica e arte e eecid uma
sensibilidade quase artistica aos indices (p. 41).

Os profissionais de educacdo que conseguem refl@tmcdo e sobre a acéo
estdo totalmente envolvidos no fator investigatto processo ndo sé tentando
compreender-se e avaliar-se melhor como professonas também procurando
melhorar o seu ensino. Os professores reflexivos/estigadores devem ter em seu
planejamento tempo para investigar suas teoriaacée. Para isso tém de comecar
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colocar em evidéncia as suas teorias defendiddse(¥pensino) e as suas teorias em
uso (comportamento na sala de aula). S6 avalianslo campatibilidades e
incompatibilidades destes dois elementos do camigxtteoria e da acéo, serdo capazes
de transformar em professores com conhecimento coma continuidade das
atualizacdes do ensino, dos contextos e de siipgdpomo profissionais.

Os professores reflexivos conseguem desenvolverticg com base na sua
propria investigacdo-acdo num dado contexto esanlasala de aula. O dia-a-dia da
pratica € desenvolvido com baseiem teorias da edacam relagdo as quais o
profissional mantém uma perspectiva critica. Desta&lo, o professor esta em um
constante processo que o conduz a transformagbes/estigacdes futuras.

Assim, o professor reflexivo € alguém que atribyportancia a questdes globais
da educacgdo, com a finalidade que seus métodom sgjeonhecidos intramuros.
Assegura uma autonomia na procura e melhoria dgsuima pedagogica e valores
éticos.

E preciso desenvolver na praxis pedagdgica umadetile competéncia, visdo
critica e criativa e um olhar permanente na pratidacacional. Algumas constatacoes
neste processo de reflexdo destacam-se dois impestanovimentos: a reflexdo na
acao e a reflexdo sobre a agédo. De acordo comadl&p008, p. 50), a reflexdo na agéao,

“[...] acompanha a agc&do em curso e pressupde umersa com ela.
Refletirmos no decurso da propria acdo, sem a ramgrermos,

embora com breves instantes de distanciament@emagiamos o que
estamos a fazer enquanto estamos a realiza-loptad fazemos na
integracdo verbal em situacdo de conversacao”.

A reflexdo sobre a acédo é a reconstrucdo mentakd@a para tentar analisa-la
retrospectivamente. Ocorre este tipo de reflex@mdao surge algo ndo esperado e novo
na acdo, quando aparece o fator surpresa. De acomtddlarcao (2008):

Para que a dimenséo formadora atinja um alto grauativo e um
valor epistémico, resultando em aquisicdo de confestos a
disponibilizar em situacfes futuras, importa qui gBocesso seja
acompanhado por uma meta-reflexdo sistematizadoms d
aprendizagens ocorridas. E o processo de metadeflde que nos
fala Schon, ao pér em destague a relevancia dex&efl sobre a
reflexdo na acéo (p. 50).

E importante ressaltar que, a reflexdo na acaa-$&tde um processo que leva o
professor desenvolver e construir a sua forma pés$® conhecimento, o leva a
determinar as acdes futuras, a compreender fujpr@siemas. A reflexdo da acgéo
caracteriza-se pelo instrumento de desenvolvimgmioensamento e da acao.

Através desta reflexdo na acdo o docente compramndenceitos dos saberes
da docéncia, o que ndo é uma tarefa facil. Seg8asg@ni (2003), é necessario que este
olhar do professor seja capaz de redimensionder,sado sendo de segunda categoria,
mas como funcdo do saber das ciéncias e referé@@iesnhecimento escolar ndo pode
ser tomado fora do seu contexto de producéo ogsdamnte analisado a partir da sua
relacdo com os saberes sabios.

2.3 A Metodologia do Ensino
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A metodologia nos permite a compreensdo e a anddisecaracteristicas dos
métodos, estando ligada também a Epistemologia,stad@ do conhecimento.
Caracterizando do modo de como se devem sistematizaonhecimento a ser
transformado em sala de aula através dos métodamjicas, instrumentos,
operacionalizacéo e etc. Sera utilizada para facii processo de ensino aprendizagem
e deve ser a mais variada possivel para atendatiadiualidade do aluno, assim, a
compreensao e 0 sucesso da aprendizagem dependemettmlos e técnicas a serem
aplicados, estes entdo diversificam em ac¢des guefessor ira adequar para atingir os

Para que conhecimento seja compreendido pelossalpnioneiro é necessario
gue eu o possua, assim a metodologia tem queiagvayrdinamica e objetiva, desse
modo, o professor operacionaliza o processo dmeregprendizagem de forma mais
coerente e eficiente.

Hoje, discute-se muito a necessidade de preparafumo para o mundo
globalizado, em que a capacidade de pensar e eesxs\problemas sao indicadores que
ocupa um lugar central no desenvolvimento do sak&sim, podemos afirmar que o
conhecimento esta interligado com a metodologigaqh para este desenvolvimento e
diretamente ligado aos métodos da instrumentalizaciquados a realidade, assim,
nao so6 solucionar os problemas de aprendizagemganas resolvé-los.

E através da metodologia aplicada que o professie plcancar o objetivo, isto
€, 0s conhecimentos validos e verdadeiros, detamdmo caminho a ser seguido para
chegar ao conhecimento, detectando os erros, hiscatiernativas e decisdes
adequadas a cada sala de aula.

Segundo Gil (2006), as estratégias e praticas pgd=as aplicadas devem ser
analisados, pois existem varias necessidades adiaoe adaptar a cada sala de aula.
Neste sentido é importante salientar que cada méitiizado com o propoésito de
conhecimento nas atividades cotidianas é precinide® caminho a seguir, planejar,
estabelecer metas para este aprendizado concilrmdoetodologia aplicada, assim, o
caminho torna-se adequado para obtencéo de resujpaeliamente elaborados.

A transposicao didatica em diferentes contextosigégicos € influenciada pela
metodologia de ensino, pois possibilita uma maimplaude do processo ensino-
aprendizagem. E preciso tomar decises sobre eag@ti das varias formas de ensinar:
aplicacdo dos conteudos, repetirem o que deu aextdar novas aplicacbes em que
anteriores nao foram satisfatorias, identificaapElguns alunos temas mais dificeis e os
recursos adequados aos quais os resultados seasatisfatorios.

A relacao interpessoal que o professor estabelmmeseus alunos influencia no
processo de ensino aprendizagem. Nao € somentenaloroontetdos, mas as
influéncias de comportamentos que interferem nawed do se trabalho, neste sentido
o autor Lowman (2004, p.56) diz que “os fenOmendsrpessoais que ocorrem em
classe resultam das atitudes dos estudantes eodestds e de sua combinagao para
produzir mudancas previsiveis no moral e na maddivaia classe”.

O referido autor cita a necessidade de desenvalogas praticas em que
possam influenciar o aluno a promover sua indepenaé&e pensamento e a motivacao
interligada ao processo ensino-aprendizagem maie{poso, espontaneo e criativo.

O professor competente compreende que o procedsaoitgico de uma aula
nao deve ser dada nem assistida, mas construidagcamsequéncia de um resultado de
uma acao conjunta entre professor-aluno. Assim andsescem, porque, o aluno
compreende que sua acao interfere no processo rdee@mento, por outro lado o
professor esta ciente que nao soO ele pode seentdetio conhecimento, criando uma
parceria para que este processo tenha uma pagodiva de formas e recursos que
inovam o ensino-aprendizagem.
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O professor precisa criar o espaco da participdoguno e da atuacao deste no
processo ensino-aprendizagem. N&o se aprende weaaladnte se ndo houver
envolvimento do aluno. Saber aplicar uma metodal@gierente em sala de aula é a
certeza que esta se formando detentores de salag@zes de romper barreiras que 0s
impedem de atuar na sociedade, transformandoidaeéel

Neste sentido Libaneo (2005) esclarece que “o psofe ao dirigir e estimular o
processo de ensino em funcao da aprendizagem wlussaltiliza intencionalmente um
conjunto de agles, passos, condi¢cdes externas cedprentos, a que chamamos
métodos de ensino” (p. 150).

A metodologia aplicada no processo do ensino dewsmitir conteddos basicos
de uma maneira eficiente e atualizada, em quermalesenvolva pensamento logico,
levante hipbteses e que se torne um ser pensante.

2.4 A Seguranca do Trabalho como Ferramenta de Prevenga

2.4.1 Histérico mundial e no Brasil da seguranca e saud#o trabalho

As atividades laborativas nasceram com o homena Beh capacidade de
raciocinio e pelo seu instinto gregario, 0 homemseguiu, através da historia, criar
uma tecnologia que possibilitou sua existéncialangta. Uma revisdo dos documentos
histéricos relacionados a Seguranca do Trabalhoiper observar muitas referéncias a
riscos do tipo profissional mesclados aos propssdo homem de lograr a sua
subsisténcia. Na antiguidade a quase totalidadsstrdbalhos eram desenvolvidos
manualmente - uma pratica que nés encontramos etosnrabalhos dos nossos dias.

Segundo Mulatinho (2008) a informacdo mais andigare a preocupagcéo com
a seguranca do trabalho esta registrada num dotonegfpcio denominado papiro
Anastacius V que retrata a preservacao da saudeviela do trabalhador e descreve as
condicbes de trabalho de um pedreiro. Também ntoEgdo ano 2360 a.C., uma
insurreicdo geral dos trabalhadores, deflagradanireas de cobre, evidenciou ao farao
a necessidade de melhorar as condi¢ces de videsdas/os.

No Cdédigo de Hammurabi, elaborado entre 1792 e 180, encontram-se
arroladas medidas penais aplicaveis aos resposspueialguns tipos de acidentes,
dentro da logica prevalecente de “olho por olhatel@or dente”. Assim, o responsavel
pelo colapso de uma edificacdo, com perda de vedag condenado a morte e, se um
trabalhador perdesse algum 6rgdo ou membro nunerdeidie trabalho, a sua chefia
direta seria amputado idéntico membro ou 6rgdo pampensar a perda sofrida pelo
trabalhador.

Hipocrates(460 — 370 a.C.), conhecido como o pamnddicina moderna, foi,
provavelmente, o primeiro médico a pbr o enfoquepapel do trabalho, a partir da
alimentacéo e do clima, na génese de algumas dodbgaseus escritos que datam de
quatro séculos antes de Cristo, fez mencdo a egiatéle moléstias entre mineiros e
metalulrgicos, revelando a origem das doencas proffigis nas minas de estanho.

No século IV a.C., Aristoteles (384 — 322 a.C.)doui do atendimento e
prevencdo das enfermidades dos trabalhadoresoPl@dmesma época, constatou e
apresentou enfermidades especificas do esqueleto agometiam determinados
trabalhadores no exercicio de suas profissdeslidi@ Publicou a “Historia Natural”,
na qual, pela primeira vez, foram tratados teméyestes & Seguranca do Trabalho,
discorrendo sobre o chumbo, mercurio e poeiras recimea 0 uso de mascaras pelos
trabalhadores dessas atividades.
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No século XIll, Avicena (908 — 1037), se preocupm® saturnismo e o indica
como causa das célicas provocadas pelo trabalhgirdaras, pois se usava tinta a base
de chumbo. No século XV, Ulrich Ellembog editou usésie de publicacdes nas quais
preconizava medidas de Higiene de Trabalho.

Para Celso (1493 — 1541) divulgou estudos relatasmosmfeccbes dos mineiros
do Tirol. Na Europa, no século XVI, foram criadasrpporacdes de oficio que
organizaram e protegeram os interesses dos astfiareeles representados.

Georgius Agricola, em 1556, publicava o livro “De Rietallica”, onde foram
estudados diversos problemas relacionados a eatrdedminerais argentiferos e
auriferos, e a fundi¢cdo da prata e do ouro. Estdibcute os acidentes do trabalho e as
doencas mais comuns entre 0os mineiros, dando destagchamada “asma dos
mineiros”. A descricdo dos sintomas e a rapidaw&m da doenca parece indicar sem
sombra de duvida, tratarem de silicose. Em 169Fesarprimeira monografia sobre as
relagdes entre trabalho e doenca de autoria de Gdsa: “Von Der Birgsucht Und
Anderen Heiten”.

Por volta de 1601, na Inglaterra, foi criada a Hes Pobres. Em 1779, a
Academia de Medicina da Franca ja fazia constasens anais um trabalho sobre as
causas e prevencado de acidentes. Em Mildo, Pietra Yundou, no mesmo ano, a
primeira sociedade filantropica, visando ao beraredd trabalhador. O Rei Carlos Il,
(1630 — 1645) em virtude do grande incéndio de kesdoroclamou que as novas casas
fossem construidas com paredes de pedras ou tiplaslargura das ruas, que nessa
época eram muito estreitas, fosse aumentada de andifioultar a propagacéo do fogo.
Bernardino Ramazzine (1633 — 1714) divulgou sua ehassica “De Morbis Articum
Diatriba” (As Doencas dos Trabalhadores), sobre @ssmento Marano (2003, pl14)
diz:

Somente com Bernardino Ramazzine (1633 — 1714xuw@rModena
(Italia), com sua obra “De Morbis Articum Diatrihads doencas
relacionadas ao trabalho passam a despertar isgere®ws
pesquisadores e médicos, em virtude de sua deascriE@
aproximadamente 50 doencas relacionadas com o lhHoaba
estabelecendo claramente a relagdo doenga/ocumgcamda, 0s
meios preventivos. Além disso, preconiza os priosipgle Medicina
Social, criando desta forma um novo conceito delpgia médica, ou
seja, as doencas ocupacionais.

A revolucéo industrial criou a necessidade de pvaseo potencial humano
como forma de garantir a producdo. Naguele momentonsumo da forca de trabalho,
resultante da submissdo dos trabalhadores a unegsm@celerado e desumano de
producdo, exigia uma intervencdo, sob pena de rtamaavel a sobrevivéncia e
reproducao do proprio processo (MENDES, 1991, p.84mao de obra era subjugada,
valendo-se ressaltar que o trabalhador prestawacegerde sol a sol, para receber
migalhas de pdo ou um prato de comida. Vale lembue mulheres e criancas
participavam do mercado de trabalho. Esses fatdvanam a ocorréncia de diversos
acidentes que muitas vezes alcancavam familiasastesindo a provocar problemas
sociais extremamente graves (SOUZA, 2006, p.427).

Tal situagdo chama a atencdo da opinido publicgrpssiona 0s governantes a
tomarem uma postura. Assim, 1802, na Inglaterrayé@ elaboracdo do documento
“Health and Morals of Apprentices Act” (Lei de Salel Moral dos Aprendizes), sendo
substituido em 1831 pela “Factory Act” (Lei das i@&s). Ainda na Inglaterra, no
periodo de 1844 a 1848, houve a aprovacao dasipsieis de Seguranca no Trabalho
e Saude Publica, regulamentando os problemas de saile doencgas profissionais.
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A seguir, em 1862, na Franca, houve a regulam&ntde Higiene e Seguranca
do Trabalho. Em 1865, na Alemanha, foi criada adeeindenizacdo Obrigatdria aos
Trabalhadores, que responsabiliza o empregador gedamento dos acidentes. Em
1883, Emilio Muller fundou, em Paris, a Associad@olndustrias contra Acidentes de
Trabalho.

Apéds o incéndio de Cripplegate, na Inglaterra, &871 foi fundado o Comité
Britdnico de Prevencdo, e iniciou-se uma série dggqusas relativas a materiais
utilizados em construcdes na Franca. No mesmofaraom dadas maiores atengdes aos
problemas de incéndios apos a catastrofe do Baz@addade.

Nos Estados Unidos da América, em 1903, foi proaddga primeira Lei sobre
Indenizacdo dos Trabalhadores, limitada ao empoggad trabalhadores federais
originado do Tratado de Versalhes, em 1919, faideria Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT), com sede em Genebra, e que subatiissociacao Internacional de
Protecao Legal ao Trabalhador.

A sistematizacdo dos procedimentos preventivos regoinicialmente nos
Estados Unidos, no inicio do século XX. Na Afridaja, Australia e América Latina os
comités de seguranca e higiene nasceram logo apimdacdo da Organizacéo
Internacional do Trabalho (OIT), em 1919.

Em 1921, nos Estados Unidos da Ameérica, foram dstes os beneficios da
Lei de 1903 a todos os trabalhadores, através dd&ederal. Em 1927, na Franca,
foram iniciados estudos de laboratérios relaciosainflamabilidade dos materiais e
estabeleceram-se 0s primeiros regulamentos esmecifjue adotaram medidas e
precaucdes a serem tomadas nos locais de trabati®lecais de uso pratico.

A partir da necessidade de protecdo do trabalhselmiu necessario a criacao
por alguns orgdos de dispositivos que possam assegs trabalhadores em suas
atividades, no ambiente de trabalho, protegidosigi®ms prejudiciais a sua saude e
seguranca.

Logo, em meados de 1943, ano em que foi criadaTa(Chnsolidacéo das Leis
do Trabalho), o Brasil era um pais essencialmegtéria, pois maior parte de sua
populacdo vivia no campo, assim, o pais dependégraimente do esforco agricola.
Apesar disso, o capitulo sétimo da CLT excluiagmieamente o trabalhador rural da
aplicacdo de seus preceitos, ampliando o atrasistema de protecdo social atribuido
ao homem do campo, em comparacédo ao trabalhadanarbal situacdo vigorou até
1963, quando a entrada em vigor do Estatuto doallvator Rural, convalidado pela lei
n°. 5.889 de 1973, que passou a regular as reldo&eabalhado rural.

Em 1944, o Decreto-Lei n°. 7.036, de 01/11, diz aeepresa com mais de 100
empregados deverd ter organizado o Comité de SegurBm 1953, pela Portaria 155
de 27/11, sai a oficializacdo da sigla CIPA — Cadis Interna de Prevencao de
Acidentes. Em 22 de dezembro de 1977, a Lei nl46dftera a Capitulo V, do Titulo
II, das Consolidacdes das Leis do Trabalho, relatia Seguranca e Medicina do
Trabalho.

Em 1978, com a Portaria n° 3.214, de 08 de jughariada as Normas
Regulamentadoras, NR, do Ministério do Trabalhopitdéo V, do Titulo da CLT
(Anexo 01). Em 1983, a Portaria n°. 33, de 27 dmloa, altera as NR’s 04 e 05,
considerando que a experiéncia mostrou a necessidadadequacdo das Normas
Regulamentadoras vigentes a evolucado dos métodosaanco da tecnologia. A partir
de 1994, com a Portaria n° 25, de 29 de dezengbimstituido o Mapa de Riscos e
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPE&Asiderando a necessidade de
melhor orientar a adogdo de medidas de controlRisieos Ambientais nos locais de
trabalho. Também no mesmo ano, considerando asigéads de atualizar as medidas
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preventivas de medicina do trabalho, adequand@senavos conhecimentos técnico-
cientificos com a Portaria n°. 24, de 29 de dezen®bmstituido o PCMSO - Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR-7)ua € alterada em 1996, pela
Portaria n°. 08, de 08 de maio.

Instituida as Normas sobre condi¢cdes e Meio AmbidetTrabalho na Industria
da Construgédo, com a Portaria n° 04, de julho3$95,1e a Portaria n°. 865, de 14 de
setembro do mesmo ano, foram estabelecidos cetéediscalizacdo de condi¢cbes de
trabalho constantes de Convengdes ou Acordos Cadetie Trabalho. Em 1998, com o
Decreto n° 2.657, de 03 de julho, é promulgadaocavéncao n°. 170, relativa a
seguranca na utilizacdo de produtos quimicos maltra, assinada em Genebra, em 25
de junho de 1990 (SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHQ000, p. 614).

Em 1988, com a introdug&o da portaria n°. 3067 (ROA007), que estabeleceu
as Normas Regulamentadoras Rurais, o trabalhadalr passou a gozar dos direitos
que dizem respeito a seguranca e a saude ocuplaciona

/O artigo sétimo da constituicéo federal de 1988ipaga o trabalhador rural ao
urbano, no que se refere as normas definidoraglideisos e garantias fundamentais,
onde se inserem a vida, o trabalho, a segurancaagide, dentre outros. Contudo, a
Secretaria de Inspecdo do Trabalho, juntamente calmpartamento de Seguranca e
Saude no Trabalho, tendo em vista o imperativo ttan®nal de normas legais,
promoveu a construgdo, dentro do modelo tripartitgs novas Normas
Regulamentadoras Rurais, nos termos da Portarikl@7, de 02 de outubro de 2003
(MOTR, 2007), que incrementou esta nova metodoldgiaperfeicoamento das NR'’s
em seguranca e saude no trabalho do Ministériordbalho e Emprego. Mais tarde
com a criacdo da NR-31, em substituicdo as nororassy os campos de atuacao para
aplicacdo e conhecimento das fontes de riscos @aesigeelos acidentes de trabalho nas
atividades que envolvem a agricultura, silviculfupgcuéria, exploragdo florestal e
aquicultura, com o intuito de assegurar dentro @ wrganizacdo e ambiente de
trabalho todos os requisitos da norma evitando agudanos a saude do trabalhador
rural.

Percebe-se que no Brasil ainda existe uma granéleiédeia no ambito
ocupacional relacionado ao trabalhador rural quatioparado ao trabalhador urbano,
por esses motivos 0 MTE (Ministério do TrabalhoneplEego) vem estudando o campo
de aplicacao na qual o trabalhador rural estatewggiiscos ocupacional.

2.4.2 Aspectos conceituais de seguranca e saude no trdial

A palavra “seguranca” vem do latim “Segurus-Se”uraC O termo refere-se “as
medidas destinadas a garantia da integridade dasge dos bens e das instituicoes”.
Define-se Seguranca do Trabalho como:

O conjunto de medidas técnicas, educacionais, medipsicoldgicas,
empregadas para prevenir acidentes, quer eliminandmndicdo
insegura do ambiente quer instruindo ou convencasdpessoas da
implantacdo de praticas preventivas e, ainda, éomjunto de
atividades relacionadas com a prevencdo de acglemteom a
eliminacdo de condi¢bes inseguras de trabalho. AEHNATO,
2003, p. 448).

Segundo Heimstraapud MULATINO,2008, p. 31), “Existe uma crescente
preocupacdo com a maneira pela qual o ambienteo fisflui no comportamento
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humano — tanto o construido como o natural”, etetteinadas qualidades associadas a
um ambiente particular podem ter amplo efeito sobrecomportamento e a
personalidade do individuo” e ainda, “O ambientastaido pode ser considerado
como um sistema composto de muitos subsistemasofanésses subsistemas variem
tremendamente em dimensao fisica, funcdo e qudetida relacionamento social que
neles ocorre, cada um pode ser dividido em elememfoe podem afetar o
comportamento humano no sistema”.

As empresas constituem o ambiente dentro do quadeasoas trabalham e
vivem a maior parte de suas vidas. Nesse contexpessoas dao algo de si mesmas e
esperam algo em troca, seja em curto seja em joragoe. Chiavenato (2003, p.9) atesta
que “maneira pela qual esse ambiente € moldado teutwrado influencia
poderosamente na qualidade de vida das pessoastroDéesse contexto pode-se
perceber que essa influéncia afeta o proprio corap@nto e os objetivos pessoais de
cada ser humano. E isso, consequentemente, digtaionamento da empresa”.

A implantacdo de um programa de seguranca e sadttalzhlhador deve ser de
grande interesse tanto para as Instituicbes Psvadano Publicas, por ser menos
oneroso o investimento educativo e preventivo de grcar com os afastamentos e
aposentadorias precoces. O profissional deve teorsciéncia de que também é
responsavel pela sua seguranca e de sua familia.

A Seguranga do Trabalho tem como finalidade estabel normas e
procedimentos com o objetivo de prevenir a integtel fisica do trabalhador, sua
seguranca nos locais de trabalho e o controle idoesr profissionais, bem como a
melhoria das condicbes e do ambiente do traballsodn@ersos setores da empresa,
pondo em pratica 0s recursos possiveis para cansaguevencdo de acidentes e
controlando os resultados obtidos.

Os acidentes decorrentes das atividades desenaslhpdr cada trabalhador
inserido nos mais diversos contextos laborais téamde impacto quer na vida do
préprio trabalhador, quer na empresa, quer nadadéee também no pais.

2.4.3 Acidente do trabalho

Em decorréncia de uma dependéncia econdmica, acigaimente, pelo
cumprimento do trabalho que constantemente proeolesdes a seguranca ou saude do
trabalhador (doencas ocupacionais), foi que suagnecessidade de assegurar normas
de protecdo aqueles que necessitam laborar dia madpercepcdo do necessario para
sua subsisténcia.

A gravidade do problema acidentario levou divergmEses, através da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), aitagem, no dia 28 de abril de cada
ano, o Dia Mundial pela Saude e Seguranca no Thabahpesar de todos os
instrumentos de protecdo criados pela OIT, acmeditsse que a matéria estava
integralmente regulamentada, segundo condicOesratwlho ideais, mediante a
estruturacdo de normas instituidas para protecéitraloalhadores.

O Brasil ha muito tem se destacado no cenario raupdr apresentar elevados
indices de acidentes do trabalho, malgrado possaesds 6rgaos publicos destinados a
promover sua prevencdo, assim como um ordenamariticp que dedica especial
atencdo a seguranga e saude no trabalho. O Raéntévelmente, ostentou o titulo de
campedo mundial de acidentes do trabalho na déad870, quando no ano de 1975,
segundo dados oficiais do Ministério da PrevidénSizcial, dos 12.996.796 de
trabalhadores com registro formal no Brasil, 1.889.sofreram acidente de trabalho,
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acarretando 4.001 mortes. Desde entdo, diversaagies legislativas e punicdes mais
severas foram adotadas, além de muitos esfor¢lsineundo com a publicacdo 3 anos

depois, das Normas Regulamentadoras, em numer® de ®tal, que traziam em seus

arcaboucos as premissas a serem adotados peladagteciem geral visando a

preservacdo da integridade fisica e da salude abslltiadores em todas as suas
instancias.

Nos primordios foram criadas 28 Normas Regulamemés] as conhecidas
NR’s, no entanto o ordenamento juridico é dindngicosuas acdes, por isso, ao longo
dos anos essas normas tém sido modificadas, gaen ses seus conteudos de forma
integral ou parcial, suprimindo ou acrescendo, p@ga na criagdo de novas normas,
qguer seja na adequacao de parte de anexos, emdira,dia o Ministério do Trabalho
tem procurado torna-las exequiveis e atuais, pseo, i10je temos 35 Normas
Regulamentadoras, que abrangem os mais diversossram atividades laborais,
algumas especificas por estarem dentro de um donfle atividades que acarretam
frequéncia alta de acidentes, outras gerais pafaangimento de todas as atividades,
como exemplo tém a NR 31 que é uma norma espegifica atividades rurais,
denominada seguranca e saude no trabalho na agrcupecuéria silvicultura,
exploracéo florestal e aquicultura.

Ao se falar em acidente se faz necessario entengiee realmente significa essa
ocorréncia a nivel laboral. O conceito de acideéterevisto tanto no aspecto
prevencionista quanto no aspecto legal, onde mognd, tem-se a ideia da antecipacéo,
reconhecimento, avaliacdo e controle, e, no seguielaccomo 0 governo enxerga o
acidente de trabalho para fins de concesséo desodimprevidenciarios e trabalhistas,
guando for o caso.

Segundo conceito prevencionista definido na NBR8@.temos que Acidente &
a “ocorréncia imprevista e indesejavel, instantémeado, relacionada com o exercicio
do trabalho, que provoca leséo pessoal ou de qurdeisco proximo ou remoto dessa
les&o”.

Sob a o6tica prevencionista, acidente de trabalameéorréncia ndo programada,
inesperada ou néo, que interrompe ou interfereracepso normal de uma atividade,
ocasionando perda de tempo util e/ou lesbes nialli@dores, e/ou danos materiais. Os
acidentes de trabalho, como sabido, sdo eventospl@ejados, mas plausiveis e
previsiveis de ocorrer e, quando deflagrados, taasuem perda de tempo produtivo
e/ou danos materiais para o empregador e/ou leg@jrbacbes funcionais ou
doencas, atingem a produtividade econbmica e s§oomeaveis por um impacto
substancial sobre o sistema de protecdo sociay mpercutem sobre o nivel de
satisfacdo do trabalhador e o bem-estar geral plalggho.

O acidente inclui tanto ocorréncias em relacdo anmomento determinado,
quanto ocorréncias ou exposi¢cdes continuas oumiteertes, que sO podem ser
identificadas em termos de periodo de tempo prdvévéesdo pessoal inclui tanto
lesbes traumaticas e doengas, quanto efeitos prigjsdmentais, neuroldgicos ou
sistémicos, resultantes de exposi¢cdes do trabalho.

O conceito de acidente pode ser aplicado a um aaugpto danificado (perdas
materiais), ou quando alguém sofre algum tipo dadejue venha a provocar danos ao
individuo que foi vitimado.

Portanto, mesmo ocorréncias que ndo resultem ebedesu danos materiais,
devem ser tidas como acidentes e exigem uma igaedtd do pessoal técnico, para
evitar a repeticdo do fato.Agindo nessa vertent@oger possibilidade identificada
como possivel de gerar um agravo seja ao traballmd@o patrimbénio da empresa
deve-se intervir de modo a se antecipar a conagétzdo Acidente.
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A protecdo juridica voltada a seguranca e saudeabalho ganhou “status” de
norma constitucional, com o descerramento da Qaitsto Federal, haja vista que o
artigo 7.°, ao enumerar os direitos elementares tdimlhadores urbanos e rurais
brasileiros, assegurou-lhes “a redugcéo dos riseesemtes ao trabalho, por meio de
normas de seguranca e saude no trabalho”.

O legislador brasileiro ndo conseguiu formular uamceito de acidente do
trabalho que pudesse abranger todas as hipoteseso gexercicio da atividade
profissional propicia. Ante a dificuldade conceitumlei definiu apenas o acidente de
trabalho em sentido estrito, denominado de aciddpieo. Entretanto, acresceu um
sentido mais amplo, contemplando outras hipétesese equiparam ao acidente tipico,
para os efeitos legais

O acidente do trabalho, segundo a legislacao Brasinos seus artigos 19 e 20,
da Lei n.° 8.213/1991, é definido da seguinte forma

Art. 19 E aquele que ocorre pelo exercicio do traba servico da
empresa, provocando lesdo corporal ou perturbagioiohal que
causa a morte ou perda, ou reducdo, permanentengaotaria, da
capacidade para o trabalho.

Art. 20. Consideram-se Acidentes do Trabalho, ro®nas do artigo,
anterior, as seguintes entidades morbidas:

| - Doenca Profissional, assim entendida a produaid desencadeada
pelo exercicio do trabalho peculiar a determinadi@idade e
constante da respectiva relacéo elaborada pelo MTPS

Il - Doenca do Trabalho, assim entendida a adquiddesencadeada
em funcéo de condicdes especiais em que o trabaksalizado e com
ele se relacione diretamente, constante da relagdtcionada no
inciso |

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalhra efeitos
desta Lei:

d) no percurso da residéncia para o local deafinabou deste para
aquela, qualquer que seja 0 meio de locomocaajsivel veiculo de
propriedade do segurado.

Assim temos que 0s seguintes conceitos relatiaxsdente de trabalho:
 Acidente do Trabalhe E o que ocorre pelo exercicio do trabalho, aigerda

empresa, provocando lesédo corporal ou perturbag#ioinal, que cause a morte

ou perda ou reducdo permanente ou temporaria, giecidade para o trabalho.

» Acidente de Trajeto Fica caracterizado como acidente de trabalhdoéam
aquele que ocorre na ida ou na volta do trabalhocomesmo trajeto, quando o
trabalhador efetua as refeicbes em sua residéDeixa de caracterizar-se 0
acidente quando o trabalhador, por vontade prépriafrompa ou altere seu
trajeto normal.

» Doenca Ocupacional/Profissional E a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada adde constante da respectiva
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relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e g e o da Previdéncia
Social.

» Doenca do Trabalhe E a adquirida ou desencadeada em funcdo deqé@sdi
especiais em que o trabalho é realizado e com esleelacione diretamente
(também constante da relacdo supracitada).

Um fator importante é que desde a primeira leiaadi@ria, de 1919, as doencas
provocadas pelo trabalho do empregado sdo condakei@mo acidente de trabalho,
consoante preceitua o artigo 1.° do Decreto Ldgielan.® 3.724/1919: “moléstia
contraida exclusivamente pelo exercicio do trafalho

Posteriormente, a legislacdo incorporou as doepgafgssionais atipicas, que
passaram a ser denominadas “doencgas do trabalho”.

Nessa vertente, para o governo, sO temos a corggedas; Acidente de fato,
sendo um Acidente de Trabalho, caso exista a Legéwenha provocar algum tipo de
maleficio para o trabalhador, caso contrario, néddesa em conta a aplicacdo de
qualquer medida em relagdo ao ocorrido no que taegaatado como um acidente de
trabalho. Na grande maioria das vezes esse condeitéd\cidente de Trabalho é
incorporado pelas empresas, pelos empregados squédalade como um todo, levando
para dentro dos ambientes laborais a ideia de @uexiste necessidade de acdo sob
qualquer otica, quando o evento tiver gerado unmaaxpuéncia no trabalhador, a saber
‘LESAO’ sendo esse o momento de se investigarnkevabuscar, intervir, controlar,
aplicar medidas que visem a correcdo de modo &xidtr a recorréncia.

Logo, agir de forma posterior € uma medida err@Godea Otica da Seguranca do
Trabalho, onde a mobilizacdo comeca a partir dacgéb de fatores que podem levar a
consecucao do Acidente propriamente dito. Issayg@eodenota a visdo prevencionista,
baseada no conceito de acidente de Trabalho segandéBR 14.280, citada
anteriormente.

2.4.4 Principais causas dos acidentes e doencas do trahal

O estudo das causas constitui-se numa maneiraa@eyem conhecimentos de
como e por que surgem os acidentes de trabalhwm.fasdita o estudo das medidas
preventivas, isto €, o estudo das medidas que iempenl surgimento das causas e,
portanto, a ocorréncia de novos acidentes; destaeanomo principais fatores que
contribuem para a ocorréncia do Acidente de Trabath Condicdo ambiente de
inseguranca, que € a condicdo ambiental existeatenmpresa e que predispde ao
acidente; e o Ato inseguro, que é qualquer companéo inadequado que predispde ao
acidente.

Os tipos de acidentes segundo o Ministério do Thaba o Ministério da
Previdéncia social podem ser classificados como:

1) Acidentes sem afastamento, quando o empregaxtdéntado e
continua a trabalhar normalmente apds ter ocoroidacidente; 2)
Acidentes com afastamento, quando o empregadongadiedeixa de
trabalhar durante algum tempo, devido as conse@gdo acidente,
gue podem resultar em: a) Incapacidade temporduia,significa a
perda total da capacidade de trabalho durante oddliacidente,
podendo se prolongar por mais dias. Porém, aonaatao trabalho, o
empregado assume 0 cargo que ocupava sem reduca&suade
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capacidade de trabalhar; b) Incapacidade permapentél, que € a
reducdo permanente e parcial da capacidade déh@alnaotivada por
reducado da funcdo ou perda de qualquer membrortel gele devido
ao acidente; c¢) Incapacidade total permanente gupe¥da total, em
carater permanente, da capacidade de trabalhopdgM

S&o doencgas profissionais e do trabalho, aquelqgiraths em determinados
ramos de atividades e que séo resultantes dascéesdespeciais da realizacdo do
trabalho.

2.4.5 Custo dos acidentes e doencgas ligadas ao trabalho Brasil

O Brasil figura no cenério internacional como unflsgEmergente que por meio
de programas governamentais consegue, em ritm®, lanelhorar o indice de
Desenvolvimento Humano — IDH — de sua populacagmmoeficando muito aquém do
necessario os investimentos em infraestrutura,esatdducacdo que contribuem, aos
poucos, para um aumento na qualidade de vida ddgu@o brasileira.

Esse desenvolvimento € acompanhado de um dranaxidentes de
trabalho, ja atribuiram ao Brasil o vergonhosolditde campeéo
mundial em acidentes de trabalho na década de (S@QWZA, 2008,
p.26).

Em 2011, A 192 edicdo do Anuério Estatistico daviBémcia Social (AEPS),
divulgada em 25 de outubro, apontou uma diminuigd® acidentes de trabalho em
2010 com relagcéo a 2009, a reducao foi de 4,3%urtiego Anuario em 2010 foram
registrados 701.496 acidentes contra 723.452 e®. 200

De forma resumida temos que:

A cada dia ocorrem 1.921 acidentes

A cada hora 80 trabalhadores se acidentam

A cada minuto aproximadamente trés trabalhadorasidentam

A cada hora um trabalhador morre vitima de acidéatiabalho

Mas, apesar do indice positivo, 0 nimero de trallies que perdeu a vida por
acidente de trabalho aumentou: Foram registradd® 2Znortes no ano de 2010, contra
2.560 em 20009.

Do total de acidentes registrados com CAT, os atéde tipicos
representaram79%; os de trajeto 18% e as doendaabddho 3%. As pessoas do sexo
masculino participaram com 76,5% e as pessoasxtofeminino 23,5% nos acidentes
tipicos; 65% e 35% nos de trajeto; e 57,8% e 4202% doencas do trabalho. Nos
acidentes tipicos e nos de trajeto, a faixa etdeieenal com maior incidéncia de
acidentes foi a constituida por pessoas de 20an@9 com, respectivamente, 37,6% e
40,7% do total de acidentes registrados. Nas dsedeatrabalho a faixa de maior
incidéncia foi a de 30 a 39 anos, com 32,3% dd tie@acidentes registrados.

As partes do corpo com maior incidéncia de acicdedéemotivo tipico foram o
dedo, a méo (exceto punho ou dedos) e o pé (eattihos) com, respectivamente,
30,4%, 8,7% e 7,4%. Nos acidentes de trajeto, atespalo corpo foram partes
multiplas, joelho e pé (exceto artelhos) com, repagmente, 11,0%, 8,7% e 8,6%. Nas
doencas do trabalho, as partes do corpo mais meisleforam o ombro, o dorso
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(inclusive musculos dorsais, coluna e medula espind ouvido (externo, médio,
interno, audicao e equilibrio), com 19%, 12,5% @2%) respectivamente.

De um modo geral, o numero de acidentes em 201théoior em relacdo aos
anteriores. Foram 525.206 com CAT registrada, setith824 acidentes tipicos e
15.593 relacionados a doencas ocupacionais. O nudecacidentes de trajeto cresceu
de 90.180 em 2009 para 94.789 em 2010. O quawmtitde acidentes por regides do
Brasil identificaram que no Norte foram registradg®.292, 89.485 no Nordeste,
378.564 no Sudeste, 156.853 no Sul e 47.374 na&6mste (Figura 1).

100% -
90% -
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0% -

(%) de Acidentes
U‘:‘;

10% - 4%

Norte Nordeste Sudeste Sul Centro-Oeste
Regioes brasileiras

Figura 1. Relacdo Percentual de acidentes de trabalho gi@orérasileira no ano de
2010.
Fonte: Grafico de GENAIO (2012) usando os dado#\dgéario Estatistico do IBGE
2011

Ja o nUmero de 6bitos resultantes de acidentealllio aumentou em todas as

regides brasileiras. Sendo 170 no Norte, 446 nalé&e, 1288 no Sudeste, 497 no Sul
e 311 no Centro-Oeste (Figura 2).
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Figura 2. Relacdo Percentual de 6bitos resultante de aeisletd trabalho por regido

brasileira no ano de 2010.
Fonte: Grafico de GENAIO (2012) usando os dadosmimario Estatistico do IBGE 2011

Mesmo tendo registrado uma redugéo no seu perd¢elgumimero de acidentes,
2,9%, o Nordeste foi a regido que apresentou armaiErnancia de aumento e quedas
de notificagbes de acidentes em suas unidadesafe@sr O Estado de Pernambuco,
teve um aumento de 7% em seus agravos laboraisl@rap

Tabela 1.Quantidade de acidentes de trabalho no Estaderd@fbuco, Brasil.

2008 2009 2010
Motivo Tipico 9.169 9.756 10.575
Motivo Trajeto 2.104 2.258 2.561
Motivo doenga do trabalho 563 687 537
Total com CAT registrada 11.836 12.701 13.673
Total sem CAT registrada 5.005 5.928 6.263
Total geral 16.841 18.629 19.936

Fonte: Anuério Estatistico: 2011

A auséncia de seguranca nos ambientes de trabaltneam altas despesas com
beneficios acidentarios e aposentadorias especiais,assisténcia aos acidentados e
reinsergcdes no mercado de trabalho.

As lesbes acidentarias podem levar a consequéingies-mentais do individuo
em decorréncia do ambiente laborativo ou da forastpa durante o cumprimento das
prestacfes dos servicos profissionais. Podem, tampeovocar perdas patrimoniais
significativas ao trabalhador, no tocante aos gaston a sua recuperacdo, além das
restricbes profissionais, que podem inviabilizatisidade ocupacional.

As conseguéncias negativas sdo enormes, pois @pnaadem dos pagamentos
de beneficios previdenciarios ao trabalhador atadien tais como auxilio-doenca,
auxilio acidente, aposentadoria por invalidez, aeas dependentes, como no caso da
pensdo por morte, o custeio das despesas médipadtaes do trabalhador acidentado
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e das despesas com a reabilitacdo profissionalcuterdado, inclusive fornecendo
aparelhos de proteses e oOrteses, trazendo consigmentos fisicos, dores, lesdes
incapacitantes, parcial ou total, temporaria ounaerente, quando néo ocorre o obito.

Segundo registro da Previdéncia Social o custo @a®racidentes sdo na ordem
de 14,20 bilhées/ano, sendo computados aqui osegapmgos com todos os beneficios
previdenciarios ja citados anteriormente, oriundesAcidentes e doencas do trabalho,
mais o0 pagamento das aposentadorias especiaiadizsti aos trabalhadores que
laboram em ambientes insalubres geradores do alirdd uma aposentadoria
diferenciada.

No entanto se forem adicionados as despesas camst@operacional do INSS
mais as despesas na area da saulde e afins o castbafinge valor da ordem de R$
56,8 bilhdes por ano.

Vé-se, assim, nos quadros assustadores de acigethbesncas do trabalho e suas
repercussdes, a gigantesca tarefa e/ou respodsaleilipara com o contingente de
empregados, no que concerne ao desenvolvimentmdepalitica prevencionista, que
deve fazer parte do conjunto de atividades de um@resa, uma vez que é
indispensavel ao pleno éxito das demais atividades.

2.4.6 Legislacéo sobre seguranca do trabalho

No Brasil, o fato marcante na legislacao trabadhs&t deu em 1943, atraveés do
decreto n°. 5.452, de 1° de maio de 1943, comagawida Consolidagcéo das Leis do
Trabalho (CLT), sendo a fonte principal dessas astnem nivel de lei ordinaria, o
Capitulo V do Titulo Il da CLT, intitulado “Segurgan e Medicina do Trabalho”,
abrangendo do artigo 154 ao 201. Desde a promugdg& LT em 1943 esse capitulo
foi inteiramente reformulado duas vezes, sendoiragma por intermédio do Decreto
Lei. 229, de 28 de fevereiro de 1967 e a segundaped Lei n. 6.514, de 22 de
dezembro de 1977.

A ocorréncia de acidentes e doencas ocupacionaisdastrias, em especial na
industria quimica, na industria do petréleo e nastroicao civil resultou na publicagéo,
em 27 de julho de 1972, da Portaria MTPS 3.237 egtabelecia: “os estabelecimentos
que se enquadrem nas condicbes determinadas nestarieP deverdo manter,
obrigatoriamente, além das Comissfes Internas eleRgao de Acidentes — CIPA’s,
um servigo especializado em segurancga, higienedecma do trabalho”.

Diante das delegacfes especificas e genéricas @a €€kem sintonia comas
convencgdes da OIT ratificadas pelo Brasil e oug&sordinérias, as formas de dirimir
as questodes legais atualmente sédo garantidas pet&®.16.514, de 22 de dezembro de
1977cuja regulamentacéo foi feita pelo Ministéreo Trabalho através da Portaria n°.
3.214, de 08 de junho de 1978, considerando o stispw artigo 200 da Secédo XV da
Lei 6.514 (22/12/1977. Atualmente, essa Portapaesenta, em nivel normativo, uma
primeira consolidacdo das normas de seguranca dae s#@m trabalhador no Brasil,
consultada com frequéncia pelos profissionais quana na area de prevencdo dos
acidentes e doencas ocupacionais e pelos peridasajis. A metodologia adotada, de
dividir a regulamentagcdo em normas separadas paa,tpermite ao Ministério do
Trabalho promover atualizacbes parciais, de acardm a maior demanda ou
necessidade do momento. Como bem enfatiza o Juizadb@lho potiguar Edwar Abreu
Goncalves, especialista na matéria:

...em decorréncia da acelerada revolucdo tecnaldgjoe tem
desencadeado profundas mudancas na relagdo tralagital, as
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normas Regulamentadoras da protecao juridica &ssegue saude no
trabalho encontram-se em continuo processo de iz#¢Eb e
modernizagdo, objetivando a melhoria das condigiekientais do
trabalho, afinal de contas, é missao institucialmaEstado velar pela
saude e integridade fisica de sua forca produt@@NCALVES,
2006. p. 31).

Atualmente temos 34 normas, assim definidas:
NR 01- Disposicbes Gerais

NR 02- Inspecéo Prévia

NR 03- Embargo ou Interdicao

NR 04- Servicos Especializados em Engenharia de Segaueem Medicina do
Trabalho

NR 05- Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes

NR 06- Equipamentos de Protecéo Individual - EPI

NR 07- Programas de Controle Médico de Saude Ocupdciona

NR 08- Edificagbes

NR 09- Programas de Prevencéo de Riscos Ambientais

NR 10- Seguranca em Instalagdes e Servigos em Eletdeid

NR 11- Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e Manuseidateriais

zZ
Py
|_\

2- Maquinas e Equipamentos

zZ
Py
|_\

3- Caldeiras e Vasos de Pressao

Z
Py
[EY
NN

- Fornos

Z
Py
H
ol

- Atividades e Operacgdes Insalubres

Z
Py
H
»

- Atividades e Operagdes Perigosas

zZ
Py
[EEY
~

- Ergonomia

Z
Py
|_\
(0]

- CondicGes e Meio Ambiente de Trabalho na Indaisi® Construcao

Z
Py
=
O

- Explosivos

Z
Py,
N
o

- Liquidos Combustiveis e Inflaméaveis

=z
Py
N
=

- Trabalho a Céu Aberto

Z
Py,
N
N

- Seguranca e Saude Ocupacional na Mineragao

Z
Py
N
w

- Protecédo Contra Incéndios

Z
Py
N

4 - Condi¢bes Sanitarias e de Conforto nos Locaibrdbalho

NR 25 - Residuos Industriais

NR 26- Sinalizagdo de Seguranca
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* NR 27- Registro Profissional do Técnico de Segurargdmhbalho no MTB
(Revogada pela Portaria GM n.° 262/2008

* NR 28- Fiscalizacéo e Penalidades

* NR 29- Norma Regulamentadora de Seguranca e Saudehalfio Portuario

* NR 30 - Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude rabalfio
Aquaviario

* NR 31 - Norma Regulamentadora de Seguranca e Saude atmalfio na
Agricultura, Pecuéria Silvicultura, Explo&acFlorestal e Aquicultura

* NR 32- Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecsé@atSaude

* NR 33- Seguranca e Saude no Trabalho em Espacos @do$in

* NR 34- Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na Inthista Construcéo e
Reparacao Naval

* NR 35 Trabalhos em Altura

Conforme exposto acima, as normas regulamentadlamadas pelo Ministério
do Trabalho tém efic4cia juridica equiparada aedlardinaria, devendo o empregador
adotar todas as precaucdes para o seu devido coempa. Algumas normas séo de
carater genérico, aplicaveis a todos empregadoresitas sdo especificas porque
direcionadas para determinadas atividades. Asg&ma, \dtima,por exemplo, trabalhava
com explosivos, devem-se pesquisar todas as rpggasritas na NR-19; se atuava em
obras de construcéo, é necessario analisar a NBelabalhava numa mineradora, a
pesquisa sera feita na NR-22 e assim por diante.

Essas normas tornaram-se a principal referéncad tegBrasil para as questdes
de saude e seguranca no trabalho, cuja finalidadfer@nar sobre os aspectos legais de
Seguranca e Medicina do Trabalho, além de noreaelacbes empresa x empregado
nos aspectos ligados a Seguranca do Trabalho,nmmgi®, assim, um novo olhar sobre
essa relacéo pautados numa politica prevencionista.

2.5 Contextualizacdo da pesquisa

251 Caracterizacao do municipio de Petrolina — PE

Conforme historiadores de Petrolina ha versdeswsroqmome da cidade foi em
homenagem ao entdo Imperador Dom Pedro Il e sus&dpona Leopoldina. Outra
histéria menciona a existéncia de uma pedra lindahgvia na margem do rio, pedreira
da qual foi retirada matéria-prima para a constrwp@ um dos maiores monumentos
histéricos da cidade, a Igreja Catedral. O esc8ttana Padilha deixou escrito em seu
livro Pedro e Lina que o nome da cidade se darla f&#o de os dois primeiros
moradores se chamarem Pedro e Lina e na ocasi@eudcasamento o Frei Henrique,
de sotaque italiano, ao pronunciar seus nomessfeznar Petrolina.

Originariamente era denominada “Passagem de Jaapeiis era caminho para
a vizinha cidade de Juazeiro, na margem opostaioldS& Francisco no Estado da
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Bahia. A passagem servia como ponto de apoio dendel/imento da zona sertaneja
do Estado, com vias de acesso para os Estadosadp Eeara, Bahia, Minas Gerais,
Rio de Janeiro e Sao Paulo. Por isso, Petrolinagnhaninada Encruzilhada do
Progresso, por ser passagem obrigatdria para e esi de escoamento para o Centro
Sul do Pais (OLIVEIRA, 2007).

O grande visionario de Petrolina foi o bispo Domldvia Dom Malan, era
italiano de nascimento, e veio para a cidade erdelagosto de 1924, pela ordem do
Vaticano que reconheceu Petrolina como Diocesaigatodos os moradores da época
eram devotos do catolicismo.

A partir do ultimo censo realizado em 2010 a cidael®etrolina conta hoje com
uma populacdo de 294.081 habitantes, e com um Rl®aAde R$ 1 bilhdo. (IBGE,
2010).

Recentemente, Petrolina foi destaque nacional mac@e de empregos em
matéria na Revista Veja, publicada na edicdo de $etembro de 2010, trazendo um
titulo auspicioso: O milagre do Séao Francisco. dietx destaca-se como nucleo de
mudanca em Pernambuco: “Em sua oOrbita, hoje cedvd milh&o de toneladas de
frutas com safras avaliadas em U$ 1,3 bilhdo daresl A fruticultura transformou n&o
s6 a paisagem, mas a vida de 800.000 pessoasafpa¢htrm no setor.” (Fonte: Veja,
edicdo 2180, 1 de setembro de 2010).

Petrolina é reconhecida nacionalmente como a segmaibr produtora de uvas
do pais, com destaque para as variedades FeSilvapson, Crimson, e Princess,
todas sem sementes. A fruticultura encontrou séhtil fpara o desenvolvimento,
exportando frutas tropicais para o mundo inteirongpalmente para o mercado
europeu. Petrolina esta inserida na Rede IntegtedeDesenvolvimento do Polo
Petrolina/Juazeiro (RIDE), o que beneficia o aumetd oferta de emprego, renda e
diversificacao da producéo local.

Em relacdo aos demais municipios do estado, Retréli

O maior produtor de manga;

O maior produtor de uva;

O maior produtor de goiaba;

O 3° maior produtor de banana e 7° maior prodwgaodo.

No ano de 2009, as cinco principais culturas idég ocuparam uma area de
quase 18 mil hectares, conforme distribuigéo niaaxa:

Tabela 2.Producéo de frutas no Vale do Sao Francisco nalara®09.
Fonte: IBGE, 2010

Cultura Area (ha) Producéo (t) Pr(;fjilg;g?R@
Manga 7.500 150.000 60.000.000
Uva 3.800 106.000 276.000.000
Goiaba 2.300 71.400 64.240.000
Coco (mil frutos) 1.500 45.000 12.600.000
Banana 2.700 45.900 22.900.000

Petrolina € o segundo portdo de entrada por vieaady Estado de Pernambuco.
O Aeroporto possui a segunda maior pista de pouwterelagem do Nordeste — 3.250
metros de extensdo — apta a receber grandes aafgseiros e de passageiros com
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capacidade de até 110 toneladas e patio de aesorma@ cinco posicbes de
estacionamento.

Além disso, seu terminal de cargas esta preparado giender a demanda de
exportacdo de frutas da regido. Possui dois mitasejuadrados e é dotado de seis
cameras frigorificas com capacidade de armazenanden102.000 caixas de produtos
pereciveis e dois tuneis de resfriamento.

Ha um terminal de passageiros totalmente climatizadm equipamentos de
seguranca e de informacdo aos viajantes, tendocsigicebido dentro do conceito de
Aeroshopping, abrigando 19 pontos comerciais.

Possui um Posto de Informacdes Turisticas da EMAETqlie atendeu nos
altimos dez meses de 2009 a 1.225 visitantes gegacaAm ao destino.

Como atrativos turisticos destacam-se as paisagextgrais € Ccenarios
marcantes. O Rio Sao Francisco € considerado umdimses atrativos do municipio.

A Igreja Catedral, “imponente catedral de pedrasiha escreveu o filho da terra
Antonio de Santana Padilha, se chama Sagrado @odacdesus, idealizada pelo bispo
Dom Malan, foi construida em 1929 com pedras acdarah propria cidade e muitas
vezes carregadas pela comunidade local, possla esfuitetdnico neogotico e vitrais
que chamam a atencdo pela historia que represaritigja Matriz Nossa Senhora
Rainha dos Anjos, teve sua construcao iniciada &®8,lem estilo neocolonial, porém,
s6 foi concluida em 1906. Sua fachada possui de@esaausteras e no seu interior ha
diversas imagens de madeira e de gesso.

Petrolina Antiga é a parte que ainda possui algumas e casas com
caracteristicas do inicio do século XX, onde eristearios bares intensamente
frequentados na noite de Petrolina. A Antiga Estde¢gtroviaria da Leste Brasileira foi
inaugurada em 1923 e traz caracteristicas da atgut neorrenascentista, comum a
época. A Ponte Presidente Dutra que liga as ciddel€etrolina e Juazeiro possui uma
ilha em seu centro, tem 800 m de extensao e fotabécialmente em 1954. O Museu
do Sertéo foi fundado em 1973, com acervo supar®f00 pecas, resgata a cultura do
homem sertanejo, da cidade de Petrolina e da remidonvizinha; Memorial Nilo
Coelho demonstra a vida social, politica e famii@um dos mais importantes politicos
da regido, responsavel por grande parte do desemesito econdémico da cidade de
Petrolina, o espaco foi construido em 1995 e aterilen encontra-se fechado para
reforma.

Sobre artesanato existem trés importantes pont@dicana do Artesdo Mestre
Quincas, onde se pode observar os artesdos camfando suas pecas, podendo
também adquirir o artesanato no proprio local; otf@ede Artesanato Celestino Gomes
(artista plastico importante da cidade), que € teira de artesanato, situada no centro
da cidade composta por 54 arteséos distribuidogweosques, ha um bar e palco para
apresentacdes culturais; o Centro de Artes AnaG#asancas onde € encontrado o
artesanato nacionalmente famoso que é a carraacmags representativa da cidade é a
da artesd Ana das Carrancas por fazer suas pecadsreone em homenagem a seu
fundador.

2.5.2 Breve historico da producédo de uva e vinho

A vitivinicultura é uma atividade importante par&rasil, como por exemplo, a
sustentabilidade da pequena propriedade, que nowosl anos tem se tornado
importante na geracdo de emprego e em grandes emlpreentos para producéo de
uvas de mesa e uvas para processamento.A prodac@ma de vinhos passou de 200
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milhdes de litros em 1995 para 296 milhdes deditern 2009, representando um
crescimento aproximado de 48% no periodo (MELLQ,20

A viticultura brasileira iniciou com a coloniza¢c@ortuguesa no século XVI,
mas foi com a imigragdo italiana, a partir da ségumetade do século XIX, que se
configuraram muitas das tradicionais regides vifoolas atuais, como a Serra Gaucha
e o0 Vale do Rio do Peixe (FALCADE, 2003).

Com a expansao territorial da cultura da videirayitevinicultura brasileira
possui atualmente duas macrorregioes distintas @gestaque: o Sul e o Nordeste do
pais. Ambos os locais, apresentam suas vantaggrexwdiaridades climaticas que
influenciam na qualidade do produto final — o VifB&€HNEIDER, 2006).

A vitivinicultura tropical, destinada a producao\dehos e outros derivados da
uva e do vinho, é uma atividade recente em niveldial O Brasil € um dos pioneiros
na area de vitivinicultura tropical, produzindoaimente ao redor de 8 milhdes de litros
de vinhos finos por ano,sendo o Vale do SubmédioFsancisco, a regidao responsavel
por esta producéo (TONIETTO; CAMARGO, 2006).

A regido do Vale do Submédio Sao Francisco, loadizno Nordeste do Brasil,
entre os paralelos 8-9° do Hemisfério Sul, vem esenvolvendo rapidamente nos
altimos anos, nos municipios de Petrolina, Lagoan@Ge e Santa Maria da Boa Vista,
em Pernambuco, Juazeiro e Casa Nova, na Bahia (REBRE010). Destacando-se no
cenario nacional como o maior exportador de uvendsa e o segundo maior produtor
de vinhos finos (IBGE, 2008). As uvas de vinho prathantes nesta regido sao de
origem européia\fitis vinifera L.), tendo-se destaque para a variedade tintahSyra
(GIOVANNINI, 2009).

No Brasil, as videiras foram trazidas da llha dad®ea em 1532 por Martim
Afonso de Souza em sua capitania de Sao Vicentéaragdas por Bras Cubas,
inicialmente no litoral paulista e depois, em 15% regido de Tatuapé. No Rio Grande
do Sul foi introduzida em 1626, pelo jesuita Ro@a@nzales que, em Sao Nicolau,
quando houve a formagéo dos Sete Povos das MisS3dgande impulso na viticultura
no Estado foi com a chegada dos imigrantes itadiamos anos de 1875 e 1914,
estabelecendo-se nas col6nias de Dona Izabel, @yiee Caxias, hoje as cidades de
Bento Goncalves, Garibaldi e Caxias do Sul, resgaoente (IBRAVIN, 2010).

No Nordeste brasileiro, a videira ja se encontaesente desde o século XVI,
nos estados da Bahia e Pernambuco, onde alcanpoess&o econdmica nas ilhas de
Itaparica e Itamaraca respectivamente. Do litoraitiaultura avangou para o interior,
até as fronteiras do agreste e sertdo. Nas aredisndeseco do interior de Pernambuco,
a videira encontrou ambiente propicio para o sserdelvimento. A partir do final da
década de 80, e em 1990, iniciou-se uma fase dmstficacdo da vitivinicultura no
Submédio S&o Francisco, onde os produtores busca@m maior interesse, novas
alternativas de variedades. Na década de 90, ahssees grande expansado das areas
cultivadas e o maior aporte tecnolégico no setogue pode ser observado nos dias
atuais.

25.3 A vitivinicultura no vale do submédio Sao Francisco

A regido do Submédio do S&o Francisco possui ctiemiarido tropical, com
area de mais de 360 mil hectares irrigaveis, dassquais de 120 mil ja séo irrigados,
onde sao cultivadas frutas, hortalicas e cana-deaaCA cultura da videira nesta regiao
€ peculiar, pois devido as condi¢cBes climéticasjtasuaspectos do cultivo séo
modificados (CODEVASF, 2006).
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A vitivinicultura tropical destinada a producao vlehos e outros derivados da
uva é uma atividade recente em escala mundiale€mgsce a cada ano. O Brasil € um
dos pioneiros na area de vitivinicultura tropicabguzindo atualmente ao redor de 8
milhdes de litros de vinhos finos por ano, sendéate do Submédio S&o Francisco, a
principal regido tropical de destaque (TONIETTO;MARGO, 2006).

Um dos fatores mais importantes, que diferenciegéio do Vale do Submédio
Séao Francisco de outras regides tradicionais nodmué a capacidade de uma planta
produzir mais de uma safra por ano. Por se traarmda regido de clima quente, com
alta luminosidade e agua em abundancia para ag¢ég as empresas vinicolas fazem
um planejamento da época em que pretendem colleslieam a poda de producédo das
videiras em diferentes periodos, adotando o sistlemescalonamento para a poda dos
lotes.O que proporciona periodos diferentes deedallcom caracteristicas distintas
(PEREIRA, 2010). Este fato permite que as instaag®jam menores, e utilizadas ao
longo do ano, reduzindo a necessidade de estoques.

Entre uma safra e outra a irrigacdo € reduzida para 20% do coeficiente da
cultura, nos periodos secos, por cerca de 20 aa30(ekte corresponde ao periodo de
inverno em regides temperadas), em seguida, é&adalia poda e a aplicacdo de
cianamida hidrogenada para se homogeneizar a BootBntdo se aumenta a irrigacao
para 100% do coeficiente de cultura e um novo delproducéo € iniciado (PEREIRA,
2010).

Segundo Ledo e Possidio (2004), pelas condicdesclidea e solo, €
recomendavel que o desenvolvimento vegetativo deira ocorra em condi¢des de
escassez de precipitacdo pluviométrica, e que @ssielades fisicas sejam satisfeitas
através da irrigacdo (os métodos mais utilizadososgotejamento e a micro aspersao.
Geralmente as épocas de maior concentracdo decgaineem entre Maio e Junho, e
Outubro e Novembro.

Os maiores valores de radiacdo solar global n@oetdp Vale do Submédio Séo
Francisco sao registrados no més de outubro, coloregaem torno de 510
cal/cm2/dia,sendo os menores valores de 355 cadldtan@ara Petrolina - PE e Juazeiro
- BA. Com relacdo a temperatura do ar, em Petr@idaiazeiro, as normais mensais
variam de 24,2°C a 28,6°C constatando-se uma pagaeiabilidade interanual, devido
a proximidade da regido em relacdo ao equadostereSendo julho 0 més mais frio e
outubro o0 més mais quente do ano. A precipitacéeigllé o elemento meteoroldgico
de maior variabilidade espacial e temporal, e ntimmas 30 anos, em Petrolina e
Juazeiro, a média anual é da ordem de 560 mm. Argwuvosa de janeiro a abril
contribui com 68% do total anual, destacando-se&s de marco e o de agosto como o
mais e 0 menos chuvoso, com totais médios de 18362 4,8 mm, respectivamente,
em Petrolina, e de 139,6 mm e 1,7 mm em JuazeftX@IRA, 2004).

Destaca-se no vale do S&o Francisco a producambdesy através de grandes
vinicolas do mercado nacional, sendo elas:

Vitivinicola Rio Sol — 60 km (Acesso via estrada déermelhos)

Vitivinicola Garziera — 70 km (Acesso via estrada ¥ermelhos)

Vitivinicola Bianchetti — 80 km ( Acesso via estaagdbs Vermelhos)

A partir dessa demanda de mao-de-obra especialipadiastituto Federal do
Sertdo Pernambucano — PE vislumbra a necessidddentir profissionais capacitados
a atuarem nesse mercado tao promissor. Surge emif#Aco superior de tecnologia em
viticultura e enologia.
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254 Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologido Sertao
Pernambucano

254.1. Breve historico

O antigo Centro Federal de Educacgédo Tecnolbégic&EJIE de Petrolina nasce
em 1989 a partir da unido entre a Escola Agrotécbiem Avelar Brandao Vilela e a
Unidade Descentralizada (UNED) da Escola Técnickefat de Pernambuco, que mais
tarde viria a ser CEFET Pernambuco e, em 2001,opaasser CEFET-Petrolina.
Portanto, esta ultima correspondendo a sua sedewimbro de 1999 a novembro de
2008.

Com uma sede localizada na &rea rural e duas wsdbbcentralizadas, uma na
area urbana da cidade (Unidade Industrial) e omtramunicipio de Floresta-PE a
326Km de Petrolina, o CEFET-Petrolina transformaa® IF SERTAO-PE,
modificando todo o organograma da instituicdo elem@o suas acdes para 0 ensino,
pesquisa e extensdo. Dessa forma, passou-se @ tegsaro Campus no lugar de UNED
para caracterizar um modelo de gestdo baseadaomatfimdas universidades.

Assim, a missdo e os objetivos institucionais valtase para oferecer uma
educacao técnica profissionalizante nas esferazd®s técnicos, técnicos integrados
ao ensino médio e aos cursos de tecndlogos, aléicdaciaturas nas areas de exatas e
o atendimento as demandas do ensino profissionalj@zns e adultos - PROEJA.

Acompanhando as diretrizes dos decretos de n°/2298e o de n°® 5.154/2004,
que tratam dos modelos de educacao profissionglolégcas de ampliacdo da rede de
Educacdo Técnica Profissional no pais, as Escajastécnicas e Técnicas iniciam um
processo de constituicdo de Centros Federais deaE#@o Tecnoldgica (CEFET) e, as
duas instituicdes se unem formando-se o CEFET-HRetro

Em 2004, a rede federal de educacéo tecnologicar@se-ederais de Educacao
Tecnoldgica, Escolas Agrotécnicas Federais, Estétaica Federal de Palmas/TO e
Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Fejleganham autonomia para a
criagdo e implantacdo de cursos em todos os ni@ieducacdo profissional e
tecnolégica. Por sua vez, as escolas Agrotécniederdis recebem autorizacao
excepcional para ofertar cursos superiores de legiap em nivel de graduacdo,
fortalecendo a caracteristica dessas instituicaesferta verticalizada de ensino em
todos os niveis de educacéao.

Cumpre destacar que, a partir do ano 2003, a @oldo governo federal ja
apontava em outra direcdo. Essas instituicoes dejesituadas por todo o territério
nacional, historicamente voltadas para a educac#@ofisgonal e para o
desenvolvimento econdmico, criadas e mantidas carbag publicas federais,
defrontam-se com uma politica de governo que tnazsséncia uma responsabilidade
social- traducéo das forgas sociais que represecano fio condutor de suas acoes. A
dimensao ideoldgica do atual governo, na verdaeafiorar um descompasso entre a
trajetéria das instituicbes federais de educacatisgional e tecnoldgica e da propria
educacao profissional como um todo e 0 novo prajetmacdo: se o fator econdémico
até entdo era o espectro primordial que movia @eer fpedagogico, o foco, a partir de
agora, desloca-se para a qualidade social.

Em 24 de abril de 2007, com o Decreto No 6.095pwve@0 Federal apresentou
a proposta para a mudanca de CEFET, Escolas Téomiéarotécnicas em Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia parduliost Federais de Educacao. Este
novo modelo de organizacdo dessas instituicoegtpram resolugcdes no orgcamento
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definido pelas modalidades de educacao basicac#entecnologica. O montante de

20% seria destinado aos cursos de licenciaturas autros superiores, na medida em
que essas instituicdes se debrucam a ofertar estess, considerando ainda atencao
aos cursos de PROEJA (Educacao Profissional dendaveé\dultos) colocados como

prioridade no plano de educacdo nacional e outtgsos de formacdo técnica

profissional de curta duragéo, além dos cursosdgsrpos-médio. Os 40% restantes
desse orcamento sdo destinados a investimentosleraandas maiores de cursos
relativos a educacdo béasica, os chamados cursesdgdntegrados de nivel médio

(PDE — IF SERTAO PERNAMBCANO, p.19)

O modelo dos Institutos Federais surge como unmarqua de regime especial
de base educacional humanistico-técnico-cientitcaima instituicdo que articula a
educacédo superior, basica e profissional, pluricular e multicampj especializada na
oferta de educacao profissional e tecnoldgica derafites niveis e modalidades de
ensino.

Dentro do projeto de expansdo do ensino propodto gm/erno, implantou-se
em 2008 uma unidade de Ensino em Floresta, a piinédram ofertados os cursos
técnicos na modalidade subsequente (cursos congadue 2 anos oferecidos para
alunos que ja concluiram o Ensino Médio): AgriadfuZootecnia e Informatica. A
partir de 2009, passa-se a ofertar os Cursos: Matkgrado em Agropecuaria, Médio
Integrado em Informética, Licenciatura em Quimica,Curso de Tecndlogo GTI
(Gestdo da Tecnologia da Informacdo), o curso de @raduacdd.ato Sensu—
Especializacdo em Educacédo Profissional Integraldugacédo Basica na Modalidade
de Educacdo de Jovens e Adultos e a CapacitacaoDumentes de Quimica — FIC
(Formacéo Integral e Continuada).

Em 2010 inaugura-se o campus de Ouricuri, locatizad20 km de Petrolina,
oferecendo Licenciatura Plena em Quimica, TécnivoAgroindlstria, Técnico em
Agropecuaria, Técnico em Edificacdes, Técnico efarinatica e, em 2011 o campus
de Salgueiro, distante cerca de 350 km de Petralfiraecendo curso de Nivel Técnico:
Agropecuaria, Agroinduastria, EdificacOes, Informatie, Superiores: Saneamento
Ambiental, Tecnologia de Alimentos.

2.5.4.2. O campus Zona Rural

Nosso estudo teve como foco o Campus Zona Ruralegtée localizado as
margens da BR 235, Km 22, N-04, estrada que ligeolf@a-PE a Casa Nova BA,
distante 22 km do centro de Petrolina, no perima¢rdrrigacdo Senador Nilo Coelho,
possui uma area de 190 ha, das quais 50 ha pasdé/érigacdo e 140 ha distribuidos
entre instalacdes fisicas, areas de sequeiro evasseom vegetacao nativa, contando
com aproximadamente 22.006 de area construida.

Este Campus oferece cursos Tecnoldgicos, Técnim$Jivel Basico, Ensino
Médio e Proeja, atendendo uma clientela proceddateerca de 20 municipios de
Pernambuco, Bahia e Piaui.

Dentro da modalidade Tecnologica foi criado o Cussiperior de Tecnologia
em Viticultura e Enologia com vistas a formacaoude profissional para atendimento
da demanda de méao-de-obra local, reforcando a témpma da fruticultura no emprego
agricola e na agroindustria da regido. Foto 1 e Eot
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Foto 1 Entrada Capus IF Zona uI.
Fonte: Genaio, 2012

Foto 2.Fachada IF pu Zona Rural.
Fonte: Genaio, 2012

O curso Superior de Tecnologia em Viticultura e IBgia possui a escola do
vinho, onde os alunos realizam suas atividadescpsaho que concerne a vinificagao
do fruto a partir das uvas que séo cultivadas nala&sGeralmente o periodo de safra
ocorre nos meses de agosto a dezembro. Para osiqede entre safras a matéria
prima necessaria para as aulas praticas na vigaficé oriunda das empresas parceiras
do Instituto Federal que cedem o material necesdatbs 3, 4, 5 e 6.
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ESCOLA DO VINHO

-
INSTITUTO FEDERAL
DO SERTAD PERNAMBUCANO

Foto 3.Entrada da planta de processamento da escolakio do IFSertdo-PE
Fonte: Genaio, 2012

A Escola do vinho é uma estrutura em tamanho mejuar,retrata o ambiente

real de uma vinicola no que diz respeito a areaindificacdo. A estrutura fisica é
composta de 03 ambientes distintos: camara fridficacdo e laboratério, ocupando
uma area de 500 ‘mPossui todos 0s equipamentos necessarios aosEaovento
completo do vinho, desde o recebimento da uva ag&i@ngarrafamento, sdo eles:

1ltanque em aco inox para estocagem e fermentagd@E€® e cintas capacidade
5000 Litros

2tanques em aco inox para estocagem e fermentagdo p&s e cintas
capacidade 2500 Litros

2tanques em aco inox para estocagem

(0]

fermentagdo p@&s e cintas
capacidade 1000 Litros

(0]

2tanques em acgo inox para estocagem fermentagdo p@&s e cintas
capacidade 500 Litros

4tanques em aco inox para estocagem

(0]

fermentagdo p@&s e cintas
capacidade 200 Litros

4tanques em acgo inox para estocagem

D

fermentagdo p&s e cintas
capacidade 100 Litros

20 garrafdes de vidro 20 litros

4 barricas de carvalho 500 litros

1 balanca de plataforma capacidade 300kg

ldesebgacadeira / esmagadeira horizontal capadi@ateeladas/hora

1 bomba helicoidal sanitaria aberta

1 prensa pneumaética aberta capacidade 1800 kg/hora

1 prensa hidraulica 200 litros
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e 1tina em aco inox 200 litros
* 1tina em ago inox 150 litros

* 4bombasauto-aspirante para trasfega de vinhosuitasagcapacidade 5000 I/h

» 1 filtro a terra capacidade 2000 I/h

« 1 sistema automatizado de refrigeracdo para tangleesestocagem e
fermentacao

» lenxaguadora para garrafas semi-automatica

1 filtro polidor de linha

» 1 compressor de ar

» 1 enchedora pneumatica de dois hicos

» 1 arrolhador pneumatico semi-automatico

» lretrator de capsulas manual

Foto 4.Dornas de fermentacéo da planta de processamenialt do IFSertdo-PE.
Fonte: Genaio, 2012
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Foto 5.Laboratério de controle de qualidade da Escoldidbo do IFSertdo-PE.
Fonte: Genaio, 2012

2.5.4.3. O curso de viticultura e enologia

Diante do dinamismo das novas tecnologias surgemodslidades tecnoldgicas
e licenciaturas, resultantes dos novos modelos rganizacdo da producdo e da
inovagao tecnoldgica crescente. O mundo produtkigeea formacgéo de profissionais
que tenham agilidade, flexibilidade as mudancaspacddade de aprender
continuamente e de tomar decisdo diante de siteagdeas e imprevistas. Esse novo
profissional com identidade prépria é o Tecnélogola atribuido aos profissionais
formados nos cursos superiores de tecnologia, agoosom base nos artigos 18 e 23 da
Lei no5. 540/68. A formacao do tecnélogo requénratio dominio operacional de uma
determinada técnica de trabalho, a compreensaalgittbprocesso produtivo, com a
apreensao do saber tecnolégico e do conhecimeemifiio que da forma ao saber
técnico e ao ato de fazer, com valoriza¢do da reuudo trabalho, com a mobilizacéo
dos valores necessarios a tomada de decisGesspynéiis e a0 monitoramento dos seus
proprios desempenhos profissionais em busca doebddoperfeicéo.

A razdo de ser dos Institutos Federais, enquargbtuigdes voltadas para
educacao profissional e tecnoldgica estdo compidasetom o desenvolvimento local
e regional, associada a uma conduta articuladeoai®xto em que esta instalada; ao
relacionamento do trabalho desenvolvido; a vocagadutiva de seu locus; a busca de
maior insercdo da mé&o-de-obra qualificada nestemmesspaco. Partindo dessa
premissa e firmados no foco da politica nacionaédiecacdo aliado a necessidade de
formagcdo de um profissional que atenda as demaoftascidas pelo mercado, o
Instituto Federal do Sertdo Pernambucano — PEainen 2005, o curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia, que tem copaufil definido no seu plano de
Curso:

Permitir ao profissional o contato com ferramentasnolégicas
necessarias para atuar na producdo vitivinicolagmiradustrial,
especialmente focada na produgdo enoldgica, corpatémcias para
desenvolver habilidades, conhecimento e atitudesessarias ao
gerenciamento da producao vitivinicola (Plano des@up.12).
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Dentro do campo de atuagdo desse profissional ¢éem-£ompreensao de
tecnologias relacionadas ao beneficiamento e indlisacdo de alimentos e bebidas,
abrangendo acdes de planejamento, operacdo, imgdane gerenciamento, além da
aplicacdo metodologica das normas de segurancaleape dos processos fisicos,
quimicos e biolégicos presentes nessa elaboracamlostrializacao.

O Curso Superior de Tecnologia em Viticultura e I&gia objetiva a formacéo
de profissionais aptos a atender as demandasatovietinicola.

A forma de ingresso empregada séo as notas do ESEMofertas 35 vagas por
semestre em horario matutino e vespertino. O cueso duracdo de 05 (cinco
semestres), com carga horaria total de 2.815hdidas em 2.415h das disciplinas e,
400h estagio curricular.
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3 METODOLOGIA

3.1 Tipologia de Estudo

A pesquisa utilizada foi etnografica, sendo baseadaanalise de documentos,
questionarios e observagdo em campo. A Etnograiiam énétodo de pesquisa oriundo
da antropologia social, cujo significado etimol@gipode ser “descricdo cultural”.
Assim, ela representa a tentativa de estudar @dambe e a cultura, seus valores e
praticas, a partir de sua “descricdo densa”, eifdandomo mais do que a mera
compilacao de fatos externos ao pesquisador. Sedbedrtz (1989),

7

praticar etnografia € estabelecer relagcbes, selkaciinformantes,

transcrever textos, levantar genealogias, mapeapa@s manter um

diario, e assim por diante. Mas ndo sao essass¢c@saécnicas e 0s
procedimentos determinados, que definem o empneemdd. O que

o define é o tipo de esforco intelectual que efre®enta: um risco
elaborado para uma “descricdo densa” (p. 15).

André (1995) destaca a tentativa de captar e descos significados atribuidos
pelos sujeitos a si proprios e suas experiénciasteAtar compreender como variadas
situacOes sao interpretadas por diversas pesspasgaisador ndo busca uma realidade
unissona, mas a pluralidade de vozes (nhas quaixisg a do proprio pesquisador),
mesmo se contraditorias entre si. Atento ao cootexdompreendido como
multidimensional, o foco de olhar reside nos preoss nédo nos produtos, suscitando
perguntas do tipo ‘como’ e ‘por que’.

Em relacéo a area educacional, pode-se dizer gesquisa etnogréfica passou
a ganhar forca especialmente a partir do final deada de 1970, em funcdo da
profundidade e riqueza de suas andlises. Isso @avgastudo de caso etnogréfico
possibilita um contato face a face com a realidesd®lar, permitindo uma compreenséo
mais densa e profunda dos processos que nela eeontornando visiveis processos
até entdo considerados invisiveis.

André (1995) aponta razfes para a utilizacdo daegetfia no estudo da vida
escolar, dentre as quais destaca a possibilidadenaler aproximacdo da escola,
considerada como espaco social, terreno cultunactarizado por varios graus de
acomodacado, contestacdo e resisténcia, uma phdaelide linguagens e objetivos
conflitantes. Ao operar com a descricao densa,sgpsador refaz seus movimentos,
apontando suas contradicfes, recuperando a fokga que nela esta presente. A
etnografia coloca, pois, uma lente de aumento mantica das relagdes e interacdes que
constituem o seu dia-a-dia, apreendendo as forgasagmpulsionam ou que a retém,
identificando estruturas de poder e os modos danagcédo do trabalho escolar e
compreendendo o papel e a atuacdo de cada sugsise somplexo interacional onde
acoes, relagbes, contetudos séo construidos, negadmsstruidos ou modificados.

A analise documental, como parte do processo dgusas em conjunto com as
investidas no campo através da observacdo e quésti® objetivou ampliar a
descricdo da cena investigada, a fim de enconkeanemtos que revelem situacdes e
acdes concretas que perpassem por praticas pedagdgie apresentem uma realidade
acerca do ensino profissional, apontando os limisspossibilidades e os desafios
destas praticas no contexto da educacdo béasidageta educacdo profissional no
ensino agricola.
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3.2  Sujeitos da Pesquisa

Este trabalho foi desenvolvido entre os meses migojule 2010 a abril de 2012,
com 17 discentes regularmente matriculados naptiisai Gestdo e Seguranca do
Trabalho e com 24 docentes pertencentes ao coted@durso Superior de Tecnologia
em Viticultura e Enologia — CST VE, do Institutodéeal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Sertdo Pernambucano, campus Pet#dina Rural. Precedendo a coleta
de dados para este estudo, todos os sujeitos raoehen termo de consentimento
(anexo 1), com os esclarecimentos sobre a propdatgpesquisa, e solicitando a
autorizacdo para o uso dos dados coletados paraldircomposicdo da dissertacao e
posterior publicagdo nos meio académico e cieatific

3.3 Avaliacdo do Conhecimento de Discentes e Docentasagto CondicOes
dos Riscos e da Realizacao das Préaticas Pedagogicas

Com base documentos que compdem o Projeto Pedagdgi€urso Superior
de Tecnologia em Viticultura e Enologia— CST VEgp®s a identificacdo dos topicos
relacionados a prevencdo de acidentes, procedea-s#valiacdo no nivel de
conhecimento dos discentes e dos docentes em aedagientificacdo dos riscos nas
atividades praticas pedagogicas de campo

3.3.1 Avaliacdo do conhecimento dos docentes

Concomitantemente a primeira etapa discente, focamm um questionario
semiestruturado para os docentes do colegiado doMES com objetivo de identificar
o nivel de compreensao deste grupo e a relevaondienta seguranca do trabalho como
pressuposto para formacéo profissional do discente.

No que concerne a pesquisa com o0s docentes foadmlaim questionario
semiestruturado, contendo nove perguntas fechada®bjetivas, denominado
“Investigacado diagndstica da Importancia do TemauBaga do Trabalho na
Perspectiva do docentdanexo V) Junto com o questionario foi repassado um termo
de consentimento onde o docente toma ciéncia dewdn e objetivo do estudo (anexo
).

As nove perguntas foram elaboradas possibilitandousca de informacdes
sobre o conhecimento do tema Seguranca do Trakmkbmrrelacdo do tema seguranca
do trabalho com outras disciplinas, a forma comdissentes atuam na escola durante
sua formacéo e a situacdo do egresso quanto ai@atiiazdo de se trabalhar de forma
segura quando no mercado de trabalho.

Para Silva e Menezes (2001), o questionario é @me srdenada de perguntas
gue devem ser respondidas por escrito pelo infaeraleve ser objetivo, limitado em
extensdo e estar acompanhado de instrucfes. Asiciiss devem esclarecer o
propoésito de sua aplicacéo, ressaltar a importadaiaolaboracdo do informante e
facilitar o preenchimento.

Em relacdo a coleta de dados, Silva destaca que:

O instrumento de coleta de dados escolhido devegopionar uma
interacdo efetiva entre vocé, o informante e ayisagjue esta sendo
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realizada. Para facilitar o processo de tabulagddadlos por meio de
suportes computacionais, as questdes e suas kEEspdstem ser
previamente codificadas.

A coleta de dados estara relacionada com o probkeim@bdtese ou os
pressupostos da pesquisa e objetiva obter elemguatizs que 0s
objetivos propostos na pesquisa possam ser alaancdSILVA,
2001, p. 34).

3.3.2 Avaliacao do conhecimento dos discentes

Como instrumento de avaliag&o foi utilizado umta de checageranexos |, Il
e IIl) desenvolvido por profissionais da area dgusanca do trabalho em conjunto com
o discente/pesquisador. Foram considerados os atebide formagdo académica que
compdem a infraestrutura do Campus Petrolina ZamalRagrupados em: 1. Ambiente
de producéo; 2. Ambiente de processamento e 3. &itebde laboratorio.

Cada ambiente de formacéo identificado foi subdieidle acordo com as suas
caracteristicas em: ambiente que expbe o disceniscas fisicos e quimicos de
acidentes.

A pesquisa junto aos discentes foi realizada emdt@pas: Na 12. etapa houve a
aplicacdo da lista de checagem ocorrido na prinsginaana de aula, momento em que
os discentes ndo possuiam os conhecimentos témubos as normas de seguranca do
trabalho.

A segunda etapa ocorreu no final do semestre |ativde foi reaplicado com os
discentes a mesma lista de checagem, momento eno goateudo sobre Gestdo e
Seguranca do Trabalho j& havia sido concluido. BMooder da sua formacdo, os
discentes foram informados da importancia do trabaeguro, partindo da premissa de
que a identificacdo correta dos riscos é condigaddmental para se imprimir medidas
de protecdes eficazes, evitando ou minimizandoipeissconsequéncias advindas dele,
uma vez que num sistema de gestdo de segurangaldhd mensurar o risco €
condicao imprescindivel para controla-lo, minimiaau extingui-lo.

Na terceira etapa compreendeu a tabulacdo de tdaldss, os respectivos
tratamentos estatisticos, bem como a sistematizaitdweés de graficos e por final a
andlise dos resultados para a avaliacdo da coéstug conhecimentos atraveés desta
nossa proposta de trabalho.

Na aplicacdo da lista de checagem, a escala déstmavaliagdo deste trabalho
faz parte do conjunto de instrumentos descritos [Beltish Standards (1996), com
adaptacdes, que contemplou cinco niveis de avalidgdacordo com a categoria do
risco a que os discentes estdo expostos versissagde do risco (Tabela 3).
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Tabela 3.Escala de riscos de acidentes adotada para deéeronivel de compreenséao
dos riscos de acidentes no ambiente de formac&temiea por discentes do Curso
Superior de Tecnologia em Viticultura e EnologiaTC@E, do Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo PernambucdF SERTAO-PE, Campus

Petrolina Zona Rural.

Escala Categoria Descricdo
1 N&o h& exposi¢ao ao risco !Nenhum risco
2 Baixo nivel de exposicao o risco “Risco irrelevante
3 Exposicdo moderada ao risco *Risco médio
4 Exposicéo elevada ao risco “Risco alto
5 Exposicao elevadissima ao risco ®Risco elevadissimo

Ynexisténcia de risco de acidentéBaixa probabilidade de causar danos de qualquerazatuProbabilidade
de causar danos reversiveidProbabilidade de causar danos irreversivéifrobabilidade de risco de morte.
Adaptada de British Standards 8800 (1996).

Os conceitos que fundamentaram a adocdo da escgbasmp pela British
Standards 8800 (1996), com adaptacfes a partirtatedas D1, que mensura a
gravidade do risco, e da tabela D2, que discrirairavés do plano de acdo as medidas
corretivas e preventivas de acidentes, inseremsseigmlmente no modelo de
avaliacdo descritiva a partir da interpretacdo idoemte sobre o nivel de exposi¢cédo ao
risco de acidente a que estdo expostos no deséaneolw das praticas nos diversos
ambientes destinados a sua formacéo. Para cadalitsenvado nésta de checageno
discente pontuou de acordo com a escala. Postembemos dados foram agrupados a
partir da observagdo das variaveis de riscos Hscquimicos de acordo com o (anexo
V).

3.3.2.1. Validacdo da escala de risco de acidentes do trabal

A tabela 3 foi adaptada a partir da Norma Britishin8ards 8800 (1996), que &
um Guia para Sistemas de Gestdo de Saude OcugdaeioSaguranca, onde s&o
especificados 0s requisitos para um sistema démest Seguranca, Meio Ambiente, e
Saude Ocupacional, permitindo a uma organizacdouiar uma politica e os objetivos
que levem em conta os requisitos legais e as idfpies referentes aos impactos
significativos de Seguranca, Meio Ambiente e Sa&MS). A BS 8800, segundo De
Cicco (2008):
“é uma guia de diretrizes bastante genéricas quapbea tanto a
industrias complexas, de grande porte e altos gisammo a
organizacdes de pequeno porte e baixos riscosS.830 busca
auxiliar a minimizag&o dos riscos para os traballes] melhorar o
desempenho dos negécios e estabelecer uma imaggonsavel
perante o mercadg¢pag. 67).
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Sendo assim, a referida norma é utilizada comaum&nto norteador por
empresas e profissionais ligados a area nas aedaankjamento no campo da Saude e
Seguranca do Trabalho.

3.3.2.2. Avaliacao estatistica dos resultados Discentes

O preenchimento das planilhas que continham asdistchecagem (anexos |, Il
e Ill) deu-sein loco, como parte da rotina de aulas praticas da diseipBestdo de
Seguranca do Trabalho. Para a indicacdo da categonisco foi tomada como base a
Tabela de escala de riscos de exposicéo de acidadéada para determinar o nivel de
compreensao dos riscos de acidentes no ambienterma@cdo académica discente,
adaptada de British Standards 8800 (1996), (Taé)ela

Os dados constantes da lista de checagem foramizadas e tabulados em
planilha Excel®, Microsoft® 2011 (item 3.2.1.1.p tbrma individualizada a partir da
observacdo de cada entrevistado, gerando uma ha@laagjrupada com trés pastas
referente aos processos de Producdo, Processamenaboratério. Determinou-se
entdo, a meédia dos valores observados a partirgdgp@amento em riscos fisicos,
guimicos, ergonémicos e de acidentes, sendo a nfiédladeterminada, a partir do
reagrupamento em dois processos distintos que foraaos a partir da observacéo da
cadeia produtiva: Fisicos e Quimicos.

* Processos FisicosSubambientes que expde o discente a riscos diernaes

excluindo-se qualquer contato com produtos quimicos
Subambiente de produgéo:

a. Enxertia;

b. Irrigacao;

c. Amarrio;

d. Poda;

e. Desfolha;

f. Colheita.
Subambiente de processamento:

a. Camara fria;

b. Desengrace;

c. Encubagem;

d. Remontagem;

e. Descuba;
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f. Prensagem;

g. Filtracéo;

h. Enchimento;

i. Engarrafamento;
j. Encapsulamento;

k. Estocagem.

Subambiente de laboratério:ndo considerados.

* Processos QuimicosSubambientes que expbe o discente a riscos dendedd

relativos a contato com produtos quimicos.

Subambiente de produgéo:

a. Manuseio de adubos;

o

Fertirrigacao;

o

Aplicagao de hormonios;

o

Biorreguladores vegetais.

Subambiente de processamento:
a. Fermentagéo e clarificacéo
Subambiente de laboratério:

Para o subambiente laboratério o agrupamento deesente em Quimicos,
uma vez que as atividades sao Unicas para o oemteotjualidade, compreendendo as
analises quimicas e bioquimicas do fruto e do vinho

A obtencdo das médias ocorreu em trés etapas,ea 98betapa: obtencdo da
média ponderada para cada um dos 29 riscos de fomiddualizada a partir da
atividade executada dentro de cada subambientevaldge 22. etapa: média ponderada
para os dois processos da cadeia produtiva: pmeéisicos e processos quimicos, e 32.
etapa: obtencdo da média ponderada dos riscosdiefiatravés da utilizacdo da Norma
Regulamentadora — NR’5: fisicos, quimicos, ergoosie de acidentes

12 Etapa: média ponderada dos riscos individualizados
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De posse de todos os dados procedeu-se a obteagi@dia ponderada para
cada risco indicado na lista de checagem relasvlases de Producdo, Processamento e
Laboratorio, obedecendo a seguinte formula:
N

MRI = = : onde:

MRI = Média do Risco Individualizado

N = Gradacéo de Riscos, variando de 1 a 5 (consfantscala de riscos)

X = Numero total de planilhas preenchidas
Para a determinacgéo do valor médio padrdo - PADRAY), tém-se X = 2, relativos aos
profissionais que preencheram a lista de checadtama os Discente em Inicio de
Disciplina (DID) e Discente em Final de Discipliném-se X = 17 (total de discentes).

22 Etapa: média ponderada para processos fisicos e quimicos

Uma vez de posse da média observada para cada indadualizado,
procedeu-se o calculo da média dentro dos agrugampropostos: Processos Fisicos e
Processos Quimicos, onde o 1°. refere-se as eti@paadeia produtiva onde ndo ha
utilizacdo de produtos quimicos, e o0 2°. Referassetapas onde ha produtos quimicos
como parte integrante do processo. Para o céleulodtlia final utilizou-se as seguintes
formulas:

EMEI

MPF = = : onde:

MPF = Média Processo Fisico

MRI = Média do Risco Individual em cada etapa da eagdmdutiva

X = ndmero total de riscos relativos ao Processied-iPara o subambiente de Producéo X = 6;
subambiente de Processamento X = 11.

EMEI

MPQ = = ;onde:

MPQ = Média Processo Quimico

MRI = Média do Risco individualizado para cada etagpaatieia produtiva

X = ndmero total de riscos relativos ao Processo @uinPara o subambiente Producdo X=2;
para o subambiente Processamento X=3 e para o bidraenLaboratorio X=1.

32 Etapa: classificagao e reagrupamento dos riscos de acoma NR'S

De posse da média apurada do risco individualizadocada agrupamento da
cadeia produtiva (processos Fisicos e Quimicos);sdea classificagdo com base na
NR’5, resultando em quatro grupos de médias claadds em categorias de riscos:
fisico, quimico, ergondmico e acidente. Dessa forodeve-se ao final da tabulacéo
dos dados, uma média final de cada categoria de disntro de cada processo, através
da formula:

EME

MFCR = = ; onde:

MFCR = Média Final da categoria de risco
*MR = Média do risco individualizado de cada categdepois de agrupados
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X = nimero total de riscos relativos a categoriaraR#sco Fisico X=2; Quimico X=1;
Ergonbémico X=6 e Acidente X=20.

*MR fisico: somatério das médias dos riscos para eagposicao a luz solar;

*MR quimico: somatério das médias dos riscos paragdeete pele;

*MR ergondmico: somatério das médias dos riscos parasdlombares, lesdo por esforco
repetitivo - LER, lluminacéo, disposicdo de equipatos (lay out), disposicdo de ferramentas
(lay out), dorméncia de membros do corpo.

*MR acidente: somatdrio das médias dos riscos pardagumrte, queimadura, picada por
animal peconhento, perda auditiva por ruido, atetealétricos, acidentes com perda de dedos,
esmagamento da méo, acidente com os olhos, adgdpateintoxicacdo, exploséo, incéndio,
piso, parede, ventilagdo, uso de ferramentas, eseqlipamentos, uso de maquinas, falta
protecdo coletiva, falta do equipamento de protégdividual.

Em se tratando dos dados dos profissionais os eglanédios finais
correspondem ao PADRAO (PA). No que concerne adesddos discentes, os valores
finais da primeira etapa de avaliacdo corresponaeviédia do Discente em Inicio de
Disciplina (DID). Ao término da disciplina, os na/walores observados através da
reaplicacdo da lista de checagem possibilitararetermiinacdo da média discente em
final de disciplina (DFD). Sobre o universo popidaal amostrado, dois profissionais
determinaram a constru¢ao de um coeficiente paslddbdiscentes foram avaliados em
inicio e final da disciplina Gestado e Segurancad dbalho. Foram utilizadas trés listas
de checagem relativas aos processos de Produgp@esBamento e Laboratdrio.

Os dados serdo representados através da expresséam chumero inteiro
absoluto, a partir da diferenca entre o valor paéré valor de discente em inicio e final
de disciplina.

Docentes

Quanto aos dados dos Docentes, utilizou-se o peilemédio das respostas
obtidas através da aplicacao do questionario seumigsado.

Relevancia das observacdes loco

Em se tratando das Ciéncias Sociais, MINAYO (19893%a sobre a importancia
da observacaim loco como referéncia para a pesquisa qualitapeatuando:

Em Ciéncias Sociais, tendo como referencia a psaduialitativa, o
trabalho de campo se apresenta como uma possilgliddao s6 uma
aproximacdo com aquilo que desejamos conhecer wEagstmas
também de criar um conhecimento, partindo da raddéidoresente no
campo. (MINAYO, 1999, p. 51).

A partir das observacdes de Minayo (1999), o ensestorna mais significativo
quando o educador trabalha de forma contextualizasldecnologias de informacao
adotadas como recurso pedagdgico estimulam o @ymocessar as informacdes e 0
conhecimento novo, de tal maneira que passamsem¢ido. Segundo Santos (2008), a
contextualizag@o é necessaria para explicitar éedosentido aos fenémenos isolados.

As partes s60 podem ser compreendidas a partirude imter-relacbes com a
dindmica do todo, ressaltando-se a multiplicidadeetbmentos interagentes que na
medida de sua integracdo revela a existéncia aggstiy niveis da realidade, abrindo a
possibilidade de novas visGes sobre a realidade.
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Sobre o nivel de interacdo entre os discentes nmemim da pesquisa, a
observacéo das figuras (7, 8, 9 e 10), demonstnmatesira objetiva que a partir da
contextualizacdo dos conteudos, é possivel despeds discentes o0 gosto pela
atividade pratica, principalmente quando esté iafacla & sua rotina de trabalho.

Foto 6. Discentes do Curso Superior de Tecnologia em Witica e Enologia do IF SERTAO-
PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momento daagéal de riscos a que estdo expostos nas
praticas relacionadas ao ambiente de Producaceiwite mudas. Petrolina, PE, 2010.

Fonte: Genaio, 2012

Foto 7. Discentes do Curso Superior de Tecnlogia em Witica e Enologia do IF SERTAO-
PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momento daagéal de riscos a que estdo expostos nas
praticas relacionadas ao ambiente de Producao pocdmproducgédo / parreiral. Petrolina, PE,
2010.

Fonte: Genaio, 2012
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Foto 8. Discentes do Curso Superior de Tecnologia em Mitica e Enologia do IF SERTAO-
PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momento daagéal de riscos a que estdo expostos nas
praticas relacionadas ao ambiente de Processameatunara fria. Petrolina, PE, 2010.

Fonte: Genaio, 2012

Foto 9. Discentes do Curso Superior de Tecnologia em Mitica e Enologia do IF SERTAO-
PE, Campus Petrolina Zona Rural, no momento daagéal de riscos a que estdo expostos nas
praticas relacionadas ao ambiente de Processameatoques de vinificacdo. Petrolina, PE,
2010.

Fonte: Genaio, 2012
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4 RESULTADOS E DISCUSSOES

4.1 Analise do Projeto Pedagdgico do Curso Superior d&ecnologia em
Viticultura e Enologia

A andlise dos documentos que compdem o ProjetogBgia do Curso
Superior de Tecnologia em Viticultura e Enologianpoovou a inexisténcia de topicos
relacionados a prevencdo de acidentes de trabadleddos como contetdos. Segundo
os docentes do colegiado do curso, todas as atesdaraticas sdo realizadas com
enfoque prevencionista. No entanto, de acordo cerdaolos observados no inicio da
disciplina Gestdo e Seguranca do Trabalho quandandasuracdo do nivel de
compreensao dos riscos de acidentes de traballie @sgdo expostos os discentes, 0
baixo nivel de conhecimento observado tornam asdatles praticas com risco de
acidente elevado, comprometendo a seguranca d#saprdliversas e o nivel de
conhecimento discente.

4.2  Conhecimento do Corpo Docente Sobre a Identificagcados Riscos nas
Atividades Pedagodgicas no Campo

Do universo de 24 docentes entrevistados pertesset colegiado do curso
Superior de Tecnologia em Viticultura e Enologi€ST VE, do Instituto Federal do
Sertdo Pernambucano, campus Zona Rural, 20,8%asaced propedéutica e 79,2% da
area técnica.

Das nove perguntas utilizadas na entrevista docexsteseis primeiras nos
permite inferir consideracfes relevantes sobre sdovidocente quanto a formacéo
ofertada pela escola. (Figura 3)

mSIM % mNAO %
100,00

100 - 95,83 95,83
80 -
79,17 79,17
80
T0
58,33
60 - A
= 50 11,67
40 -
301 20,33 20,33
20 4
10 4
0.00 4,17 417
0
Conhecimento Leitura sobre 0 Correlaciona sua Abordaotemaem O aluno exerce Egressos sio
sobre o tema tema disciplina com sua disciplina? atividades deforma formados para
tema? segura? atuar de forma

segura?
PERGUNTAS DO QUESTIONARIO DOCENTE
Figura 3. Resultados obtidos do questionario semiestrutuatitivado para identificar
o nivel de compreensdo dos docentes pertencentesleiado do Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia do Institutederal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Sertdo Pernambucano — IF SERTAO-RE)pDs Petrolina Zona Rural,
sobre o tema seguranca do trabalho. Petrolina2 .
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A partir das respostas foi possivel observar agpe@o docente sobre o tema
Seguranca do Trabalho numa dimensdo que extrapoteudo especifico por ele
ministrado, permitindo a transposi¢cao do sabeodud contextualizada.

De acordo com as principais variaveis investigadastesultados encontrados
indicaram o seguinte comportamento dos professtaasstituicdo pesquisada: 100%
dos docentes entrevistados, independente da astaaigio (propedéutica e/ou técnica)
afirmaram possuir conhecimento sobre o tema Segaiidm Trabalho.

Para 95,83% dos docentes entrevistados, a lestbee o tema seguranca do
trabalho faz parte da sua rotina enquanto professwa vez que possibilita a ampliar e
integrar conhecimentos, abrindo cada vez mais agdmtes do saber, enriquecendo o
vocabulario e a facilidade de comunicacdo, distgpido a mente e alargando a
consciéncia (RUIZ, 2002, p. 35). Para estes, aposicdao entre as disciplinas de
origem e a Gestao e Seguranca do Trabalho sdacessenformacéo discente, uma vez
gue o conhecimento limitado de uma disciplina dalado atende mais aos anseios de
formacdo desta nova geracdo de educadores e edscald 79,17% dos docentes
abordam o tema seguranca do trabalho em sua weirsulas. No que diz respeito a
esse fato é sempre atual o conceito dessa intgaelformulado por Gusdorf (1976)
que ressalta exemplarmente a sua importancia rsragéo do conhecimento:

“...interdisciplinaridade é o processo que envod/entegracdo e
engajamento de educadores, num trabalho conjuatmtéracdo das
disciplinas do curriculo escolar entre si e coreaidade, de modo a
superar a fragmentacdo do ensino, objetivandonaaigiio integral dos
alunos, a fim de que possam exercer criticamenteidadania,
mediante uma visdo global de mundo e serem capazesfrentar os
problemas complexos, amplos e globais da realidade
atual”.(GUSDORF, 1976, 75).

A partir desse conceito, deve-se;

“...trabalhar cada disciplina levando o aluno aceker as inter-
relacbes de seu conteido com o das outras disgplpara que ele
adquira uma compreensao critica das relacdes mastaa sociedade
entre as pessoas, 0s sistemas e as conquistasredezdr do

conhecimento humano”. (GUSDOREF, 1976, 75).

Segundo GUSDORF a participagdo de todos os repeedes das disciplinas é
de fundamental importancia na construcédo do conteetb. Esse fenbmeno observado,
também pode ser compreendido como uma subjetiviatiten de aproximacgédo da
realidade em suas praticas docentes, uma vez duec@&o da educacdo atender aos
anseios de formacdo, ndo apenas do mercado déhtalmaas principalmente, da
sociedade que espera obter um profissional conctickguke critica e criativa de atuar de
maneira imparcial na dissolucdo dos problemas iso@sefo do autor). A esse respeito,
Emile Durkheim (1978, p.45) destaca:

“E a sociedade que nos lanca [seres humanos] ®mod mesmos,
gue nos obriga a considerar outros interesses @ou@$ nOSsos, que
nos ensina a dominar as paixdes, o0s instintos, rdhes lei,
ensinando-os o sacrificio, a privacdo, a subordimalps nossos fins
individuais a outros mais elevados. Todo o sistdmaepresentacéo
gue mantém em nos a ideia e o sentimento da lelisdiplina interna
ou externa, € instituido pela sociedade.”
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Isso nos remete ndo apenas a necessidade de adapiag metodologias
utiizadas em sala de aula, mas principalmente, ndaessidade de adocdo do
planejamento coletivo na busca pela inter-relagépeshsamento.

Nesse contexto, Berger e Berger (1981, p. 166altass que as caracteristicas
de objetividade representam um padrao cultural ceemglido como funcional (grifo do
autor). Para os autores, “alguma coisa é objetimtaneeal quando todos (ou quase
todos) admitem que, de fato, ela existe, e quéesdss uma maneira determinada”.

Para 79,17% dos docentes entrevistados, ha riseoacidentes diversos ao
longo da formacé&o discente nos varios ambientedeataos: campo de producéo, area
de processamento e laboratorio de analises quingcdésoquimicas (controle de
qualidade). A maioria do corpo docente destacaaguatividades de formacao discente
nao sao realizadas de maneira segura, revelantonda direta que em suas opinides a
escola ndo oferece um ambiente seguro para adaates praticas.

Dentro do contexto da escola, as aulas praticas agfiesentadas como
metodologia de ensino no qual existe a interacéeiadde participantes com as acdes
desenvolvidas visando aperfeicoar habilidades meseao processo de educacao e
formacdo profissional. As préaticas sao sugeriddsnade desenvolver habilidade e
pericia técnica aos estudantes (LIMA, 2006). Nessapectiva um ambiente adequado
para as aulas praticas passa também pela preneisga édmbiente seguro no que diz
respeito a preservacdo da integridade fisica, mentatude do discente. A realizagédo
das atividades de forma segura ndo sO envolvenssopalo estudante, mas também
todo o conjunto que o cerca na atividade, seja llabi maquinas, ferramentas,
equipamentos, estrutura fisica, etc. Proporciomarambiente adequado as atividades
discentes também é uma forma de ensinar.

Quando questionados sobre a formacao discenteapagdo de maneira segura,
58,33% acreditam que o discente concluinte do CET adquiriu conhecimentos
essenciais a sua atuacado de maneira segura nadmeearabalho.

A formagdo do estudante tem como objetivos, deotrteos, tornéd-lo apto a
desenvolver tarefas demandadas e exigidas comisgoniais capacitados. Partindo do
pressuposto que o egresso é um profissional deeit@rhabilitado a exercer suas
atividades profissionais de forma satisfatoriasggaiu da instituicdo apos a aprovacao
em exames e a conclusao da carga horaria curriexiigida, é relevante atentar para a
opinido daqueles que formam esse profissional. Asewarmos um percentual
expressivo enxergando negativamente a formacaomidaescola, torna-se necessario
uma reavaliacdo ndo s6 dos meétodos utilizados surarformacédo discente, como
também a forma como a escola administra a ocupdgsi@spacos de formacéo (areas
de realizagcéo de atividades técnicas).

Ao avaliar a correlacdo entre a area de atuacaentmme a possibilidade de
abordar o tema seguranca do trabalho, observaes@aya os docentes que atuam na
area propedéutica, 100% dos entrevistados, afirmaea possivel a correlacdo do tema
com a sua disciplina. Assim, por entender que edisaglinas sdo de formagéo geral,
percebe-se que a visdo docente colabora na cofstde um conhecimento solido
sobre o tema proposto uma vez que desde os periinid@ss o0 tema seguranca do
trabalho ja podera fazer parte da rotina de assurabalhados (Figura 4).
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Figura 4. Area de atuacaus Correlacéo entre a disciplina ministrada pelo gssbr
vinculado ao Colegiado do Curso Superior de Tegialem Viticultura e Enologia — IF
SERTAO-PE, e o tema seguranca do trabalho.

Para os docentes que pertencem a area técnicda¥®#degponderam ser possivel
a abordagem do tema seguranca do trabalho nasslags J4 para 5,26%, mesmo se
tratando de disciplina de formacdo técnica, ndo pussibilidade de inserir
conhecimentos técnicos sobre o tema. Observamea f@sna, uma visao positiva dos
docentes em vislumbrar a possibilidade da intercéel da disciplina de origem com o
tema seguranca do trabalho, ficando o questionamem funcdo de um pequeno
percentual (5,26%), o que representa no universgpekguisa um docente, néo
vislumbrar essa possibilidade. Ressalta-se, nanentque a disciplina ora ministrada
possui atividades no laboratorio de producdo “cdmpmde os discentes estdo
vivenciando in loco situacdes de riscos de acidergendo um campo propicio de se
pontuar questdes ligado ao tema seguranca dohmabaldecorrer das aulas préticas.

As demais perguntas que compdem a entrevista aobaatam identificar o seu
nivel de conhecimento sobre os componentes cuargslldo curso e as praticas de
transdiciplinaridade. Sobre o tema em questdo, 100%oentrevistados acreditam ser
importante, ou muito importante, trabalhar o teregusanca do trabalho de forma
transdisciplinar. No entanto, para 4,17% dos erdt@dos ndo ha qualquer
possibilidade de se praticar a correlacdo da sseptina de origem com o tema, e
20,83% dos entrevistados afirmam n&o abordar tegaranca do trabalho (Figura 5 e
6).
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Figura 5. Nivel percentual dos docentes vinculado ao Catigido Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia — IF SERTAO-R&e afirmam ser importante a
transdisciplinatidade do tema Seguranca do trabalho
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Figura 6. Nivel percentual dos docentes vinculado ao Catkgdo Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia — IF SERTAO-BEe afirmam ser possivel a
correlacao da sua disciplina com o tema Seguraoc@rabalho e que praticam essa
correlagao.

Quando questionados sobre a relevancia do ensindisg#plina Gestdo e
Seguranca do Trabalho como principio norteador pad@macao discente, 100% dos
entrevistados responderam que a disciplina é irmaptatou muito importante para a
formacdo profissional, o que coloca o tema comoegigema relevancia para a
construcdo de conhecimentos técnicos a seremagiilizna rotina profissional.

4.3 Conhecimento do Corpo Discente Sobre a ldentificagddos Riscos nas
Atividades Pedagodgicas no Campo

Em relacdo ao nivel de compreensao discente soRisco de Acidentes nos
diversos ambientes de formagao académica, os dddesvados na Figura 7, de forma
geral e independente do ambiente avaliado, indigam os discentes no inicio da
disciplina Gestdo de Seguranca do Trabalho (DID3spem um baixo nivel de
compreensao sobre os riscos a que estdo expostegenticio das suas atividades
académicas, determinado através da diferenca entador médio padréo estabelecido
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pelos profissionais da area de seguranca do t@tealn valor médio observado pelos
discentes.
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Figura 7. Diferenca de nivel de conhecimento discente sobReésco de Acidentes
através da analise dos processos fisicos e quimigosxercicio das atividades no
ambiente de producédo e processamento de uyaso iniciar (DID) e ao concluir
(DFD) os estudos da disciplina Gestao e Seguram¢aabalho, do Curso Superior de
Tecnologia em Viticultura e Enologia, Campus PéteoZona Rural, IF SERTAO-PE.
Petrolina, PE. 2010.

Considerando os dados de avaliacdo discente ehdéndisciplina (DFD) para
riscos fisicos e a diferenca entre o valor inieidinal quando comparados ao padrao, é
possivel observar que independente do ambientéadoalo nivel de compreensao
discente sobre 0s riscos a que estdo expostos ierdmde trabalho ou aproximou-se
do padréo (PA), ou esteve acima da média determicatho padrdo de avaliagéao,
constituindo-se neste, um indicativo real de quevhoaprendizagem sobre os temas
trabalhados ao longo da disciplina, e ainda, qpereepc¢éao dos alunos em relagcdo ao
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desenvolvimento de suas atividades de forma sedgumau-se superdimensionado, o
que podera constituir-se de importante instrumdatprevencao de acidentes.

Os dados de avaliacédo discente sobRiszto Quimicoa que estdo expostos,
estao representados na Figura 8.
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Figura 8 Diferenca do nivel de conhecimento discente soliRésco Quimicoatravés
da andlise dos processos fisicos e quimicos naiekedas atividades nambiente de
producao e processamento de uvaso iniciar (DID) e ao concluir (DFD) os estudos
da disciplina Gestdo e Seguranca do Trabalho, dsoC8uperior de Tecnologia em

Viticultura e Enologia, Campus Petrolina Zona Rulal SERTAO-PE. Petrolina, PE.
2010.

Independente do ambiente avaliado, os discentemiein de disciplina (DID)
apresentaram um baixo nivel de percepc¢ao dos résqog estdo expostos no ambiente
de trabalho quando comparados ao valor médio paf®a). Os dados finais de
avaliacao discente (DFD) para riscos quimicos ardigue o nivel de conhecimento
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demonstrado pelos discentes avancou de maneiséagatia, aproximando-se do valor
médio padrdo em todos 0s processos e ambientésdnsl

Considerando a percepcao geral dos discentes edRigco Ergonémiconos
diversos ambientes de formacdo académica, atragéandlises dos processos fisicos e
quimicos de producdo e processamento, os dadosvatiee na Figura 9, de forma
geral e independente do ambiente avaliado, indigaenno inicio da disciplina Gestao
de Seguranca do Trabalho (DID) o discente possuibamo nivel de compreensao

sobre 0s riscos a que estdo expostos no exeragisuads atividades académicas quando
comparados ao valor médio padréo (PA).
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Figura 9. Diferencado conhecimento discente sobrd&kisco Ergondmicoatravés da
andlise dos processos fisicos e quimicos no ekerdés atividades nambiente de
producao e processamento de uvasao iniciar (DID) e ao concluir (DFD) os estudos
da disciplina Gestdo e Seguranca do Trabalho, dsoC8uperior de Tecnologia em

Viticultura e Enologia, Campus Petrolina Zona Rutel SERTAO-PE. Petrolina, PE.
2010.
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Os dados observados na avaliacéo final (DFD) doesti-se de indicativo de
melhoria no nivel de conhecimento discente. Osltess observados sdo esperados
pelo formador uma vez que ao ministrar um conhetimeécnico, importante a
formacao profissional e que envolve o desenvolvimee atividades praticas, percebe-
se que o nivel de envolvimento discente tende magr efetivo, pois 0s conhecimentos
tedricos estdo correlacionados as rotinas pratidague foi percebido ao longo da
disciplina. Este, certamente, constitui-se de uor fdeterminante para que os niveis de
percepcdo dos riscos de acidentes ergondmicos iwess@s ambientes avaliados
fossem compreendidos sob uma Gtica prevenciori@aultados semelhantes foram
observados na Figura 9, avaliando-se os riscafigie acidentes tanto em inicio da
formacédo (DID), onde se observa riscos subestimaglesnto ao final da disciplina
(DFD), quando em quase sua totalidade os riscasffsuperestimados.
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RISCO FISICO
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AMBIENTE PRODUCAO AMBIENTE PROCESSAMENTO
2,0 - 20
1,3 7 135 b
< )
S10- 510
£ 0,45 £
An = ] A= |
: 05 - E 0,5 0,12
5 i |
2 m 2
£0,5 50,5 1
g 0,44 g 038 )
E10 - Avaliaciio dosDiscentes E1,0 - A“'}“'f‘f"“‘: ('lo‘lel.;centes
a8 Inicial(vermelho) A nicia (vermelho)
L5 Final (azul) 15 - Final (azul)
20 - 2,“ -
PROCESSO QUIMICO
2,0 - 2,0
15 - s 5
° £ 1,0 -
E 1,0 - E
£ 05 0,40 5 0.5
g7 Z 0,0
_— = 0, m
;",: 0,0 - - ,—3: B - -0,05
= - 0,57 0,35
g‘ 0,5 1 L ) E 1,0 Avaliacio dosDiscentes
g -0.61 Avaliaciio dosDiscentes Z Inicial(vermelho)
& 1,0 ’ Inicial(vermelho) 1.5 | Final (azul)
A Final (azul) ’
1,5 1 2,0 -
2,0 -

Figura 10. Diferencga do nivel de conhecimento discente solitsco Fisicoatraves da
analise dos processos fisicos e quimicos no ekerdés atividades nambiente de
producao e processamento de uvaso iniciar (DID) e ao concluir (DFD) os estudos
da disciplina Gestdo e Seguranca do Trabalho, dsoC8uperior de Tecnologia em
Viticultura e Enologia, Campus Petrolina Zona Rulal SERTAO-PE. Petrolina, PE.
2010.

Sobre as atividades praticas, corroboramos coneia de Lunetta (1991) ao
afirmar que as atividades préticas na formacaadgsiohal do discente podem ajudar no
desenvolvimento de conceitos cientificos, aléemetenfiir que os estudantes aprendam
como abordar objetivamente o seu mundo e como deisen solugbes para problemas
complexos.

As aulas praticas, também servem de estratégialenpauxiliar o professor a
retomar um assunto ja abordado, construindo cosaenos uma nova visdo sobre um
mesmo tema. Segundo Leite (2005):
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Quando compreende um contetdo trabalhado em salal@eo aluno
amplia sua reflexdo sobre os fenbmenos que acontacgua volta e
isso pode gerar, consequentemente, discussdes teluasn aulas
fazendo com que os alunos, além de exporem suas,i@prendam a
respeitar as opinides de seus colegas de salaEL&Ial, 2005).

Os dados observados na avaliacdo discentes em (Di€d) e final de disciplina
(DFD) no ambiente laboratorio séo indicativos de quivel de percepgdo discente ao
final da disciplina elevou-se, uma vez que os eambservados ao final da disciplina
(DFD) foram superestimados em 75% dos riscos al@digFigura 11).
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Figura 11. Diferenca do nivel de conhecimento discente sobRisoo de Acidente,
Ergonémico, Quimico e Fisicoatravés da analise dos processos quimicos no exerci
das atividades nambiente de laboratério,ao iniciar (DID) e ao concluir (DFD) os
estudos da disciplina Gestao e Seguranca do T@lddhCurso Superior de Tecnologia
em Viticultura e Enologia, Campus Petrolina ZonaaRuF SERTAO-PE. Petrolina,
PE. 2010.

No ambiente laboratério, os dados observados paanalise dos Riscos de
Acidentes indicam que o nivel de percepc¢éo dissesre inicio (DID) e em final de
disciplina (DFD) estdo proximos do valor médio @adrconsiderado como ideal para
desenvolvimento de préaticas de maneira segura.

Em relacdo ao nivel de compreenséao discente solitsam Ergondmico no
ambiente laboratério, os dados observados indicaen &g percepcédo inicial discente
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(DID) aproximou-se do valor médio padréo (PA), hdeeao final da avaliacdo (DFD)
superestimacao dos riscos ergonémicos.

Quanto ao Risco Quimico de acidente no ambienterddrio, os dados
observados séo indicativos de que a percepcaoistEntes € menor do que nos demais
riscos avaliados. Entre a percepcao discente exo ifidID) e final (DFD) da disciplina
sobre os riscos de acidentes quimicos no ambiabtadtorio, os dados observados
indicam que mesmo havendo subestimado os riscoacdientes quimicos, houve
aumento da percepcédo dos riscos em relacdo aomaéltio padréo (PA), constituindo-
se em indicativo de aprendizagem durante a formacao

Quanto ao nivel de compreensédo discente sobre ap isico no ambiente
laboratorio, os dados observados indicam que @wliiseem inicio de disciplina (DID)
ja superestimava o risco de acidente fisico. Teridégue permaneceu ao final da
disciplina (DFD) corroborando com os dados antesonos diversos ambientes
avaliados.

Sobre constru¢cdo do conhecimento, Luckesi (200ftiza que ao avaliar se o
aluno aprendeu ou ndo, € necessario ter dois wigebiasicos: auxiliar ao educando no
seu desenvolvimento pessoal pelo processo de easipeendizagem e, 0 outro, seria,
responder a sociedade pela qualidade do trabalbhoatvo realizado. Estes dois
objetivos ndo podem dissociar-se no uso escolaval@cao.

Observa-se pelos dados analisados que os discamRstruiram seu
conhecimento de forma satisfatoria na medida em pam todos 0s momentos
avaliados ou se aproximaram do padrdo comparativenbdo superaram esse, 0 que
determina o avanco no conhecimento adquirido eracdel ao momento inicial

guando fora feito o 1° diagndstico no inicio dsciiilina. As aprendizagens nao
podem estar relacionadas apenas aos fatos ou asiompées memorizacdo, mas a
construcdo dos conceitos e ao desenvolvimento azeccades. Os conceitos se bem
aprendido, facilitam os procedimentos e as atitfidede aos problemas que o aprendiz
tem para resolver Lukesi (2003, p. 40).

Segundo Lukesi (2003) a avaliacdo de conhecimentopbr objetivo auxiliar o
educando no seu crescimento e integragdo consigmoneomo sujeito existencial e
como cidadao, além de ajuda-lo na apropriacao dioteados propostos. Para Luckesi
a avaliacao propriamente dita € um ato amoroso:

Defino a avaliacdo da aprendizagem como um ato@suaaro sentido
de que a avaliacédo, por si, € um ato acolhedagiativo, inclusivo.
Para compreender isso, importa distinguir avaliagplgamento. O
julgamento é um ato que distingue o certo do errauduindo o
primeiro e excluindo o segundo. A avaliacdo tem Ipase acolher
uma situacao, para, entdo (e sé entdo), ajuizaa aysalidade, tendo
em vista dar-lhe suporte de mudancga, se necesgaravaliacao,
como ato diagnostico, tem por objetivo a inclusdd@e a exclusdo; a
inclusdo e ndo a selecdo - que obrigatoriamentduzoa excluséo.
(LUCKESI, 2003, p.172).

Segundo o autor ao avaliar € necessario olhar péta da incluséo,
considerando o ganho de conhecimento adquiridspette do quanto (valor, grau) foi
adquirido se comparado a um padréo pré-estabeleasida vez que, a educacéo tem
como objetivo levar o discente a construcado dacsahecimento.

Sendo assim, para haver aprendizagem é necessario guno se aproprie do
objeto de conhecimento, é preciso compreender,eageg, entender. A acdo de
aprender ndo é passiva, exige informar-se, exegatainstruir-se, para que o Saber
Sabio se transforme em saber ensinado. O docewsezadeer 0 processo de ensino-
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aprendizagem da forma cuja primeira finalidade de aima aprendizagem maior, que
aponte caminhos na solugédo de problemas e reinveateiras de democratizar o

conhecimento. Dessa forma, o educador estara calathwm para o desenvolvimento das
habilidades do educando, priorizando suas ativiEladguanto cidaddo numa realidade
concreta.
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5 CONCLUSOES

No Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) Superior dmdlegia em Viticultura e
Enologia n&do foram encontrados registros trangdisares de abordagens
prevencionista, a excec¢ao da disciplina Gestagar&eca do Trabalho.

A analise do PPC e das praticas docentes constatgées isoladas, variaveis e
irregulares, comprometendo de maneira significaivdormacdo discente no que
concerne ao enfoque prevencionista.

No inicio da formacdo académica 95% dos discentbgssimam o0s riscos de
acidentes a que estdo expostos no desenvolvimastatididades praticas.

Ao término da disciplina Gestdo e Seguranca do allnab65% dos discentes
passaram a identificar de forma adequada os risgativos as praticas nos varios
ambientes de formagao.

63



6 CONSIDERACOES FINAIS

Quanto a percepcdo docente sobre os riscos a thge egostos os discentes
durante a realizac&o das atividades praticas, Iperse que os formadores Iéem sobre o
tema, tem conhecimento sobre 0s riscos a que egfastos os discentes, mas ainda
pouco se trabalha a relacao direta entre a suglthscde atuacéo e os temas ligados a
seguranca do trabalho, justificando através dgst@posta, uma revisdo no
planejamento pedagogico do curso no sentido derftama insercado das bases teoricas
que fundamentam o desenvolvimento de atividaddxasadde maneira segura.

Quanto ao nivel de percepcédo discente sobre assressgue estdo expostos ao
longo da sua formagdo académica, observou-se nm ida disciplina de Gestao e
Seguranca do Trabalho uma subestimacdo dos rigcasidentes quando comparados
aos valores observados como referenciais, estaedecatravés da andlise de
profissionais da area de Seguranca do trabalhoiéAonino da disciplina, percebe-se
gue em mais de 90% das situacdes observadas, toa/euperestimacéo dos riscos de
acidentes a que estdo expostos os discentes rios aarbientes utilizados para a sua
formacgéo, o que confirmou que o discente verdacheinde absorveu os conteudos
trabalhados ao longo de sua formacao, contribupadta a sua atuacéo profissional de
maneira prevencionista.

Portanto, compreendendo que os varios espacosmicadésao instrumentos de
grande importancia para a formacao técnica e iuadé de profissionais, e ainda, que
a observacéao dos tépicos relacionados as pratcasgliranca do trabalho € essencial a
formacao discente, conclui-se que sdo necessdal@agdes rigorosas no contexto de
formacdo discente através da intervencao diretBrojieto Pedagdgico do Curso, uma
vez que este instrumento dindmico tem como premassxpressao dos principais
parametros que delimitam uma acéo educativa efsiatgnizada com uma nova viséo
do contexto em que os atores, comunidade acadé&ngaciedade em geral, estao
inseridos.
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Anexo |: Termo De Consentimento

nnnnnnn

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

PROGRAMA DE POS—GRADUAQAO EM EDUCAQAO AGRICOLA INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERTAO PERNAMBUCANO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA O3SCENTES
E OS DOCENTES

Eu, Marcelo Sperotto Genaio, aluno de mestrado rdgr@ma de Pds-graduacdo em
Educacdo Agricola da Universidade Federal RuraRiode Janeiro, convido-o para
participar de um estudo que tem como objetivo ifleat as concepg¢bes dos alunos
sobre os riscos de acidentes existentes na cadaitiva do vinho, no curso de
Viticultura e Enologia.

Este estudo sera realizado nas instalagfes dtutnskiederal Sertdo Pernambucano —
Campus Zona Rural — Petrolina — PE através de gmeeento individualizado de
guestionario com perguntas fechadas, em caratentéio, com garantia do anonimato
da identidade dos estudantes.

Pelo presente consentimento, declaro que fui irddiota) e estou ciente dos objetivos e
procedimentos a que serei submetido(a) e dos b@wefdo presente estudo. Fui
igualmente informado:
1- Do direito de receber resposta a qualquer pergontadlvida sobre esta
pesquisa;
2- Da liberdade de retirar meu consentimento a qualouoemento para participar
da pesquisa;
3- Do direito de ser mantido o anonimato da minha tidade e ter minha
privacidade preservada.

Declaro que tenho conhecimento da realizacao dpuEes bem como de sua finalidade

e concordo em participar das atividades elaborpdimspesquisador citado neste termo
de consentimento.

Petrolina , de de 201

Nome do Discente ou Docente:

Assinatura:
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Anexo V: Questionario Docente

. REDE FEDERAL
&
UNIVERSIDADE FE,DERAL RURA,!‘ DO RIO DE JANEIRO . INSTITUTO FEDERAL DEEDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO AGRICOLA SERTAO PERNAMBUCANO

Investigagdo diagnostica da importancia do Tema Satanga do Trabalho
na perspectiva do Docente

Mestrando: Marcelo Sperotto Genaio
Entrevistado:

Idade:
Disciplina que leciona no curso de Viticultura eolbgia:

1.

Vocé tem algum conhecimento sobre o tema Segudmgabalho?
( )Sim ( )Nao

Vocé ja fez alguma leitura sobre otema seguran¢eabdalho? ( ) Sim ( )
N&o

E possivel quando no ensino de sua disciplina fazerrelagido com a
seguranca do trabalho? () Sim () N&o

Quando da ministracdo de sua disciplina vocé akesgactos ligados com a
seguranca do Trabalho? ( ) Sim ( ) Nao

Em sua opinido o discente hoje exerce suas ateglad instituicdo de forma
segura de modo a evitar acidentes? () Sim ) Nao

Em sua opinido a escola forma profissionais conseseda importancia de se
trabalhar de forma segura? ( ) Sim ( &N

Para vocé a correlagéo da disciplina seguranceatalho com outras
disciplinas existentes na grade curricular do cdeswgiticultura e enologia €?
() Muito importante () Importante { Pouco importante ()
Irrelevante

Em sua opinido formar profissionais conscientesnpertancia de se trabalhar
de forma segura é?

() Muito importante () Importante { Pouco importante ()
Irrelevante

Em sua opinido o ensino da seguranca do trabalnho cequisito para a
formacao profissional do discente é importante?

() Muito importante () Importante { Pouco importante ()
Irrelevante
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