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RESUMO

SILVA, Aldemira Ferreira daO politico e o pedagdgico: andlise das enunciacdiss docentes e
dos discentes do curso Técnico em Agropecuariz013. 60f. Dissertacdo (Mestrado em Educacéao
Agricola). Instituto de Agronomia, Universidade Emd Rural do Rio de Janeiro, Seropédica — RJ.
2013.

A formacéo profissional do Técnico em Agropecudridiscutida neste trabalho considerando os
aspectos politicos e pedagdgicos envolvidos noegsuc educacional. Esta pesquisa teve como
objetivo investigar, através das enunciacdoes dasmdes e discentes, a efetivacdo da politica de
integracdo da Educacéo Profissional com a EducBé&a no cotidiano do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso ([Fb@EmpusConfresa, especificamente no
Curso Técnico em Agropecudria. Os instrumentosaaidst para a coleta dos dados constituiram-se
em entrevista com os docentes, questionario ajpliaad alunos e andlise documental com o estudo
do perfil dos discentes inseridos no Projeto Pegiagédo Curso. Procurou-se identificar, através
dos discursos dos discentes e dos docentes, adoseque eles atribuem a relacdo trabalho e
educacdo. Concluiu - se este trabalho apresentaltelmativas para a formacgéo do profissional
Técnico em Agropecuaria e também se chama a atgragaoa necessidade de investimentos na
formacao pedagdgica dos docentes ingressos notgragipara atuar na Educacéo Profissional.

Palavras-chave:Politica Educacional; Educacdo Agricola; Curricitegrado; Trabalho e Perfil
Profissional.



ABSTRACT

SILVA, Aldemira Ferreira da.The political and pedagogical: analysis of teachersand
students’speech of the Agricultural Technician Cowe. 2013. 60p. Dissertation (Masters in
Agricultural Education). Institute of Agronomy, Weirsidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
Seropédica - RJ. 2013.

The Technical Agriculture formation is discusdadthis paper, considering the political and
pedagogical aspects involved in this educationatgss. The aim of this research is to investigate,
through the speech of teachers and students, howitttegration policy of Professional Education
with Basic Education works in the daily of Feddradtitute of Education, Science and Technology
of Mato Grosso (IFMT) Confresa campus, specificaflythe Technical Agriculture Course. The
instruments adopted for data collection consistadinterviews with teachers, application
guestionnaire with students and analysis of thea§agical Project Course. The research tried to
identify, by the speeches of students and teaclieesperception that they have had with the
relationship between work and education. Conclutthésl research presenting alternatives to the
formation of professional Agricultural Techniciamda also, to the need for investments in
pedagogical training for teachers in Professiormhldation.

Key words: Educational Policy; Agricultural Education; Intaggd Curriculum; Work and
Professional Profile.
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INTRODUCAO

Os fins atribuidos a Educacéo Profissional estéecidnados para a formacdo humana ou
para atender um mercado de producéo de riquezasless@o cada vez mais exigente? Como se
tem dado o desdobramento da politica de integrdgdormacao geral com a formacéo profissional
no cotidiano escolar do Instituto Federal de Ed@acagCiéncia e Tecnologia de Mato Grosso
(IFMT) Campus Confresa, especificamente no curso Técnico em peguaria? O que tem
ocorrido na prética escolar: a integracdo ou agorde duas partes diversificadas do curriculo do
Ensino Médio e da formacdo técnica? Que perfil ipsainal se busca formar? Esses
guestionamentos contribuem para uma reflexdo sobg@apel das instituicbes de Educacéo
Profissional, no contexto da sociedade atual eosstituem em problemas levantados durante a
realizacéo deste trabalho.

O objetivo desta pesquisa € investigar, atravésedaaciacdes dos docentes e discentes,
como se efetiva a politica de integracdo da Edecdyafissional com a Educacdo Bésica no
cotidiano do Instituto Federal de Educacao, Ciérciacnologia de Mato Grosso (IFMdampus
Confresa, especificamente no Curso Técnico em Asgurgria.

Através dos discursos dos envolvidos no ato pede@d@ possivel aproximar-se das
condicbes em que € exposta a pratica didria dadgéacProfissional d@ampus Confresa.
Abordam-se as dimensfes politica e pedagogicay gse € impossivel separa-la no contexto
educacional, pois o ato pedagdégico é ao mesmo temmpato politico, mesmo que inconsciente
para os atores envolvidos. Por isso mesmo, sife este trabalho, pois a ele cabe localizar:
como no curso Técnico em Agropecuaria sdo diredamas acoes da Educacdo Profissional? A
pratica educativa se direciona para a formacao hajmando o ser humano como foco central no
processo educativo, considerando as dimensdeshinalegncia e cultura no processo formativo ou
a pratica se direciona para o mercado de trabtdhqual, estabelecido no sistema de acumulacéo
do capital, focando-o como principal motivagéo paedo pedagogico?

Na formacédo do cidaddo, o Ensino Médio, contemmaseu processo formativo as
dimensdes trabalho, ciéncia e cultura, essas dieersfio essenciais para garantir a inser¢cao do ser
humano no contexto da sociedade atual. Esse tmlwlhpesquisa ndo questiona a formacéo
para/pelo trabalho, como parte da formac¢do hunraaa, questiona a submissédo das politicas de
formacéao profissional as imposi¢cdes do mercadoatetho, através do sistema de acumulacao do
capital.

Entenda-se que o ato pedagdgico nédo € neutro,aglzeagdo dentro deste contexto escolar
manifesta o que esta internalizado em cada sufedta alcancar o objetivo, este trabalho se propés
a analisar o perfil do profissional Técnico em Amgouaria, através do estabelecido no Projeto
Pedagodgico do Curso; identificar as praticas pegiagé que produzem a integracdo e a
desintegracdo dos componentes da matriz currieuliavestigar as enunciacbes dos docentes e
discentes sobre a relacéo trabalho e educacéao.

O processo investigativo, durante a realizacatedesbalho, se deu através do método de
andlise quantitativo/qualitativo. Recorreu-se asiittds do Método da historia Oral, através da
utilizacdo de entrevistas como instrumento de iny&sdo aos docentes.

O primeiro capitulo situa o Instituto Federal ddu€acdo, Ciéncia e Tecnologia do Mato
Grosso no contexto social, politico e econdmicoedgéio “Norte Araguaia’. E importante salientar
gue a Regido “Norte Araguaia” é agricola e que itisnos anos tem-se intensificado as disputas
pela ocupacéo das suas terras. A regiao foi deraalaipelos politicos e produtores do ramo da
agropecuéria comaiftima fronteira agricola do estadoessa reorganizacédo do espaco geogréfico
vem ocasionando mudancas significativas da paisageda economia local. Apresentam-se



também os desdobramentos da politica de formagdisgonal na vida dos docentes e discentes do
CampusConfresa, para tanto, foram feitos levantamentsparticipacdo da comunidade nos

processos seletivos ao longo dos trés anos devaefekercicio da instituicdo. Nesse mesmo

capitulo, também se apresenta a trajetoria metgalfpara execucao desta pesquisa.

O segundo capitulo discute a relacédo entre tralmafitucacéo, procura-se entender como ao
longo da histéria da existéncia humana o procesheativo interagiu com as formas de
organizacdo do trabalho, os momentos de interadgiaguptura e de influéncias do sistema de
producdo da classe hegemonica sobre a educacdo.pdra a discussdo o objetivo maior da
Educacao Profissional, esta se direciona para mafgiio técnica visando um atendimento a
demanda de mercado de trabalho ou seu objetivor acformacdo do ser humano? Incluindo a
ciéncia, a cultura e o trabalho como principiosideésda formacao? Através dos discursos dos
discentes e dos docentes foi possivel aproximdesse contexto em que esta exposta a Educacao
Profissional e refletir sobre o conceito de trabalh

O terceiro capitulo faz uma reflexdo sobre a fo@oado Técnico em Agropecudria,
primeiramente, discorre sobre formacédo para o trabalho e para o exercicio da daaid
apresentado na Lei de Diretrizes e Base da Eduddgémnal (LDB), e em seguida faz-se uma
analise do perfil profissional elaborado no protédagogico do curso.

O quarto e ultimo capitulo faz uma reflexdo sobrentagracdo dos conhecimentos na
proposta de formacéao integral do educando, atdwé&nsino Médio Integrado, foram apresentadas
as dificuldades para a integragcdo dos componentegwdares na pratica pedagdgica do curso
Técnico em Agropecuaria.



1 CAPITULO I

O CONTEXTO DA PESQUISA

“A educacao sozinha néo transforma a sociedade, s@ntampouco
a sociedade mudaPaulo Freire.

Este primeiro capitulo procurou situar a pesqus&antexto social, politico e econémico
da regido“Norte Araguaid, espaco geogréfico de atuacdo do Instituto FéddeaEducacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato GrossampusConfresa. Buscou-se descrever as circunstancias
onde ocorreu a pesquisa no intento de aproximac@ess a conjuntura local. Na medida em que se
buscou formar esse conjunto fez-se uma caractéozedQ espaco pedagodgico dampus uma
apresentacdo das demandas de ingresso nos cumesidds. Apresentou-se também nesse
capitulo os sujeitos participantes da pesquis@sieumentos para coleta dos dados e os métodos
utilizados.

1.1  Partindo da realidade: O campusConfresa no contexto da Educacao Profissional

A Educacéo Profissional no Brasil, institucionatiaade responsabilidade do Estado, inicia-
se em 1909, com a criacdo das escolas de artdsi@esofSegundo Kuenzer (2009, p. 2éksas
escolas, antes de pretender atender as demandasydkesenvolvimento industrial ainda precario,
obedeciam a uma finalidade moral de repressao:\aitsado trabalho, educar os 6rfaos, pobres e
desvalidos da sorte, retirando-os da tua

A priori, essa formacdo cumpria um papel de controle dasasalos desfavorecidos, no
sentido de uma conformacao e aceitagdo ao sistapwsio pela sociedade da época, impelindo-os
de qualquer revolta ao sistema e de preparar mabrdepara o trabalho nas fabricas.

A Constituicdo Federal de 1937 foi a primeira gamaespecificamente, da formacéo técnica,
profissional e industrial, ao estabelecer em stgoat29:

O ensino pré-vocacional e profissional destinadeslasses menos favorecidas €,
em matéria de Educacéo, o primeiro dever do Est&dmnpre-lhe dar execucgéo a
esse dever, fundando instituicbes de ensino piaofias e subsidiando as de
iniciativa dos Estados, dos municipios e dos imdies ou associagbes
particulares e profissionais.

E dever das industrias e dos sindicatos econdminam, na esfera de sua
especialidade, escolas de aprendizes, destinadofilaos de seus operarios ou de
seus associados.

A Lei regulard o cumprimento desse dever e os gsdque caberdo ao Estado
sobre essas escolas, bem como os auxilios, faddgla subsidios a lhes serem
concedidos pelo poder public(CF, 1937).



As origens da Educacao Profissional no Brasilre@madas pela dualidade de classes, para
os menos favorecidos, os pobres, os 6rfaos ehmsfde operarios restavam apenas o aprendizado
de técnicas e habilidades para o exercicio degsf¥s manuais, ndo tinham direito as mesmas
escolas destinadas a classe dos donos dos meipsodiecdo, conforme se pode observar na
Constituicdo Federal de 1937, em seu artigo 28daiacima.

Mas, recentemente, na histéria da Educacdo Paiesicom a aprovacdo do Decreto
2.208/1997 a formacao técnica torna-se independienansino médio, com organizacao curricular
propria e independente. Esse decreto acirrou aimala a dualidade entre a formacéo geral e a
formacdo técnica ao impedir que o profissional adee o nivel de escolaridade ao se
profissionalizar.

O Decreto 5.154/2004 revogou o 2.208/1997, apesairtia manter em seu texto grande
parte do decreto anterior. Apresenta como avargussaibilidade do trabalhador aumentar o nivel
de escolaridade ao se profissionalizar ao darsdisuigdes a liberdade de escolha em organizar seus
cursos integrados ao Ensino Médio. Para dar proseegto as politicas de formagé&o profissional,
o governo federal investiu na expanséo da rededkd®m a criacdo dos Institutos Federais.

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tagiag criados através da Lei
11.892/2008, tem como caracteristica principal extafde Educacédo Profissional e Tecnoldgica.
Podem os mesmos atuar em todos os niveis e mattdidie ensino, em cursos de formagcéo inicial
e continuada de trabalhadores, cursos técnicosivld médio, graduacdo e poés-graduacao.
Distribuidos em todos os Estados da Federacao naracimterligar o conhecimento cientifico com
0s arranjos produtivos locais.

O Instituto Federal de Mato Grosso (IFMT) foi deapor meio da integracdo do Centro
Federal de Educacao Tecnolégica de Cuiaba, do €Estiteral de Educacéo Tecnologica de Mato
Grosso, da Escola Agrotécnica Federal de Cacerde suas respectivas unidades de ensino
descentralizadas (Campo Novo do Parecis, Bela ¥igtantes e Lacerda), transformadoscampi
do instituto. (PDI, 2009).

O IFMT, atualmente, possui 11 (onze) campi em \afegixercicio académico, espalhados
em diversas regidoes do estado, e mais cinco (0&pic¥arzea Grande, Alta Floresta, Primavera do
Leste, Diamantino e Tangard da Serra estdo em dasenplantacdo, atendendo ao plano de
expansédo da Rede 2011 - 2014.



1. Campus Barra do Garcas
2. Campus Cuiabd - Bela Vista
. 3. Campus Céceres
. 4. Campus Confresa
5. Campus Cuiaba
6. Campus Juina
7. Campus Campo Novo do Parecis
] 3 8. Campus Pontes e Lacerda
St 9. Campus Rondonopolis
< Maal = 10. Campus Sdo Vicente
” 2 ' 11. Campus Virzea Grande
& £ : 12. Campus Alta Floresta
: 13. Campus Primavera do Leste
14. Campus Sorriso
15. Campus Diamantino
16. Campus Tangara da Serra
17. Reitoria

Figura O1. Distribuigcdo dos campi do IFMT no Estado de MatosSo.

O campus Confresa localiza-se no Nordeste do Estado, desfaese no mapa pela
distancia dos grandes centros habitacionais e dendelvimento de Mato Grosso, sendo essa
distancia também significativa em relacdo aos sutampi e da reitoria. S8o aproximadamente
1.200 Km de Confresa até a capital do estado.

1.1.1 O campusConfresa na regido Norte Araguaid.

A Regido“Norte Araguaid esta situada entre as bacias do Rio Araguaia RiddXingu.
Nessa regido, Confresa, situada as margens da BRdEStaca-se como municipio de maior
numero de habitantes e centro de desenvolvimegiona, a partir da implantacdo de sede das
seguintes instituicdes: Caixa Econémica Federal/i@eBrasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (SEBRAE), Instituto Federal de Educac@émaia e Tecnologia de Mato Grosso, Banco
do Brasil, Vara da Justica do Trabalho que atendwi@ria dos municipios que compfem essa
regido. A populacdo do municipio de Confresa distrse entre 43,36% (10.895) na zona rural e
56,54% (14.229) na zona urbana, segundo informatjéelgadas pelo IBGE (2010).

A economia do municipio, assim como em toda a Regi@rte Araguaid € a producao
agricola de subsisténcia por meio da producédoagrfamiliar e a pecuaria de corte oriunda das
grandes fazendas estabelecidas na localidade, enornuestaque para o comércio local.
Recentemente, a soja comega a avancar na denomintheia fronteira agricola do estada”Os
espacos antes ocupados por sertanejos, ribeirirdesentados cede lugar para as grandes
monoculturas, ocorrendo uma mudanc¢a no cenariorgiom social e econdmico do lugar. Esse
“progressd, como nomeiam alguns, traz consigo conflitos spdia pela terra, acirrando a
violéncia no campo.

Confresa chama a atencdo no cenario do estado cmmdaipio com grande area de
desmatamentos e queimadas, devido a expansamtkiricagricola e 0 aumento da pastagem para
criacdo de bovinos. As distancias geogréficas dasdgs centros habitacionais, aliada as péssimas



condicbes das vias de transporte terrestres dditulaos habitantes o acesso a servigos
especializados nas areas da educacéo, cultura satrd outros.

Compdem a RegiatNorte Araguaid 14 municipios, sendo eles: Santa Terezinha, Vila
Rica, Santa Cruz do Xingu, S&do José do Xingu, @safrPorto Alegre do Norte, Canabrava do
Norte, Sdo Félix do Araguaia, Luciara, Alto da Bdeta, Novo Santo Antonio, Serra Nova
Dourada, Bom Jesus do Araguaia e Ribeirdo Cascalhei

Figura 02. Localizacdo da Regiao “Norte Araguaia”, no estdedlato Grosso.

O “Norte Araguaia”, somados os habitantes dos quatorzes municipgoacordo com o
levantamento do Censo 2010, tem um total de 117&@3880 e doze mil e duzentos e trinta e oito)
habitantes. Confresa com o maior nimero de hab&a@b.124 (vinte e cinco mil e cento, vinte e
guatro) e Serra Nova Dourada com o menor nimelabdgantes 1.365 (um mil, trezentos sessenta
e cinco). Além, docampusConfresa atender a esse publico, ndo séo raraasus de alunos
ingressos originarios de outras regides do estadé mesmo de outros estados do Brasil.

O municipio de Confresa apresenta o indice de esgmento Humano (IDH) de 0,704,
ocupando a 98° posicado no ranking dos municipiossiado de Mato Grosso, estando a frente de
apenas 23 cidades do estado, segundo dados doameogdas Nacbes Unidas para o
Desenvolvimento, PNUD (2003). Os outros municipesdo em condicfes iguais, sdo 0s
resultados de muitos anos de abandono e descagmdasmos municipal, estadual e federal para
com a regiao.

Parte da populacdo que residem na sede do munaima convivem com o desemprego, a
ocupacao e a renda de uma parte da populacdonestiioducéo agricola de subsisténcia, devido a
grande ocupacdo de lotes da Reforma Agraria, ngp@aeno desenvolvimento da agricultura
familiar, outros ainda em trabalho nas fazendas.nNmicipio a oferta de empregos vem das
atividades de Comeércio, do servico publico e deupegs empresas instaladas na cidade, o
frigorifico com maior destaque na oferta de empsego

1.1.2 Espaco Pedagogico.



Assim como em outras politicas publicas a comumdadional tem lutado pela melhoria da
qualidade da educagédo. Através da unido das eatidadais e dos representantes dos municipios
gue compdem a Regiddlorte Araguaia” conseguiram convencer o governo federal, atraeés d
seus representantes, de que era necessaria a tmga@mmde umcampusda Rede Federal de
Educacao Profissional na regido. A insercao datimstFederal nesse cenario de dificuldades e
abandono representa uma conquista nesse histé@saliditacdes.

Figuras 03 e 04 Inicio da Educacao Basica: salas de aulas nodipimi

As figuras acima chamam a atencdo para a faltaotlécps de financiamentos para a
educacao por parte dos governos municipal e edtpdtem com a Educacédo Basica, os alunos que
chegam a rede federal, a maioria vém dessa realidelescolas da regido ainda demandam por
salas de aulas, banheiros, laboratorios, biblistegeeas de esporte e lazer, transporte e recursos
tecnolégicos para apoio didatico aos professor@sdadatuam, na rede Municipal e Estadual,
docentes que néo tem formacao para exercerem Gtéragi ou atuam em areas diferenciadas de
sua formacao académica.

As turmas, em muitas dessas escolas sdo multdagriau seja, turmas diferentes, no
mesmo ambiente, no mesmo horario, com o mesmogsaieEssa organizacao dificulta o processo
ensino aprendizagem nessas escolas. Apesar de ésses percalcos, os municipios, ainda nao
pagam o piso salarial para os profissionais daagiiac

Todos esses problemas acumulados (falta de infuaest, baixos salarios, falta de
formacado para o magistério, atuagdo em areas wiigsrela formacao) influenciam na qualidade da
educacdo local, os discentes estdo em déficit deecimento. E urgente a adocdo de politicas
educacionais, pelas instituicdes publicas, paraamesise quadro de abandono.

Com a implantacdo doampusConfresa, atualmente, os jovens nao precisam esgaar
para os centros urbanos em busca de formacao aicad@mfissional de qualidade, e a instituicao
através de suas acOes fortalece o arranjo prodigoal com ofertas de cursos que atendem a
demanda produtiva da regido. Também contribui paraelhoria da qualidade educacional da
regiao, através da formacéo de professores emscdesgraduacao e pos- graduacdo, mesmo assim,
ainda existe grande demanda de formacéo para fesgooes.

O objetivo maior da insercdo local é o fortalecitoeda agricultura familiar, visto que o
campusg2 agricola e localiza-se no municipio com 15 Pogjele Assentamentos. Os assentamentos
estdo em fase de consolidacdo e emancipacéao,atta\rograma de Consolidacdo e Emancipacao
de Assentamentos Resultantes da Reforma Agraria.

Inaugurado em fevereiro de 2010campusConfresa ja iniciou o trabalho pedagdgico com
a oferta dos seguintes cursos: Licenciatura emcdZiérda Natureza — habilitacdo em Quimica,



Licenciatura em Ciéncias Agricolas e Bachareladagronomia, e os cursos de Ensino Médio na
modalidade Integrado: Técnico em Agropecuaria, itéceam Alimentos e Técnico em Alimentos,
através do Programa de Integracdo da Educacdo aBé&sim a Educacdo Profissional, na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJARmMpusofertou também, para a
comunidade académica, cursos de Especializacadp selas: Especializacdo em Educacdo do
Campo: Desenvolvimento e Sustentabilidade e Edpsgdo em PROEJA. Atualmente, além da
oferta dos cursos regulares atua em cursos de Eaonlaicial e Continuada (FIC) através dos
Programas: Mulheres Mil e o Programa Nacional desdc ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC).

Ao completar os trés anos de efetivo exerciciondituicdo conta com 43 docentes
divididos nas areas de linguagem e cdodigos, dasia® humanas e sociais, das ciéncias naturais,
das ciéncias exatas e das ciéncias agrarias pamdeataocampusque tem perfil agricola. Os
docentes atuam no ensino, na pesquisa e exteng@bagham com turmas do ensino médio,
graduacdo e pos-graduacdo. Também conta com 2&dgcadministrativos, distribuidos nas
funcbes de Administradores, Pedagogo, Jornalisssisfente Social, Economista, Contador,
Bibliotecario, Assistentes Administrativos, Técrsicem Laboratério, Técnicos em Agropecudria e
Assistente de Alunos.

Figura 05. Vista aérea doampusConfresa.

Com uma éarea de aproximadamente 50 hectares, situmdimite urbano, fica a uma
distancia de, aproximadamente, 03 (trés) km doreceatd cidade, @ampusConfresa, atualmente
conta com 15 (quinze) salas de aulas, uma bibiotatojamentos feminino e masculino com
capacidade para 120 residentes, refeitorio, lafwost de Bromatologia, Quimica, Fisica,
Matematica, Analise Sensorial de Alimentos, Micobbjgia, Processamento de Alimentos e
Informética e unidades didatico—produtivas paragé® de animais de pequeno, médio e grande
porte e areas de cultivo agricola.

1.1.3 Historico de ingresso nos cursos do IFMT/ Confresa.

Para ingresso em cursos da Rede Federal de EdURagfésional, os candidatos participam
de processos de selecéo. Para a apresentacéordsateslos foram investigados os resultados dos
ultimos 04 processos de selecdo ocorridoscampusConfresa, esses dados foram levantados



atraveés dos resultados anual dos processos ssletivitidos pela Geréncia de Politica de Ingressos
do IFMT. Esses resultados mostram a inser¢cao dduttasFederal na regido e a aceitagao pela
comunidade regional dos cursos e das politicaswdebédas pela instituicao.

Apresentam-se, nas tabelas abaixo, os resultadespiressos seletivos ocorridos no
campus com destaque para os cursos ofertados, o nuneeiosdritos, a quantidade de vagas
ofertadas e a relacdo candidatos por vaga nosediéer cursos de nivel médio e superior dos
ultimos 03 anos de atuacao do Instituto Federal.

Tabela 01 Resultado Processo Seletivo 2009/ ingresso 2010.

Curso N° de| N° de vagas Cand. / vagas
inscritos

Técnico em Alimentos 217 120 1,8

Técnico em Agropecuaria 380 160 2,4

PROEJA Técnico em Alimentos 134 40 3,4

Licenciatura em Ciéncias Agricolas 33 35 0,9

Licenciatura em Ciéncias da Natureza| 242 35 6,9

Habilitacdo em Quimica

Bacharelado em Agronomia 272 40 6,8

Total 1.278 430 -

Fonte: Dados coletados através de resultados dm@arde Ingresso do IFMT/2013

No primeiro ano de ingresso de alunos na instityif@am ofertadas 430 vagas, somadas as
vagas dos cursos do Ensino Médio Integrado e ci@spsriores. Conforme os resultados expostos
na tabela, nesse primeiro ano, houve uma quantisigddicativa de participantes no processo de
selecéo, havia mais candidatos do que vagas disjipedlas nos cursos. Esse primeiro processo
seletivo envolveu um numero significativo de caathd, nos ultimos anos esse foi 0 maior nimero
de candidatos a tentar ingresso nas vagas ofertadas

Tabela 02.Processo Seletivo 2010 / ingresso 2011.

Curso N° de inscritos N° de vagas | Cand. /vagas
Tec. Alimentos 125 40 3,1

Téc. Agropecuaria 202 40 5,0

PROEJA Téc. Alimentos 28 40 0,7
Licenciatura em Ciéncias Agricolas 137 35 3,9
Licenciatura em Ciéncias da Naturezgq 335 35 9,5
Habilitacdo em Quimica

Bacharelado em Agronomia 99 40 2,4

Total 926 230

Fonte: Dados coletados através dos resultados dm&e de Ingresso do IFMT.

Devido ao numero significativo de alunos ingressms ano anterior e a falta de
infraestrutura fisica e de recursos humanos pareadimento de novas turmas teve uma
diminuicéo significativa no nimero de vagas ofatadeste segundo ano nos cursos de Técnico em
Alimentos e Técnico em Agropecuaria, conforme stepabservar na tabela acima. Porém, ocorreu
um aumento da relagdo candidato por vaga. Nested#soentemente do ano anterior o ingresso
nos cursos superiores foi efetivado em duas fomheaprocesso de selecdo: Vestibular, realizado



pelo IFMT e pelo Sistema de Selecédo Unificada ($l86kes indices apresentados na tabela levam
em consideracao os dois processos seletivos.

A histéria da Educacéo de Jovens e Adultos mosteaegsa modalidade de ensino sempre
esteve relegada a Programas de Formagéo e naostguio em politica publica nacional, por isso
as instituicdes de ensino encontram dificuldades patendimento a esse publico tdo especifico. A
falta de formacdo dos docentes para trabalhar cenowens e adultos e a falta de recursos
constituem em limitacbes para o atendimento a @ssdalidade de ensino. Tais fatores
influenciaram para a falta de candidatos para &ocurécnico em Alimentos na Modalidade
PROEJA. Nao se conseguiu preencher o numero de wégidadas. Apos a realizacdo de um novo
processo seletivo, conseguiu-se formar uma turmma3talunos.

Tabela 03 Processo Seletivo 2011/ ingresso 2012.

Curso N° de inscritos N° de vagas | Cand. / vagas
Tec. Alimentos 104 40 2,6

Téc. Agropecuaria 196 40 4,9
Licenciatura em Ciéncias da Naturezal 197 35 5,6
Habilitagdo em Quimica

Bacharelado em Agronomia 419 40 10,4

Total 916 155 -

Fonte: Dados coletados através dos resultados ¢ de Ingresso do IFMT.

Neste ano foi suspenso o ingresso em dois curgmsido em Alimentos pelo PROEJA e
Licenciatura em Ciéncias Agricolas, manteve-se gresso para uma turma em cada curso,
novamente diminui o numero de vagas oferecidagimenalta a relagdo candidato por vaga. Neste
ano, o ingresso nos cursos superiores foi efetivamoduas formas de processo de selecao:
Vestibular, realizado pelo IFMT e Sistema de Seldgéificada (SISU), estes indices apresentados
na tabela consideram os dois processos seletivos.

Devido a falta de candidatos para o curso Técnico Alimentos PROEJA e
consequentemente a suspensao de novos ingressossadoi criada uma Comissao para estudar a
viabilidade de oferta de cursos na modalidade PROBJComissdo, apds ouvir o publico da
Educacao de Jovens e Adultos, decidiu pela elaBorde um curso que foge completamente do
perfil agricola dacampuspptando pelo curso Técnico em Comércio, que atérmento ainda ndo
se decidiu pela oferta do curso e a realizacdordeepso de selecdo de candidatos ingresso. O
comércio ocupa um lugar de destaque no desenvaitinhecal, perdendo, somente para o ramo da
agropecuaria.

S&o muitos os anseios dos professores para aprartd@balhar com essa modalidade de
ensino, as dificuldades estao relacionadas a ewasédalificuldades na aprendizagem.

Tabela 04. Processo Seletivo 2012 / ingresso 2013.

Curso N° de| N°de vagas | Cand./ vagas
inscritos

Técnico em Alimentos 76 80 0,9

Técnico em Agropecuaria 292 120 2,4

Licenciatura em Ciéncias da Natureza| 242 35 6,9

Habilitagdo em Quimica

Bacharelado em Agronomia 429 40 10,9

Total 1.039 315
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Fonte: Dados coletados através dos resultados ¢ de ingresso do IFMT/2013.

Em 2013, com melhorias em recursos humanos, atdivéngresso de novos docentes e da
melhoria da infraestrutura (salas de aulas e outnas instituicdo foi possivel aumentar o
guantitativo de vagas ofertadas para o ingresdensino Médio Integrado. Nesse ultimo processo
seletivo o0 quantitativo de vagas se aproxima daatielian, diminuindo a relacéo candidato por vaga.
O ingresso nos cursos superiores foi efetivado eas dbrmas de processo de selegéo: Vestibular,
realizado pelo IFMT e pelo Sistema de Selecao thdf (SISU), estes indices apresentados levam
em consideracao os dois processos seletivos.

A nota de corte no processo seletivo do Ensino djéglie eliminam os candidatos que nao
atingiram a pontuacdo estabelecida em edital, @esisténcias durante a efetivagdo da matricula
impossibilitou a ocupacdo de todas as vagas disfiaadas no primeiro processo seletivo. Por
isso, novamente a instituicdo realizard processsetie;do para as vagas excedentes no ensino
Médio. Nesse caso, a tabela 04 sofrera alteracdes.

=—#—demanda de ingresso numero de vagas ofertadas

278

vﬂm"’"_’—’ 1039

430

275
230 155

2010 2011 2012 2013

Gréfico 01. Relacdo entre a oferta de vagas e a participdedoandidatos nos processos de
selecéo.

O grafico apresenta a relacdo entre o quantitati®ovagas ofertadas nos ultimos 04
ingressos e o historico de candidatos participatbssprocessos seletivos. Conforme disposto no
grafico, ha uma relacdo entre a quantidade de vagasumero de candidatos nos processos de
selecdo, ou seja, quanto maior o numero de vagascida maior a participacdo de candidatos nos
processos seletivos.

Apbs o ingresso dos alunos, conforme o quantitatveagas apresentado acima, o grande
desafio € assegurar a permanéncia e o aproveitandest discentes no curso. De acordo com
informagdes coletadas no Registro Académico daturgg#o das 815 (oitocentos e quinze)
matriculas efetivadas nos ultimos 03 (trés) anagjroero de matriculas caiu para 545 (quinhentos
e guarenta e cinco) no final do ano letivo de 2@@s 160 (cento e sessenta) ingressos em 2010,
no curso Técnico em Agropecuaria, apenas 74 (setequatro) discentes chegaram ao ultimo ano
do curso.

Considerando todos os cursos ofertados pelo IFEHAMpus Confresa, tem-se uma
desisténcia de 33,1% dos discentes matriculados.arlisar o desempenho dos discentes que
ingressaram no curso Técnico em Agropecuaria no cden@010, ao todo 160, somente 47%
chegaram ao ultimo ano do curso. Os 53% estdo esteeadidos e os retidos em séries inferiores.
A retencdo, a evasdo e a desisténcia, ao longoddiss primeiros anos, contribuiram para a
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diminuicdo do numero de formandos. E de grande iitApoia para a comunidade académica que
0s motivos pelas quais houveram a retencéo, a @eaadesisténcia dos discentes do curso sejam
investigadas e apresentadas a comunidade.

1.2 Metodologia

Para alcancar o objetivo desta pesquisa que étigaesatravés das enunciagdes politicas e
pedagogicas dos docentes e discentes do Cursoc®éem Agropecudria, como se efetiva a
politica de integracdo do Ensino Médio com o Endigonico no Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Mato GrossaCampusConfresa, este trabalho durante sua trajetéria
investigativa utilizou-se do método de investigagi@nalise quantitativo/qualitativo e ainda,
recorreu-se as técnicas do Método da histériapana a realizacdo e a transcricdo das entrevistas.
Portanto, este trabalho teve como instrumentosivlesiigacdo: as entrevistas, 0s questionarios e a
andlise documental. Observa-se no desenvolvimesdte drabalho os esclarecimentos de Demo
(2000, p. 159), sobre a pesquisa qualitativa:

A pesquisa qualitativa caracteriza-se pela abederperguntas, rejeitando-se toda
resposta fechada, dicotémica, fatal. Mas do querofandamento por analise, a
pesquisa qualitativa busca o aprofundamento poriligidade, convivéncia,
comunicacao.

Sobre 0 método da histéria oral, Janaina Amado rieMade Moraes Ferreira (2006, p. 16)
esclarecem:

Em nosso entender, a histéria oral, como todasuaaso metodologias, apenas

estabelece e ordena procedimentos de trabalhes -€daio os diversos tipos de

entrevistas e as implicacbes de cada um deles papesquisa, as varias

possibilidades de transcricdo de depoimentos, gaRiRgens e desvantagens, as
diferentes maneiras de o historiador relacionac@®m seus entrevistados e as
influéncias disso sobre seu trabalho —, funcionaomimo ponte entre teoria e

pratica. Esse € o terreno da histéria oral — 0 @u&osso ver, ndo permite

classifica-lo unicamente como pratica. Mas, na &géeca, a histéria oral é capaz

apenas desuscitar jamais desolucionar questdes; formula as perguntas, porém
ndo pode oferecer as respostas.

Através do método da Historia oral, na execucasealésmabalho de campo, buscou-se
construir uma relacdo de respeito e confianca coemteevistado, como aponta Portelli (2007,
p.17):“O respeito pelo valor e pela importancia de cadalividuo é, portanto, uma das primeiras
licbes de ética sobre a experiéncia com o trabala@ampo na histoéria oral”

Essa relacdo de respeito se deu na medida em gpefessores sentiram que aquelas
palavras que estavam sendo ditas tinham grande @adloportancia para o trabalho académico.
Que aguelas palavras somente seriam abordadasbathty de pesquisa, a partir de sua apreciacao
e do seu consentimento.

A Histéria Oral, como método de pesquisa, permitee (s pessoas nharrem suas
experiéncias, suas memarias, suas trajetoriasithdiis e coletivas, e faz com que os discursos das
pessoas cheguem a outras pessoas e lugares. Agqudals Portelli (2007, p. 22)A arte essencial
do historiador oral é a arte de ouVjrnesse sentido, esse trabalho de campo consistiauvir 0s
docentes através das entrevistas gravadas, regjegavalorizando suas narracoes.
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1.2.1 Os sujeitos da pesquisa

Participaram desta pesquisa 04 docentes, os mefommas escolhidos dentre os 20
educadores que ministram aulas no curso atravéerii@sos de pertencerem a diferentes areas do
conhecimento. Dos discentes participaram 63, osnoe$a estdo na instituicdo hd 03 (trés) anos,
foi a primeira turma de ingressos no curso, serdém a primeira turma de egressos. Todos sao
alunos do terceiro ano do curso, foram escolhidoa pssa pesquisa porque pelos motivos citados,
acima, seria mais interessante ouvi-los, e a d¢nngdo deles seria mais proxima da realidade
vivenciada pelos educandos.

1. Docente 01, 34 anos, professor licenciado, coestnado em Ciéncias Sociais, fez
Graduacao na Pontificia Universidade Catodlica (P&@)mestrado na Universidade do Vale do Rio
dos Sinos (UNISINOS), ministra aulas nos cursosndel médio e disciplinas nos cursos
superiores, esta ha 03 (trés) meses trabalhanidstitaicao.

2. Docente 02, 27 anos, cursou a graduacdo na fdidade do Estado do Mato Grosso
(UNEMAT), duas especializagbes uma em Fertilidaalé&dlo e Nutricdo de Plantas e a outra pelo
IFMT/ campus Confresa, em Educacdo do Campo, atualmente, fazradesem Ciéncias
Ambientais, também pela UNEMAT, ministra discipbnaa area das Ciéncias Agrarias, trabalha na
instituicdo ha 03 (trés) anos.

3. Docente 03, 34 anos, licenciado pela Univergdaetleral do Goias (UFG) e especialista
em Ciéncias Sociais e Politicas Publicas pela UNEMAinistra aulas para os cursos do Ensino
Médio Integrado e no curso de Licenciatura, faz@nddis) anos que trabalha na instituic&o.

4. Docente 04, 40 anos, licenciado, especialistaEeloncacdo do Campo, ofertado pelo
proprio campusConfresa, ministra aulas nos cursos do Ensino Midegrado e disciplinas nos
cursos de Agronomia e de Licenciatura, completo(ir@3) anos de efetivo trabalho na instituicao.

Os discentes do terceiro ano do curso Técnico eéaopaguaria, ao todo 63 dos 74 discentes
matriculados, eles estdo divididos em 02 (duaspdsrA e B, sendo que 20 (vinte) deles s&o
residentes na zona rural e 43 (quarenta e trésgjasdona urbana, 23 (vinte e trés) do sexo feminino
e 40 (quarenta) do sexo masculino. Estao na féai@male 16 a 20 anos.

1.2.2 Os instrumentos da pesquisa

Os instrumentos para coleta dos dados da pedquésa:
» Entrevista com quatro professores que ministram aulas n@dugsnico em Agropecudria.
* Questionario aplicado aos discentes do terceiro ano do curso.
* Analise documentaldo perfil profissional do egresso estabeleciddPngeto Pedagdgico
do Curso Técnico em Agropecuaria

1.2.3 Os Procedimentos para coletas dos resultados

Para a realizacdo das entrevistas foram escolh@ibs(quatro) docentes de areas
diversificadas e que ministram aulas no curso Bécem Agropecuaria. Através do didlogo com os
professores, procurou-se refletir sobre suas viasresatisfacdes em trabalhar na instituicdogsobr
a relacdo trabalho e educacdo e como € a atuagdmesmos na construcdo de um curriculo
integrado. Primeiramente, foi feito o contato com dmcentes prevendo a disponibilidade e o
agendamento da entrevista gravada, além da apme8erdo objetivo da mesma, todos os docentes
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gue participaram das entrevistas assinaram o Tder@onsentimento Livre e Esclarecido (anexo
). Num segundo momento, em um espaco reservaaoguilo, com entrevista semiestruturada
(anexo II), iniciou-se a gravacdo, cada docente hamarios pré-estabelecidos. Em média as
entrevistas tiveram duragcdo de 45 minutos, em (g@s8ao.

Apoés cada entrevista, deu-se inicio ao processtramscricdo, surgiram dificuldades em
adequar as falas precedidas de linguagem cologuiadios de linguagem numa linguagem escrita
adequada sem que desvirtuasse o sentido e as ddsiantrevistados, para iSso retornou-se o texto
transcrito para que o entrevistado fizesse a &#uronferéncia do trabalho de transcri¢cdo, podendo
discordar do texto e realizar alteracdes, cas®@ fogsessario.

Terminada a transcricao, leitura e aprovacdo pote pdos entrevistados, as entrevistas
foram impressas e assinadas autorizando a utibzagd trabalhos de pesquisa € 0 uso em
publicacdes. A acdo de entrevistar se deu atravéiatbgo, onde, o pesquisador com as questdes
pré-elaboradas, procurou manter um diadlogo coriaotn o entrevistado, no qual se evitou o uso
de roteiro Unico de perguntas.

O questionario semiaberto (anexo Ill) também fe#epdos instrumentos de coletas de
dados para esse trabalho. Foram aplicados quasti®méra os alunos do 3° ano do curso Técnico
em Agropecuaria. O objetivo do questionario foi bém de descobrir a percepcéo dos discentes
sobre a relacdo Educacgéo e Trabalho.

O questionario apresentou topicos que versavamdagsgesobre o gosto dos discentes em
fazer o curso, contrap6s a formacédo para o merdadoabalho a formacdo humana, procurando
perceber a opinido dos mesmos sobre esses difereemtidos dados a educacao profissional e
procurou saber dos discentes a sua indicacdo dedgsses objetivos a propria instituicdo tem
direcionado a formacdo. Solicitou dos discentes mlatassem como ocorre a formacdo no
cotidiano do Instituto Federal de Educacéao, Ciéaciacnologia de Mato Grosso.

Esse questionario foi aplicado no més de novembradd2, no IFMTCampusConfresa,
nas duas salas das duas turmas A e B, horario erngyqdiscentes estavam na escola para inicio das
aulas. Primeiramente, explicou-se o objetivo dajpisa e solicitou-se a contribuicdo dos mesmos
para responderem ao questionario. Esclareceu-seaquela atividade seria executada naquele
mesmo momento. Apds o consentimento, foi entreggeestionario aos discentes que apoés ler e
responder devolveu para a pesquisadora.

Fez-se, também, uma analise documental para igaesii perfil profissional estabelecido
no Projeto Pedagogico do Curso Téchico em AgropecdacampusConfresa.

124 Analise dos resultados

Para a analise de conteddo, num primeiro momeseatificou-se as categorias que
estabelecem relacdo com os objetivos desta pesedi@arou-se esse material categorizando-os e,
por fim, fez-se o tratamento dos resultados e terpretacdes. Teceu-se um didlogo com o0s
tedricos, 0 pesquisador e 0s sujeitos da pesquisa.
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2 CAPITULO II

TRABALHO E EDUCACAO

“Até os nossos dias, a historia de toda a sociedadle tem sido sendo a
histéria das lutas de classe¥arl Marx.

Este capitulo faz uma reflexdo sobre a relacdaltnabe educacéo, procurou-se discutir
como ao longo da histéria da existéncia humanaooggso educativo interage com as formas de
organizacdo do trabalho, os momentos de interagéofruptura e de influéncias da classe
hegemonica sobre a educacao.

Para iniciar essa reflexdo, a principio, fez-se exj@osicao das enunciacdes dos docentes
gue ministram aulas no Curso Técnico em Agropeausgobre o objetivo da Educacgéo Profissional.
Essa questao traz elementos para uma aproximagatinagal sentido atribuido pelos educadores
do campusConfresa a politica de Educacdo Profissional. ®sutsos demonstram a visdo dos
docentes sobre a relacéo trabalho e educacéo.

“A Educacéo Profissional, como a expressao traztezh um objetivo importante que € de
fato preparar o individuo, o aluno, o estudantea pamercado de trabalho. Esse € um
principio basico, formamos aqui no campus Confredgcnico em Agropecuaria e o
técnico em Alimentos, o objetivo dela é levar ess@o ao nivel de ensino médio ainda,
aluno que, hoje a realidade ¢é diferente da époeasgtudei, mas levar ele para o mercado
de trabalho. A escola tecnicista surge com esspopta: atender a uma demanda do
mercado que estava emergindo no Brasil, do proassadustrializacdo, mecanizacdo do
campo, atender, formar, capacitar pessoas paraeadwede trabalho. Esse € o objetivo,
também ndo é sO ele o objetivo, sabemos que a Edtudarofissional tem além do
mercado de trabalho imediato, tempo mais curto, tlenmbém a questdo da qualificacéo
gue muitas pessoas questionam dizendo que ndordantomas o preparo inclusive para
0 ingresso na universidade e assim por diante.tébie 03).

Através do discurso acima, percebe-se que o pafedorda a formacao para o mercado de
trabalho e para o ingresso no Ensino Superior cobjetivos da formacdo. Ainda, acontece na
instituicdo, como apresentado pelo professor, umseusisdo entre os docentes, se a formacgao
oferecida pelas instituicbes de Educacdo Profiasideve, também, preparar o discente para o
ingresso no Ensino Superior. Os professores quedligeam os discentes ndo devem ser preparados
para o ingresso no Ensino Superior, afirmam quefisgional estd sendo preparado para que, logo
gue conclua o curso, ingresse no mercado de ti@badimo € apresentado na fala, a seguir:

“Da educacéo profissional, formar trabalhadord3doente 04).
Compartilhando da mesma posicéo o docente 02 &g 0 objetivo deve ser de preparar
o profissional para o mercado de trabalho, paraadéen das habilidades técnicas o profissional

também deve ter outras habilidades, como a étcmeral, elas sdo importante para que o discente
saiba se comportar no ambiente de trabalho e carolegas:
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“Olha! Eu imagino. S&o duas vertentes. A primeigiacipalmente mercado de trabalho,
entéo é formar uma pessoa, um técnico, nés trabhahaom isso, que seja capaz de entrar
numa empresa, seja ela em qual ramo for e desemvodvn a sua atividade. E a segunda
vertente que é as questdes éticas e morais, @wt@ogsmo tempo em que essa pessoa tem
que saber, ele tem que ter base para desenvolrargpe ele seja [...], tenha a capacidade
de coordenar, tenha a capacidade de montar a sipegqoordenar assim e também que
essa pessoa saiba valores éticos e morais, qué@lpode infringir regras, infringir leis,

no popular: trapacear o colega, ndo desrespedalega para atingir o objetivo.” (Docente
02).

Entdo, os docentes afirmam que o objetivo maioEdacacédo Profissional é preparar o
profissional para o mercado de trabalho, investiarlhes condi¢bes de, logo que conclua o curso,
ingresse na profissdo. A ultima fala relacionaranég;do dos discentes ao trabalho em empresas,
gue o profissional saiba desenvolver bem o trabadhempresa.

Este seria mesmo o principal objetivo da Educaga@dfisBional? Preparar o profissional
para responder as demandas do mercado de trabdissa relacdo, o mercado de trabalho impde
suas necessidades a educacao que adota comorspabfuncao preparar individuos para atendé-
lo. Nesse sentido, a formacé&o profissional tem pawnadigmas ditados pelo mercado de trabalho
gue interferem diretamente na Educacéao Profissional

Analisando o discurso dos docentes sobre o objdegsa formacé&o: preparar o profissional
de ensino médio técnico para 0 ingresso no merdadtrabalho, a educacdo é vista como o
principal capital humano, enquanto é concebida cprdutora de capacidade de trabalho. Neste
sentido, € um investimento como qualquer outro gee espera retorno. E, quanto mais
investimento, maior o retorno. Frigotto (2010,5f), nos ajuda a entender o conceito de capital
humano:

O conceito de capital humano — ou mais extensiveenee recursos humanos —
busca traduzir o montante de investimento que uatd@a faz ou os individuos

fazem, na expectativa de retornos adicionais feturbo ponto de vista

macroecondmico, o investimento no “fator humanosspaa significar um dos

determinantes basicos para o aumento da produlvidaclemento de superacao
do atraso econbmico. Do ponto de vista microecoo@mionstitui-se no fator

explicativo das diferencas individuais de prodaidle e de renda e,

consequentemente, de mobilidade social.

E ainda segundo o autor:

O processo educativo, escolar ou néo, € reduzidocao de produzir um conjunto
de habilidades intelectuais, desenvolvimento derdehadas atitudes, transmissao
de um determinado volume de conhecimentos quednagi como geradores de
capacidade de trabalho e, consequentemente, deicimdDe acordo com a
especificidade e complexidade da ocupacdo, a mzatuee 0 volume dessas
habilidades deverdo variar. A Educacdo passa, ,eatamnstituir-se num dos
fatores fundamentais para explicar economicamentiferencas de capacidade de
trabalho e, consequentemente, as diferencas deutpmiddde e renda.
(FRIGOTTO, 2010, p. 51).

A teoria do capital humano se reestabelece atrdwésistema neoliberal, por meio do
conceito de empregabilidade se prega que atravésvestimentos em cursos de formacdo e
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requalificacdo o sujeito sera inserido no mercagldorabalho. Quando na verdade, o atual sistema
nao garante inclusdo de todos os trabalhadoresapferta de trabalho cada vez é mais restrita.

Na implantacdo de novas bases técnicas do sistexdatpo, o“capital intelectual” passa
a ser responsabilizado pelo sucesso ou fracasdesamvolvimento das forcas produtivas. Percebe-
se um apelo frequente na relacdo determinista entpFegabilidade, eficiéncia e competitividade,
na busca pela ocultacdo da logica da acumulacda erabucdo de excedente no processo
produtivo, primordiais para manutencao do sisteapétalista. (SANTOS, 2007, p. 09).

A educacgéao se presta a funcdo de preparar profeasipara o mercado de trabalho, como
objetivo maior. Quando esses profissionais naogatm o objetivo para qual foram preparados
ainda sédo culpabilizados, atribui-se o fracassmdiwiduo. Contrapondo aos discursos dos outros
docentes, o docente 01, faz uma critica a formao@®@pensada a Educacao Profissional.

“A Educacao Profissional é muito complicada, ela tema histéria absurda, ja que foi
usada (na maioria dos periodos da histéria) pa@apar mao de obra barata. A educacéao
profissional tem uma trajetoria, um passado, maligcuro. Hoje, a educacao profissional
se propde a ser diferente, a dar espaco, a inggamo assim, socialmente na midia que
reclama da falta de mao de obra qualificada, w@ts#damente que se quer o empregado
barato, bem qualificado e muito competente. E ac&ghio Profissional as vezes parece se
curvar a isso. A Educagédo Profissional ndo consedgiixar de pensar no emprego, e eu
vejo isso dentro do Instituto Federal como um prota. O Instituto Federal se posiciona
socialmente como um local que forma os técnica®. fmde ser interpretado por alguém
gue detém o controle da forca produtiva, como ucallgue forma pessoas para lhes
servir. Por isso, sem uma clareza maior do queuvgdgdio Profissional, nés ndo estamos
conseguindo fazer uma Educacao Profissional diferéaquela que o passado condena,
que é quase gue formar um escravo. Falta clareirapti@acao politica do significado de
dar a alguém os instrumentos de controle do métoaldutivo, por conta das limitacbes
de nossa educacdo. NOs, na educacdo ndo somosteot@penem em gerir 0 N0SSo
préprio dinheiro, e reclamamos que temos poucoeiiohmas ndo gastamos nem o
dinheiro disponibilizado. N&o estamos sendo conmpetena educagéo e por iSso n&o
conseguimos oportunizar ao formando o dominio dei¢é. Por isso, ele acaba sendo
dominado na sociedade (torna-se empregado aorsarjoinfelizmente, apesar das boas
vontades, n0s estamos apenas repetindo os erpassado”. (docente 01).

O docente faz uma critica as instituicbes de enammao darem aos profissionass
instrumentos de controle do método proddtivootivo que leva os técnicos a serem dominados na
sociedade, se prestando unicamente a serem empseg8eégundo o seu discurso, falta
competéncia profissional dos envolvidos no procesdacacional para entender o objetivo da
Educacéo Profissional e dar aos discentes o dom&técnica. A forma como o docente percebe a
relacéo trabalho e educacao: as instituices decess prestam a formar profissionais baratos para
servir as empresas.

Observa-se divergéncias na forma de conceber aaE#8locProfissional no contexto
capitalista da producéo. Para uns o objetivo da&gho Profissional é garantir condi¢cdes para que
o técnico ingresse no mercado de trabalho, par@eta ndo deveria se preocupar tanto com o
emprego, mas dar aos sujeitos as condi¢des de idotois meios de producéo.

Esses discursos dos docentes muitas vezes gantmagogsnas reunides e encontros
pedagdgicos, ao qual tem como foco principal osligégEs questionamentos: deve-se preparar o
profissional para o ingresso rapido no mercadoraleatho? Deve-se preparar para o ingresso no
Ensino Superior? Como inserir nos planos de formaig técnicos uma formacdo humana e dar
aos profissionais o controle dos meios de producéo?
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E necesséaria uma reflexdo sobre o sentido atribaddtrabalho ao longo da histéria da
humanidade para entender a relacdo entre homealiodbatureza e responder aos sentidos
atribuidos ao trabalho na sociedade capitalistaeiChumano se diferencia dos outros seres vivos
pela capacidade de transformar a natureza parat sugs necessidades de sobrevivéncia. Enquanto
0S outros seres vivos se adaptam a natureza, amgoresegue adaptar a natureza a sua maneira de
viver. Através da agdo sobre a natureza o homeduprsua propria existéncia, o trabalho torna-se
algo inerente a propria existéncia humana, comsttisua esséncia. A educacao e o trabalho se
constituem em meios para o ser humano produzios® ¢al, produzir-se culturalmente. O homem
se educa pelo trabalho, aprende a produzir suaigrégisténcia, produzindo-a. Saviani (2007,
p.155), explica como ocorre esta relacdo entrealinabe educacdo através de fundamentos
historicos e ontologicos:

Fundamentos historicos porque referidos a um psocpsoduzido e desenvolvido
ao longo do tempo pela acdo dos préprios homensdaruentos ontoldgicos
porque o produto dessa acgdo, o resultado dessespmcé o proprio ser dos
homens.

Esses fundamentos apresentados pelo autor nosamaostsentido originario dessa relacao,
a educacao e o trabalho vistos como dimensdesodiaigiio da esséncia humana. A educacao e o
trabalho, ao longo da histéria da humanidade térabido diferentes concepcdes e significados.
Eles estdo relacionados as formas de organizaciisisiemas politico, ideolégico e econémico
vigente em cada um desses periodos historicos.

Faz-se aqui uma reflexdo a partir dessa relacde ématbalho, educacdo e os modos de
producdo, expondo o sentido originario do trabathda educacdo. Procura-se, a partir dessa
reflexdo, superar a visdo mercantilizada do trahalifio o reduzindo simplesmente a uma
mercadoria de venda ou de troca, mas percebendoro uma atividade de producédo da existéncia
humana.

O trabalho, na antiguidade, se materializavavésrale atividades coletivas, os membros da
comunidade produziam o necessario para a satisfdgdimecessidades comunitarias, ndo havia
divisdo de classes e nem producéo de excedentiedatho era artesanal, o ensinamento do oficio
acontecia na comunidade, perpassando as gerac@eshavia escola institucionalizada, os
ensinamentos das atividades aconteciam no fazeprender comunitario. A educacdo se
consolidava através da acdo do homem sobre a ratur@ producdo de sua existéncia. O trabalho
se inter-relacionava intimamente com a educacdtg oan se concretizando na interdependéncia
com o outro.

Quando o homem abandona o modo de vida comunafixasea terra, como o Unico meio
de producdo e ocorre a apropriacdo da propriedadadp da terra, ai acontece a divisdo da
sociedade em classes distintas: os senhores dasgsapriedades e os trabalhadores escravos. Os
proprietarios, que ja ndo precisavam trabalhar pabeieviver porque exploravam o trabalho dos
escravos, viviam no 0Ocio, enquanto os escravos etamgados ao trabalho para manter a sua
prépria sobrevivéncia e a dos seus senhores. Nesdgexto, surge a escola, lugar para ocupar
agueles que viviam do 6cio. Somente tinham o acassecola os filhos dos proprietarios, 0s
ociosos, a classe dominante. Ocorre, neste contegtorico, uma dissociacdo da relacdo entre
educacao e trabalho, Saviani (2007, p. 157) disswbre essa ruptura:

Essa separagédo entre escola e producao refletsuporez, a divisdo que se foi
processando ao longo da histéria entre trabalhaiatantrabalho intelectual. Por
esse angulo, vé-se que a separacdo entre escol@dacdno ndo coincide
exatamente com a separacdo entre trabalho e educ@eéa, portanto, mais
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preciso considerar que, ap0s o surgimento da esaalaelacdo entre trabalho e
educacdo também assume uma dupla identidade. Dadamcontinuamos a ter,
no caso do trabalho manual, uma educacao quelsaveaconcomitantemente ao
proprio processo de trabalho. De outro lado, passamnter a educagéo de tipo
escolar destinada a educacédo para o trabalhodntale

Tem se ai duas concepcdes de educacao distintagana a classe dominante, voltada para
a arte da palavra, dos exercicios fisicos e dassjodirecionadas para a formacao intelectual e a
outra para a classe nao proprietaria, dos escravtiagda para o trabalho manual.

A educacao dividida entre a formacdo para a ac@bectual e a formacdo para a acéo
manual reflete as consequéncias da divisdo dadsmBeem classes. A divisdo da sociedade em
classes permitiu a separagdo entre a educacaoraahb. Foi no modo de organizagdo da
producédo, no feudalismo, que se conseguiu sepagac@a da producdo, destinando para os que
viviam do 6cio, a formacao intelectual.

O advento do capitalismo dar-se-a a partir do avaas forcas produtivas na idade média,
onde, com a melhoria das técnicas de producdoezvorfdo comércio de troca, aos poucos a
sociedade, ainda sob as relacdes do sistema fdadalesenvolvendo o comércio. Houve uma
inversao nos modos de producdo, se antes se paosluziente para as necessidades de consumo,
com o avanc¢o do comércio passou-se a producadoantdele excedentes.

O saber intelectual se materializa através dagésedas maquinas no processo produtivo.
Era preciso dominar alguns conhecimentos e cap#esdaespecificas para conviver e
operacionalizar as maquinas. A educacdo, no cantxtRevolugcdo Industrial se vé obrigada a
vincular-se ao mundo da producao. Esse contexitatiafa reforca a dicotomia no ensino escolar:
a formacéo intelectual e a formacao profissionalfoAmacdo profissional era destinada para
agueles que desempenhavam trabalho mais manuaimadao intelectual se destinava aos que
tinham a fungdo de operacionalizar e coordenamatho com as maquinas.

Sobre a divisao social do trabalho, Gramsci (MANDRDA, 2008, p.21) destaca quedt
existe trabalho puramente manual, por mais degradad mecanico que possa ser, existe sempre
um minimo de atividade intelectllalPara ele todos sé&o intelectuais, embora nem stodo
desempenhem a funcéo de intelectual. S&o as relagp@gais, ocorridas pela disputa de classes
dentro de uma determinada sociedade que definepsigdp que uma pessoa ocupa ha divisdo
social do trabalho.

2.1 O Capitalismo e o Trabalho

O capitalismo tem como caracteristica basica aragpa da forca de trabalho dos meios de
producao, ou seja, uns poucos detém os meios dag#o e a maioria dos trabalhadores é obrigada
a vender a sua forca de trabalho em troca de asslarNessa relagdo os donos dos meios de
producdo se apropriam de um valor ndo pago pebaltra que se define como mais-valia. Esta
relacdo dos donos dos meios de producdo com calltealores € a base estruturante do sistema
capitalista, ou seja, ela esta fundada na expidwigrivada do trabalho de uma classe sobre a
outra.

O capitalismo tem a capacidade de mercantilizmalmalho humano, transformando a acéo
humana sobre a natureza em uma ag¢ao mercantil pEssEsso transforma o foco produtivo, antes
do campo, agora para a cidade, da agriculturalssténcia para a industria.

Esse novo modo de producdo e de relacdes de toabalNerte todo o sentido antes
atribuido a acdo humana, visa produzir bens meenido para a satisfacdo das necessidades
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humana, a sua sobrevivéncia, mas, com o sentidor maiapropriacdo de lucros e acumulacéao de
riquezas.

Sobre o mercado de trabalho, o que se conhecewahmiindial € um mercado flexivel,
imprevisivel, globalizado, controlador, excluderdesigual, capaz de originar crises e influenciar
as decisdes politicas e as politicas publicas désep. Tem-se observado, atualmente, na Europa
grandes manifestacdes da populacdo contra o desgonpra crise do capital que aflige todo o
continente, esses paises entraram em recessaertamf 0 controle do estado as contas publicas,
levando a populacdo a pobreza ao enfrentamento sdassez dos postos de trabalhos e
consequentemente ao desemprego.

Séo exigidos, atualmente, da forca de trabalhoctdgdes intelectuais que acompanhem o
desenvolvimento da informética e da microeletrgnzaa atender a esse mercado cada vez mais
flexivel e de qualidade total. As indUstrias estada vez mais eficientes, no uso dos recursos
tecnologicos, ja conseguem fabricar produtos pels@tdos de acordo com as exigéncias do
cliente, no mesmo instante em que realiza o seudiatento e sua solicitacdo de compra. Esses
trabalhadores precisam desenvolver habilidadespetémcias e atuar com eficiéncia.

Essas mudancas no sistema de producdo e acumdtacapital tem inicio a partir do final
dos anos 1960 e inicio dos anos 1970, quandoenrgstapitalista entra em processo de recessao, 0
modelo de desenvolvimento adotava os principios ideigs taylorista/fordista que tem como
principios basicos a racionalizacdo do trabalhg, destos da producédo, a producdo de massa e a
valorizacéo da forca de trabalho, através da ptidsitte de inser¢édo dos trabalhadores no consumo
dos bens produzidos. As baixas taxas de cresanems altas taxas de inflacdo exauriram as
possibilidades de acumulacao do capital. Por cdasaise, a acdo burguesa promoveu mudangas
para retomar suas bases de acumulacdo. A capaddatimulacdo do capital se reestruturou no
contexto do crescimento cientifico e tecnolégico mondo do trabalho e possibilitado maior
interacdo politica em nivel mundial.

Duas grandes poténcias mundiais atravées de seégend@s, Inglaterra (Tchatcher em 1979)

e Estados Unidos (Reagan em 1980) conduziram audésieg mundial a um novo sistema
hegemonico do capital: o neoliberalismo, e comosequéncia, nos outros paises se deu a
substituicdo dos governos &acial Democraciatraduzidos em Estado de Bem-Estar Social, por
governos neoliberais. O novo sistema levou aosepatapitalistas a adotarem politicas de
liberalizagcdo, desregulamentacdo e privatizacéebreSo Neoliberalismo Alves (2009, p. 47)
esclarece:

Na verdade, o neoliberalismo constitui uma novanforde ser da estatalidade
politica que organiza a dominacao (e o controle)asala sociedade burguesa. As
novas condi¢cdes da acumulacdo de valor imp6em eesdruturacdo politica que
implica uma reforma do Estado burgués. A agendaefl@mas neoliberais se
desdobra na temporalidade histérica da mundialzdgacapital. Enfim, constitui-
se um novo Estado-para-o-capital capaz de contetradede si, as novas
contradi¢cdes sociais que emergem sob a crise @wstirdb capital.

A crise estrutural do capital faz emergir um corrplele reestruturacdo do sistema de
acumulagdo do capital no plano mundial. Essa rgasacao produtiva do capital implica em
mudancas significativas nas instancias da prodwsgmal, tanto no aspecto organizacional
tecnoldgico, como na dimensdo da politica ideobdgi©correm alteragBes significativas, nas
instancias mais desenvolvidas da producdo capétal® modo de exploracdo, na espoliacdo da
forca de trabalho e do trabalho vivo. (ALVES, 200946).

Mesmo que esse novo sistema organizacional deatagnha provocando modificacdes
sociais, politicas e econdmicas, contrapondo aoetnode desenvolvimento anterior, esse novo

20



modelo ainda mantém alguns principios fundamewkaigylorismo/fordismaque séo: a extracao
da mais-valia, a alienacéo do trabalho, a aprofoigcivada da producédo social etc. Percebe-se que
as mudancas ocorrem apenas na dinamica da acumulaeg@apital, mas sua esséncia permanece
inalterada. (SOUZA, 1998, p. 47).

O Estado, no sistema anterior &ocial Democraciapara garantir a hegemonia do
capitalismo e assegurar a classe burguesa a aq#mutke capital, pregoava como seu papel
garantir financiamento das necessidades sociaisasada populacdo, assim denominado como
Estado de Bem-Estar Socidltravés das politicas neoliberais, por meio dégas feitas ad&stado
de Bem-Estar Sociatomo sendo um estado interventor, que tira astupdades das pessoas,
diminuindo sua capacidade de producéo, o Estaddinedseu papel agora com posicionamento de
Estado Minimponde ocorre um desmantelamento nas instituicekcps, com a justificativa de
controle do déficit publico.

O modelo de desenvolvimento baseadotoyotismg surgido a partir da reestruturacao
produtiva do capital, na década de 1990, promovedamcas estruturais no mercado de trabalho. O
seu principal objetivo é‘@aptura” da subjetividade do trabalhador.

Alves (1997, p. 247) salienta quetayotismo“tende a se distinguir do fordismo, pois
agrega novas determinacdes concretas, de caratgrozacional, institucional e tecnoldgico, que
tende a promover um salto qualitativo na forma ulessin¢ao real do trabalho ao capitalA partir
das reflexdes de Ana Teixeira sobre as novas qaglifes exigidas para o trabalho nas industrias,
Alves (2007, p. 249) sintetiza as novas qualifiescpara o trabalho exigidas nesse reordenamento
da producéo, através do conceito de empregabilisialdl@s bases doyotismo

Tabela 05.As novas qualificacfes para o mercado de trabathceordenamento da producéo a
partir dotoyotismo:

Novos conhecimentos Capacidade de abstracao Qualidades relativas a
praticos e tedricos. decisé@o e comunicacao. responsabilidade, atencao e
interesse pelo trabalho.
Habilidades cognitivas Habilidades comportamentais

Fonte: (ALVES, 2007, p.249)

Neste contexto, percebe-se que, diante da necdesildaformacéo de novas competéncias
sociais e profissionais, a classe burguesa e al&stalinearam a universalizagdo da Educacao
Béasica e o aumento das oportunidades de Educagfisskmal. A educacéo brasileira, nesse caso,
é influenciada pela politica de acumulagédo de ahgdiirmando pessoas com novas qualificacdes
para atender as exigéncias do mercado de trabalho.

Diante da crise do paradigma social e do movimeamdical em todo o mundo e da
imposicao da classe burguesa das politicas edueaside universalizacado da educacao basica e de
aumento das oportunidades de formagéo profissi@mlza (2011, p. 31) faz duas importantes
consideracoes:

A primeira € que, diante do desenvolvimento saeipblitico do pais, combinado
as transformacgdes tecnoldgicas no mundo do trakelh@® producéo, a formacéo
para o trabalho passa a constituir-se ndo apenasrepampo estratégico para o
aumento da produtividade e da competitividade déstria nacional, mas também
um campo privilegiado de disputa pela hegemonisgsegunda é que a disputa
politica travada no campo da formacéao/qualificagm@dissional possui 0 mérito de
abrir novas possibilidades para a classe trabathadoganizada construir um
projeto alternativo ao do capital para a formagéaldsse trabalhadora. E, por fim,
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justamente no momento em que o capital se vé awiga ampliar suas

contradicbes no campo da formacao/qualificacdoigsiohal, o sindicalismo

brasileiro — e de toda a América Latina — passaupta verdadeira recomposicao
diante da ofensiva neoliberal.

O capitalismo passa constantemente por crises, gisiema que oscila entre crescimento e
recessao, 0S paises convivem constantemente caws,risua base de sustentacdo esta na
exploragéo da forca de trabalho humano e dos reEurgturais presentes na natureza. Na luta de
classes € possivel que a classe trabalhadora emaooias alternativas e consiga superar 0s
modelos hegemonicos de exploracdo e exclusdo. wafgio para o trabalho pode ser uma
possibilidade de acirramento da disputa pela hegemaum aumento da produtividade e
competitividade da indastria, como também uma pd&ide da classe trabalhadora construir um
projeto alternativo de formacao profissional.

Através dessas observacdes nota-se a necesselameadformacéo para o trabalho que dé
condicbes do profissional refletir sobre sua cadilide trabalhador e que possa encontrar meios
alternativos de producédo, desmistificando a coriepde que a Educacdo Profissional forma
somente para o mercado de trabalho, pois 0 quetemsgnatualmente, € que as instituicdes de
Educacao Profissional selecionam e preparam osgimiais com as mais elevadas competéncias,
para que possam competir no mercado de trabaltEnt@umais competitivos forem mais a
instituicéo se vé realizada em sua finalidade.

Em questionario aplicado aos educandos do teraawado curso Técnico em Agropecuaria
procurou-se saber mais sobre a influéncia do merdadirabalho na educacdo e sobre os fins da
Educacao Profissional, através da percepcao dosndes. A questdo respondida solicitava que eles
escolhessem uma das duas alternativas expostasestdq As alternativas estdo descritas na
tabela, através das opcoes a e b, e 0s seus respeesultados.

Tabela 06.Escolha dos discentes sobre a finalidade da Edodwpfissional

Escolha dos discentes sobre os fins da Educacedrvoal. %
Quantidade

7

a) Durante a formacdo profissional é necessario ega oferecidg
formacdo humana, onde o profissional aprenda osreal éticos, aprend 42 66,66
a ser critico, criativo e autbnomo, além é clarofdenacéo técnica para
exercicio da profissao.

b) Na formacao profissional € necessario que oitécaprenda a adaptar 21

se as exigéncias do mercado de trabalho, que apranser competitivo 33,33
flexivel.

Total 63

100%
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Grafico 02 —Finalidade da educacéo profissional de acorde@lles dos discentes:

Percebe-se entdo que dos 63 discentes que respon@emuestdo, 66,6% dos alunos
escolheram a opcdo de que durante a formacdo gooiEd € necessario que seja oferecida
formacdo humana, onde o profissional aprenda ageslketicos, aprenda a ser critico, criativo e
autdbnomo, além é claro de formagé&o técnica parerieio da profissdo. E os 33,3% escolheram
gue na formacéo profissional € necessario que mictt@prenda a adaptar-se as exigéncias do
mercado de trabalho, que aprenda a ser competitilexivel. Mesmo que os discentes nédo tenham
claro essas diferencas, através de fundamentdasagoacredita-se na resposta tenha levado em
conta a sua percepcdo de qual seja sua atribuigdmumdo do trabalho, visto que ja tém
maturidade para tomarem decisdes.

Vocé consegue perceber se a sua instituicdo terounao oferecer uma formacgao
profissional mais voltada para a formacdo humanaeotem oferecido uma formacéo profissional
mais direcionada para o mercado de trabalho? Bssagergunta seguinte a ser respondida pelos
discentes. A finalidade dessa questdo é observaguathdas duas situacfes os discentes mais
identificam a ideia de Educacéo profissional vivada por eles e pelos seus educadores, no
cotidiano da sala de aula. Somente 62, dos 63 lexescolheram uma das opc¢des. Um dos
educandos anotou que a instituicdo oferece as dp@3es. As escolhas dos discentes foram
tabuladas e apresentadas na tabela:

Tabela 07.Percepc¢ao dos discentes sobre a instituicdo agatrabalho e educacéo.

Postura da instituicdo na relagéo trabalho educacéo Quantidade) %

a) Oferece formacédo profissional preocupada conmvaleres éticos ¢ 14 22,6
estéticos, preocupada com a formacdo do cidadédeerdid ser elg
critico, politico, criativo e autbnomo.

b) Oferece formacdo profissional direcionada parantercado dg 48 77,4
trabalho, onde o profissional deve aprender a adege as exigéncia
do mercado de trabalho, valorizando a competicadlexibilidade.

Total 62 100%
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Grafico 03 —A instituicdo na relacédo trabalho e educacao dedaca percepcao dos discentes:

Percebe-se entdo, que dos 62 discentes que respondequestao, 22,6% dos discentes
marcaram a opc¢ao de que a instituicdo oferece frinarofissional preocupada com os valores
éticos e estéticos, preocupada com a formacaoddd&o, devendo ser ele critico, politico, criativo
e autonomo. E os 77,4% marcaram a opgao de qustituigiio oferece formagao profissional
direcionada para o mercado de trabalho, onde oispiwfial deve aprender a adaptar-se as
exigéncias do mercado de trabalho, valorizandavgeticéo e a flexibilidade.

A maior parte dos discentes escolheu que durafiten@acao profissional deve oferecer
formacdo humana, onde o profissional aprenda agesléticos, aprenda a ser critico, criativo e
autbnomo, além é claro dos dominios tedricos @desrpara 0 exercicio da profissdo. Mas, ao se
perguntar se a escola oferece esse tipo de fornzaedoolha da maioria € de que a escola oferece
formacéao profissional direcionada para o mercadtvatelho, onde o profissional deve aprender a
adaptar-se as exigéncias do mercado de traballooizaado a competicédo e a flexibilidade.

Esse trabalho ndo questiona os conhecimentos dsoeiqraticos aplicados na formacéo
profissional, mas, traz para a reflexdo os sentgles esses conhecimentos adquirem quando se
centraliza todo o aprendizado as necessidades dmdoede trabalho. Propde-se a discutir como o
conhecimento é construido no ambiente de aprerafizagy a relagdo que se estabelece entre o
conhecimento e o trabalho.

Perguntados de como essa formagdo acontece naapcatiidiana de sala de aula, os
discentes manifestaram suas observacbes das daésiddiarias do ambiente escolar. Para a
apresentacao e analise dos resultados dessessdséoram escolhidos, aleatoriamente, 12 (doze)
respostas dos que acreditam que a instituicdo c&fdimacao profissional preocupada com o0s
valores éticos e estéticos, preocupada com a fé@uwndg cidaddo, devendo ser ele critico, politico,
criativo e autbnomo, e também aleatoriamente, IZg)d respostas dos que acreditam que a
instituicdo oferece formagéo profissional direcdmapara o mercado de trabalho, onde o
profissional deve aprender a adaptar-se as exm&rdd mercado de trabalho, valorizando a
competicao e a flexibilidade.

As respostas dos discentes que acreditam que iig@&t oferece formacao profissional
mais direcionada para o mercado de trabalho, onpeftssional deve aprender a adaptar-se as
exigéncias do mercado de trabalho, valorizando mpeticdo e a flexibilidade estdo descritas,
abaixo:
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“Dando no nosso dia-a-dia problemas reais que ouanes empresas fazendo com que
nds alunos sejamos flexiveis na hora de resolgaisgroblemas.” (Aluno Al)

“No nosso cotidiano as aulas rotineiras, orientam rossa formagdo para sermos
competitivos e nos influenciam a nos destacar nccade de trabalho, indagando e
questionando os alunos, inclusive o seu modo d&-ges’ (Aluno A2).

“Durante as aulas os professores sempre nos falarm que leva ao profissional ser bom
no que faz é ter conhecimento tedrico e saber diaarisso na pratica, por si s6 ir se
moldando, para ser um profissional apto ao merdadoabalho.” (Aluno A3)

“Pois os professores da area técnica exigem do®slmais responsabilidade tentando
moldar nesses alunos um carater profissional, @@&mos preparar para o mercado de
trabalho.” (aluno A4)

“Professores da matéria técnica mostra muitos elkenge acontecimentos no mercado
de trabalho e mostra como se deve agir para sepatente, competitivo e flexivel,
diante de certa situacdo.” (aluno A5)

“Acontece de forma que os professores tentam foosanelhores e sendo assim, para
competir no mercado, sempre buscando os melhdedgtio A6)

“A formacé@o do Técnico em agropecudria do campusr€sa esta mais voltado para o
mercado de trabalho, onde o técnico deve adap&xig@ncias do produtor rural e saiba
resolver os problemas com racionalidade.” (alunp A7

“Sempre citando formas diferentes, onde temos gulexiveis e sempre se adaptando.
Nesses casos sempre contam fatos ocorridos compkxé (aluno A8)

“Nas aulas técnicas, as vezes, nos sdo colocadbepras que nos forgam ou nos ensina
a ser desse jeito para um melhor desempenho”.o@an

“ Os professores visam nosso futuro como profiggggmos ajudando a entender como
funciona e a enfrentar o mundo do trabalho”. (alaf0)

“Nés estudamos e debatemos em sala de aula prabldmalia- a- dia no campo;
procurando sempre solucionar os problemas da mdbrara possivel, respeitando
sempre 0 homem e o0 meio em que vivemos (meio atelietaluno Al11)

“Preparando desafios, trazer op¢oes, elaborarlltradgue sobressaiam ao dos colegas, a
nota, desempenho, tudo faz com que busquemosesgéveils e competitivos”. (aluno
Al12).

Para os que escolheram a opcdo de que a institwfgece formacdo profissional
preocupada com os valores éticos e estéticos, ygpada com a formacao do cidadéo, devendo ser
ele critico, politico, criativo e autbnomo, as Estps sao abordadas a seguir:

“Com a matéria de desenvolvimento interpessoatigamos”. (aluno B1).

“Através da didatica dos professores e incentivindtituto Federal, nos mostra como &
o mercado de trabalho, nos tornando criticos ¢évw&. (aluno B2).

25



“Porque dentro do curso técnico possui matériatadas para estes pontos como, por
exemplo, a matéria de Extensao Rural”. (aluno B3).

“Eu percebo que os professores estdo preocupadsosovalores éticos, estéticos e
criativo. Fazendo com que nds “aprendao” maistin@alB4).

“Os professores procuram valorizar a formagdo ddadéos mas tentando levar as
formas de vida.” (aluno B5).

“Através do didlogo entre docente e alunos”. (alB6)

“O ensino é voltado mais para a formacdo como é&idael como conviver com a
sociedade, deixando em segundo plano o mercadalaBdho, ou seja, o ensino voltado
para ele.”. (aluno B7).

“Nos mostrando a realidade de nosso cotidiano, nanodd o que devemos agir”. (aluno
B8).

“A instituicdo oferece ao aluno profissionalizanedternativas para que ele possa
ingressar no mercado de trabalho sabendo da suenszbilidade como técnico e como
ele podera se direcionar de frente para o seuqaib(aluno B9).

“Os professores mostram a realidade do mundo Hellra, onde principalmente, tentam
preparar 0 nosso psicoldgico para a competitividam® 0S nossos amigos técnicos no
mundo de trabalho mundo a fora.”. (aluno B10).

“O ensino € voltado para a formacado do técnico paeaele seja um bom profissional”.
(aluno B11).

“Na minha opinido o IFMT campus Confresa buscaeufer os dois. Ela acontece em
todas as matérias, todos os professores nos prepara o mercado de trabalho sempre
se preocupando com os valores humanos”. (aluno.B12)

Essa contraposicdo de ideias e os diferentes dstunos ajudam a entender que existem
maneiras diferenciadas de perceber e vivenciaueagdo profissional. E de extrema importancia
gue os educandos percebam que valores estdo semdhadas no ambiente escolar. Pelas
colocacdes dos discentes, algumas disciplinas goase chamar mais a atengédo para a formacao
humana, o didlogo dos discentes com os docentéscemtivo dos educadores e existe uma
preocupacao dos docentes com a formagao humana.

No discurso dos discentes também aparecem idemsans que expressam o cotidiano da
Educacédo Profissional com foco central para o ndercke trabalho: o incentivo a competicéo, a
aproximacdo dos discentes ao mercado de trabatheyéa da apresentacdo de exemplos e
problemas reais de empresas e a adequac¢do dassjmdis as exigéncias do mercado de trabalho
(regras, flexibilidade, competéncias, postura)eEsdementos apontados nos discursos revelam a
relacdo estabelecida entre trabalho e educac¢éspage®pedagdgico dampusConfresa.

Ao fazer uma analise das falas dos discentes smimn® acontece a formacgao na pratica
cotidiana de sala de aula na tentativa de descolgiire se ensina na escola e ndo esta escrito nos
documentos da instituicdo e nem nos planos de $upsale-se observar que muito € ensinado na
escola e que pode-se chamar de curriculo oculfgple’A(2006, p. 81) na busca de entender mais
profundamente a relacdo entre educacao e estretoredmica, assim como as conexdes entre o
conhecimento e poder esclarece que as escelasinam um curriculo oculto que parece
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unicamente voltado a manutencdo da hegemonia igmalddas classes mais poderosas da
sociedade” O curriculo oculto entendido corfias normas e valores que sao implicitamente, mas
eficazmente, ensinados nas escolas e sobre os @paigessor em geral ndo fala nas declaraces
de metas e objetivos”

Aléem de Aplle (2006, p.37) acreditar que a escoém@o opera sobre a propriedade
econbmica, afirma também que as escolas presendistribuem a propriedade simbdlica que é o
capital cultural, afirma que concepcfes normatigasulturas de valores legitimos entram no
curriculo e que é fundamental que os educadorkmmesobre suas acdes, facam analises sobre as
influencias de certos valores e compromissos qtegfémem inconscientemente em suas acodes
pedagdgicas. Ainda, acrescenta:

Devido as escolas, como instituicdes, estaremligdeias a outras instituicbes
politicas e econémicas que dominam a coletividagerefrequentemente, agirem
sem questionar ao distribuir conhecimento e valpoesneio do curriculo aberto e
do curriculo oculto — os quais em geral atuam pRrstentar essas mesmas

7

instituicdes-, é necessario que os educadores gelvam em analises que
contemplem as maneiras pelas quais eles propridgsamdeque valores e
compromissos atuem inconscientemente por meio delemos. (APPLE, 2006, p.
177).

O autor chama a atencdo dos docentes para quae fapa andlise e identifiguem como
valores e compromissos sdo vivenciados inconscmattee por eles e transmitidos através do
curriculo aberto e do curriculo oculto nas instifigis de ensino. Apple (2006, p. 36) considera
importante demonstrar as maneiras concretas por ogusistemas estruturais prevalescentes
(alienantes) dominam a vida cultural.

Considero isso excepcionalmente importante quaremsgmos sobre as relacdes
entre 0o conhecimento aberto (ou manifesto) e o exntento encoberto (ou
oculto) ensinados na escola, os principios de &elex organizacdo desses
conhecimentos e os critérios e modos de avalia¢éiaados para “medir o
sucesso” do ensino. (APPLE, 2006, p.36).

O autor orienta para que sejam feitas reflexddwes@s relacdes existentes entre o
conhecimento manifesto e o conhecimento ocultmedsis nas escolas. E importante refletir sobre
como sao selecionados e organizados esses conhexsme de como eles sdo avaliados na
instituicao.

Nas falas dos discentes € possivel observar noemeaaores sendo transmitidos pelos
docentes nas atividades pedagodgicas, mesmo gueressaas e valores ndo estejam descritas nos
Projetos Pedagogicos do Curso, nos documentosisfita instituicdo, mas que aparecem no fazer
pedagogico dos docentes e nas condi¢cdes em gagese 0 ato educativo. Os discentes conseguem
manifestar claramente nas suas enunciagfes essespips transmitidos implicitamente no
ambiente escolar. E possivel afirmar que ha umiocto oculto sendo transmitido no ato
pedagdgico durante a formacao do profissional Técam Agropecuaria, pode-se observar através
das enunciacfes dos discentes valores e normas sestados, mesmo que os docentes nao
estejam cientes do que estejam ensinando aos ls@os.a A tabela a seguir busca apresentar um
recorte das falas destacando-as:
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Tabela: 08.Principios transmitidos implicitamente no ato pesacp.

Normas e valores transmitidos pelos docentes iitatiente:

Resolver problemas cotidianos que ocorrem em em@mpres
Modo de vestir-se;
Ser bom no que faz;
Responsabilidade;
Enfrentar o mundo do trabalho;
Solucionar problemas;
Tornando-nos criticos e criativos;
Respeitando sempre 0 homem e a natureza;
Ser competente;
Ser flexivel;
Apto ao mercado de trabalho;
Conviver com a sociedade;
Ser competitivo.

Conforme os dados da tabela pode-se constatarajpey sao transmitidos implicitamente
no fazer pedagodgico dos docentes e discentes do Técnico em Agropecudria, embora, constata-
se que alguns principios estdo direcionados egpmoénte para a insercao do profissional no
mercado de trabalho, ou seja, sua adaptacdo a@neig deste mercado desigual e explorador.
Aparece também como principios apreendidos nacprftedagogica o respeito ao homem e a
natureza, fundamental para a formacdo do TécnicAgnopecudria que lidara diretamente com os
recursos naturais e com os seres humanos.

2.2 Objetivo da Educacéo Profissional

As escolas de formacao técnica foram criadas papobres filhos dos operarios, orfaos e
desvalidos da sorte. Nao com o intuito de uma foémaeral, intelectual, equiparada aos da classe
dominante, mas para garantir a ordem e a moraléstrde uma formacao basica para o trabalho.
Consistia-se em estratégia de controle das masslagdas dos bens materiais e das riquezas.

Com o avanco do capitalismo e da producédo essatagste formacao técnica passaram a
formar profissionais para atender uma demanda deadh@ de trabalho nas industrias. Ciavatta
(2005, p. 87) expressa como se acirrou o dualisire @ formacgéo geral e a formacéao profissional
no Brasil:

No Brasil, o dualismo das classes sociais, a daklgde no acesso aos bens e aos
servigos produzidos pelo conjunto da sociedadensgza no tecido social através
de séculos de escravismo e de discriminacdo dall@abmanual. Na educacéo,
apenas na metade do século XX o analfabetismolseacoomo preocupacéo das
elites intelectuais, e a educac¢éo do povo se trjedo de politicas de Estado. Mas
sua organicidade social esta em reservar a edugacalopara as elites dirigentes e
destinar a preparacdo para o trabalho para ossorf@® desamparados. Esse
dualismo toma um caréter estrutural especialmerpartr da década de 1940,
quando a educacdo nacional foi organizada pordgiénicas, segmentando a
educacéo de acordo com os setores produtivos efssfes, e separando os que
deveriam ter 0 ensino secundario e a formacao géypiea para a universidade e
0s que deveriam ter formacdao profissional paradygao.
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A classe dominante, ao conceber a base da formagéaria no sistema de producéo
capitalista, concebeu o homem em dois grupos thstirmqueles das profissbes manuais para as
guais se requeria uma formacao pratica limitadeeglegdo de tarefas mais ou menos delimitadas,
dispensando-se o dominio dos respectivos fundametddricos; e aquele das profissdes
intelectuais para as quais se requeria dominioicte@amplo a fim de preparar as elites e
representantes da classe dirigente para atuarifieosnties setores da sociedade. (SAVIANI, 2007,
p. 159).

Ao construir um projeto educacional integrado, dewdbuscar a superacdo da dicotomia
entre formacdo especifica e formacdo geral. A &géo se da no campo da interacdo entre as
dimensoes: trabalho como principio educativo, ¢&nomo conhecimento produzido pelo homem
historicamente, e cultura como valores éticos &iest produzidos dentro de uma dada sociedade.

Nessa relagcao trabalho e educacdo Gramsci (MONAQUAD, p. 115) ajuda a entender o
conceito de trabalho entendido como principio etva

Pode-se dizer, por isso, que o principio educasmdore o qual se baseavam as
escolas elementares era o conceito de trabalhop@uee pode realizar em todo
seu poder de expansdo e de produtividade sem uhedamento exato e realista

das leis naturais e sem uma ordem legal que reggénicamente a vida reciproca
dos homens, ordem que deve ser respeitada por regftveespontanea e nao
apenas por imposicao externa, por necessidadeh@tida e proposta a si mesmo
como liberdade e ndo por simples coacéo.

O autor ao referir-se sobre o trabalho como princéglucativo destaca a importancia do
reconhecimento e da reflexdo sobre o historicaamatho humano e das relacdes de trabalho entre
os donos da producao e proletariados.

Gramsci ao inserir na escola unitaria a formacéa pdarabalho, o autor esclarece que essa
formacédo deve se dar de forma desinteressada, rqetenge formar o jovem para o mundo do
trabalho, através do conhecimento das leis quenregenatureza e a sociedade. A formacgéo
desinteressada esta livre de objetivos praticosliates, devendo ser ela formativa e instrutiva.
(NOSELLA, 2010, p. 169).

Uma escola de qualidade sabe unir num mesmo prtgetia e pratica, conhecimentos
técnicos, formacéo geral e humanistica. Vejamatei ide escola unitaria apontada por Gramsci
(MONASTA, 2010, p. 108):

A escola unitaria, ou de formacdo humanista (eldeneste termo “humanismo”
em sentido amplo e ndo apenas em sentido tradigimmale cultura geral, deveria
se propor a tarefa de inserir os jovens na atiedaial, depois de té-los levado a
um certo grau de maturidade e capacidade de cratdectual e pratica, e de uma
certa autonomia na orientacao e na iniciativa.

A escola unitaria se traduz em escola de qualidadetodos. Ela integra trabalho, ciéncia e
cultura no seu projeto de formacdo humana. A esaoii@ria significa repensar novas relacées
entre trabalho intelectual e manual, superande@ania existente entre essa forma de divisao do
trabalho, no ambito da escola e da vida social,eprekse projeto educacional propde a
inseparabilidade entre ensino e trabalho produ@ramsci (MONASTA, 2010, p. 64) ao comentar
sobre os programas de Ensino Profissional, destaca:

O proletariado precisa de uma escola desinteresSaga escola na qual seja dada
a crianca a possibilidade de ter uma formacédoodet-se homem, de adquirir
aqueles critérios gerais que servem para o desémesito do carater. Em suma,
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uma escola humanista, tal como a entendiam osoanéigmais recentemente, 0s
homens do Renascimento. Uma escola que nédo higotefyiuro da crianca e ndo
constrinja sua vontade, sua inteligéncia, sua é®msia em formacédo a mover-se
por um caminho cuja meta seja prefixada. Uma esdeldiberdade e de livre
iniciativa, ndo uma escola de escraviddo e detagén mecanica.

E ainda,

Também os filhos dos proletarios devem ter diamtesidodas as possibilidades,
todos os campos livres para poder realizar su&ithdilidade de forma melhor, e
por isso no modo mais produtivo para eles e aivmatle. A escola profissional
ndo pode se tornar uma encubadeira de pequenostrozomsesquinhamente
instruidos para o oficio, sem ideias gerais, sdtareugeral, sem alma, possuidores
apenas de um olhar infalivel e de uma mao firm@3gHLLA, 2010, p. 50)

O modelo de escola apresentado por Gramsci trageenprojeto de educacdo basica uma
formacdo geral de carater humanistico e uma foronggénico-profissional desinteressada. Uma
alternativa para a crise enfrentada pela escoldicional de Formacdo Humanistica, que pelo
processo de industrializacdo fora substituida paoma uescola técnica, profissionalizante
“interessada”.

Uma nova concepcdo de Educacgdo Profissional mudasentido atribuido ao trabalho,
onde o mesmo passaria a ser enfocado como prinetioativo. Segundo Gaudéncio Frigotto
(2005, p. 60);0 principio educativo ndo seria uma técnica didatiou metodoldgica no processo
de aprendizagem, mas um principio ético-politico.”

Nesta perspectiva o trabalho é ao mesmo tempo wer éeum direito. Um dever por ser
justo que todos contribuam na producdo dos bersiraid, materiais e simbolicos, que sao
fundamentais a vida humana. E também é um direito fato do ser humano se constituir em um
ser de natureza, que necessita estabelecer, p@c&aaconsciente, um metabolismo com o meio
natural, transformando em bens, para a sua produggmoducédo. (FRIGOTTO, 2005, p. 60).

Assumir o trabalho como principio educativo, é tse foco educacional do mercado de
trabalho e focar nos sujeitos construtores de @éndle cultura. O sujeito passa a ser o centro da
producao cientifica, cultural e profissional. Calesar o trabalho como principio educativo é pensar
no ser humano como produtor de sua realidade. ©@sde humano é sujeito de sua propria historia,
sendo capaz de apropriar-se dela e transforma-la.

Portanto, para superar a dualidade entre a formaa@oa atividade intelectual e formacéao
para a atividade manual, ha a necessidade deantegipalho, cultura e ciéncia como dimensodes do
conhecimento indispenséveis para a politica dedo@m do discente no Ensino Médio, através da
politica de integracdo da Educacéo Profissional eoBducacdo Basica. Compreende-se que a
formacgéo passa a ser global formando os cidadasaantotalidade. A formacéo do cidadéo torna-
se completa, nos varios sentidos da vida humarke, am pessoas tornam-se capazes de interagir no
mundo de forma ativa, participativa e criativa,lizea a leitura do mundo e integrar-se na vida
social, sobretudo na politica, garantindo sua aurtoa intelectual.

Para contribuir nesta reflexdo apresentam-se dardeges de Apple (2010, p. 282), sobre a
influéncia capitalista mercadolégica na formacdeléttual e académica das instituicées de ensino.

As forgas empresariais, militares e estatais aaabaom a liberdade académica e
com a investigacdo aberta, colocando o conhecimanservico da industria
privada, dependendo de parcerias com empresapesmtindo que as fontes de
financiamento ditem o que constitui conhecimeniio Gt
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Segundo o autord’ trabalho intelectual é cada vez mais mercantilZaas escolas se
propdéem a obedecerem e disseminarem 0s intereaseditds opressoras e detentoras dos meios de
producdo. Nesse sentido, Paulo Freire (1996, p.aé&dita que¢'a educacdo ¢ uma forma de
intervencdo no mundessa intervencao pode se dar témi esfor¢co de reproducao da ideologia
dominante quanto no seu desmascaramer@l seja, existe uma disputa de interesses nceatsbi
escolar, mesmo que néo seja totalmente consciestge da instituicdo uma posicao, que muitas
vezes também é inconsciente. Frigotto (2010, peAtinde que:

A prética educativa que se efetiva na escola é @évama disputa de interesses
antagbnicos. Sua especificidade politica consestatamente, na articulacdo do
saber produzido, elaborado, sistematizado e hisimente acumulado, com os
interesses de classe

A escola, sendo uma prética social no emaranhasloetacdes sociais, se define diante dos
interesses das classes sociais. Ou ela se corwsiio forca de libertacdo e de emancipacéo do
trabalhador, da classe oprimida e dominada, ouseleconstitui em forca de alienacdo, de
transmissdo dos interesses capitalistas, dos ptapods dos meios de produgdo. O projeto
educacional integrado em sua concepcéo de edueagabalho ndo pode reproduzir a divisdo do
trabalho tal qual na sociedade capitalista. Destad ela mesma se pde a representar 0s interesses
das forcas de dominacdo e de submissdo dos sujaitata, segundo o pensamento de Frigotto
(2010, p. 40):

A luta por uma escola de qualidade e a servicdatse trabalhadora €, em Ultima
estancia, um aspecto da luta mais ampla pela tranaf&o das rela¢des sociais de
producdo da existéncia, que tém como produto ayuksiade orgénica, o ndo
trabalho, o parasitismo e a exploracéo.

Diante das reais condi¢des de trabalho, a partmdndo globalizado, pensar uma Educacéo
Profissional requer desconstruir a ideologia impdéstoricamente pela classe dominante da teoria
do capital, da pedagogia das competéncias, da gaiplidade, do empreendedorismo e da ideia de
gue cursos curtos profissionalizantes os introduzgnado ao emprego. (FRIGOTTO, 2005, p.77).

Acompanhando as reflexdes acima, apresenta-se guidae 0s motivos pelos quais 0s
discentes escolheram fazer o curso Técnico em Agu@pia. Para conseguir os resultados
apresentados na tabela abaixo os discentes respon@dequestdo: Gosta do curso Técnico em
Agropecuaria? Por que escolheu o curso?

Tabela 09.Motivos pelo qual os discentes escolheram o cliésmico em Agropecuaria.

Motivos pelo qual escolheu o curso Técnico | Quantidade %
Agropecuaria

Gosta do curso/ quer atuar na area/ se identiboaa 30 47,6
area de formacao

Influéncia da familia ou de amigos 07 11,1
Demanda de profissionais no mercado de trabalho 17 6,4
Qualidade do ensino 04 3,2
Por ndo haver outra opcao 02 26,9
Expectativa de melhorias para a Regido “N 03 4,8
Araguaia”

Total 63 100%
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Grafico 04 - Motivos pelo qual os discentes escolheram o Clésmico em Agropecuaria.

Dentre as expectativas dos jovens concluintes dmclecnico em Agropecuaria, destacam-
se nas respostas: 0 gosto pela area de formacg§maade demanda de profissionais no mercado de
trabalho. Como dito anteriormente, 0 municipio em@se num estagio de mudancas no setor
econdmico, destaca-se no cenario municipal o avalec@roducdo agricola, os jovens criam
expectativas para trabalhar nas fazendas.

Nota-se que apenas 04 discentes preocuparam camlidagie do ensino num possivel
ingresso em cursos superiores. Mesmo que, muitesatlmos ao concluirem o ensino médio
ingressardo em cursos superiores, esse aindain@olgetivo maior da escolha pelo curso.

A partir das reflexdes, tenta-se encontrar respgsasa 0S questionamentos levantados no
inicio do capitulo: Qual o objetivo da EducacaofiBstonal? Preparar para o mercado de trabalho?
Preparar para o ingresso no Ensino Superior? C@naas profissionais o controle dos meios de
producao?

O objetivo da Educacao Profissional ndo pode fiestrito a preparacéo para o mercado de
trabalho ou para o ingresso no ensino superiogctaniza-se como uma Vvisdo utilitarista da
educacdo, na qual se torna uma agdo em Que Sea @ggempensa, ou seja, uma educacao
“interessadd, com fins imediatos.

As contribui¢cdes tedricas abordadas neste capéuhs enunciacdes dos docentes e dos
discentes nos ajudam a concluir que a Educacéaasstoofal tem como objetivo formar o ser
humano na sua totalidade, através das dimensdeshioa ciéncia e cultura sem a preocupacao
imediatista de ingresso no mercado de trabalhceaogtesso no Ensino Superior.

Veja que objetivar a Educacao Profissional coma @gao que forma para o mercado de
trabalho é colocar o mercado como centro de toder fpedagdgico, ao invés disso, o pilar que
sustenta todo o ato pedagogico € o proprio ser hongn sua plenitude, lembrando que o trabalho
é apenas uma das dimensfes da formacao do homem.
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3 CAPITULO llI

FORMACAO HUMANA

“Fazer do povo submisso, um povo impaciente, fundimuitos corregos
numa torrente.”Pedro Casaldéliga Pla.

Mesmo apos a Declaracao Universal dos Direitos hwasiapromulgada pela Organizagéo
das Nag¢bes Unidas (ONU), em 1948, o Brasil, semddas paises signatarios, ainda coexiste com
violacbes aos Direitos Humanos no campo dos d#ediwis, politicos, econdmicos, sociais,
culturais e ambientais. Muitos estdo as margengotleeza, em situacao degradante, convivendo
com o desemprego, a discriminacdo, o analfabetisniome e a violéncia. O Plano Nacional de
Educacao em Direitos Humanos (PNEDH, 2007) ao @valcontexto nacional de reconhecimento
aos direitos humanos destaca:

Ainda h& muito para ser conquistado em termos sfgei® a dignidade da pessoa
humana, sem distingdo de raca, nacionalidade,, gf@ieero, classe social, regido,
cultura, religido, orientacdo sexual, identidadeyéleero, geracao e deficiéncia. Da
mesma forma, h4 muito a ser feito para efetivaireitd a qualidade de vida, a

saude, a educacdo, a moradia, ao lazer, ao meiergmiaudavel, ao saneamento
basico, a seguranca publica, ao trabalho e assitaeles cultural e religiosa, entre
outras.

O documento destaca a necessidade de o pais @dditazas publicas que melhorem a
gualidade de vida da populacédo, e consequentengamé&tam o direito a saude, a moradia, a
educacgdo, a seguranca entre outros. Nao bastasapelizar legislacdo as instituicdes de ensino
para que adotem curriculos mais afirmativos, se e#® trazem significados importantes para o
educando nesse contexto de pobreza e exploragéoo&rente falar de Direitos Humanos para as
pessoas que estdo a margem do sistema, despoaidgaltos basicos. A conquista dos Direitos
Humanos dar-se-a pela garantia de qualidade deewd@adireitos reconhecidos.

Apesar da Constituicdo Federal de 1988 e a L&id#rizes e Bases da Educacao Nacional
- (LDB) de 1996 ja estabelecerem que a pratica atthac fosse“inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, eofimalidade do pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadansaia qualificacdo para o trabalhpfnesmo
assim, o que se percebe é que a legislacdo, dedge qualquer aparato de politicas publicas nédo
garante conquistas aos cidadaos que diariamentandiam por cidadania.

Nessa conjuntura, na busca de curriculos maisativos, o Estado brasileiro, através do
Ministério da Educacéo (MEC), tem normatizado aisaste leis, decretos, pareceres e resolucdes a
obrigatoriedade das instituicbes de ensino de lialiggrem as politicas educacionais pautadas na
educagdo para o0 exercicio da cidadania, do respeitdiversidade, da sustentabilidade
socioambiental e de preparacado basica para ohi@abal

Para estabelecer politicas de Educacdo Ambientahf criadas a Lei 9.795/1999 e o
Decreto 4.281/2002. As Leis 10.639/03 e 11.645/2@bd8curam inserir no curriculo das
instituicbes, a historia da populacdo afro-brasiled indigena que caracterizam a formacdo da
populacao brasileira. Mas recentemente, a resoldgd®onselho Pleno e do Conselho Nacional de
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Educacdo - CP/CNE 01/2012 instituiu as Diretrizeacibnais para a Educacdo em Direitos
Humanos. Conforme, a referida legislacdo a Educagddireitos Humanos tem por finalidade
“promover a educacao para a mudanca e a transfodagocial” e fundamenta-se nos principios
da“dignidade humana, igualdade de direitos, reconhsnto e valorizacdo das diferencas e das
diversidades, laicidade do estado, democracia naucac¢fo, transversalidade, vivéncia,
globalidade e sustentabilidade socioambiental

Conforme estabelecido no Parecer do Conselho Naloite Educacédo e do Conselho Pleno
- CNE/CP 08/2012, a educagédo em Direitos Humanue thr como fundamento principalirha
formacéo ética, critica e politia A formacdo ética esta relacionada a formacéaocatiteides
pautadas em valores humanizadores, onde o obgtivespeito a diversidade, ou seja, 0 respeito a
todas as formas de ser, de pensar e de agir dssagesencendo todas as formas de discriminacéo
e preconceito. A formacao critica refere-se ao a@gier de reflexdes sobre os contextos sociais,
culturais, econdémicos e politicos, desencadeandopgiticas institucionais coerentes com 0s
Direitos Humanos. A formacéo politica deve acontetevés de uma perspectiva emancipatoria e
transformadora dos sujeitos de direitos, favoresendrganizacdo e a participacao dos individuos
na sociedade civil organizada. O Plano Naciondtdigcacdo em Direitos Humanos (PNEDH), ja
destacava a necessidade de formar cidadéos atborseientes de seus direitos e deveres:

O processo de construgdo da concepcao de uma widaudanetaria e do exercicio
da cidadania ativa requer, necessariamente, a ¢éorge cidaddos(as) conscientes
de seus direitos e deveres, protagonistas da alatede das normas e pactos que
os(as) protegem, reconhecendo o principio normatigodignidade humana,
englobando a solidariedade internacional e 0 comiggd com outros povos e
nacdes. Além disso, propde a formacdo de cada &@d como sujeito de
direitos, capaz de exercitar o controle democrata® a¢des do Estado. (PNEDH,
2007, p. 23).

Percebe-se que algumas legislacbes educacionasarbupromover curriculos mais
afirmativos, contribuem para o seu enriquecimentocaeem novos significados para os projetos
politicos pedagodgicos das instituicbes. Elas preduzespacos politicos de discussao e
guestionamentos das relagdes, dos direitos e taipagao.

Por outro lado, deve-se ter uma visdo criticaesebtes documentos. Eles buscam promover
uma conformidade dos atores envolvidos no processacional com o sistema excludente e
opressor, desviando as responsabilidades do eg@do a escola. Como exemplo para essa
discusséo, quando a legislacdo nacional afirmasguexluca para a cidadania, € como uma garantia
de que os nao cidadaos chegam a escola para aectaroidadaos e a instituicdo tem o papel de
liberta-los dessa condicdo em que séo reduzideey@di(2011, p. 363) ao refletir sobre a proposta
de se educar para a cidadania elucida que:

Essas relagcbes tdo presentes e inspiradoras @asplolitico-civico-pedagdgicas
em sua radicalidade progressista incorporavam Uis@o venraizada em nossa
formacéo social, politica e pedagogica: nem todosobtetivos sdo por si proprios
cidadaos. Hé coletivos que nascem cidadaos poripdagle, raca, género, mas ha
outros coletivos que terdo que ser reconhecidoadams se passarem por
condicionantes. Se educados, e se tornarem ordeuribss, civilizados, racionais,
letrados, conscientes, criticos. Se contribuirenprealu¢cdo da riqgueza nacional
pelo trabalho.

Conforme a ideia do autor, a caracterizacdo dadéiol estd mais condicionada as relacdes
de classe existente em nossa sociedade, do gsealarezacéo propriamente dita.
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Assumir que pela escolarizacdo reverteremos eS®EE®S30S estruturantes da
segregacao cidada de milhdes de brasileiros é uitgate politica e profissional. E

encobrir os processos, padrées reais politicosnéesicos que reproduzem a
subcidadania dos coletivos pobres, negros, indggeth@s campos ao longo de
nossa histéria. Assumir a parte que nos toca ésprafialismo ético, porém sem

desresponsabilizar os agentes histéricos que peata@zsubcidadania. A0 menos
que nos curriculos de formacéo e de educacdo bsaj@acentral conhecer esses
processos. (ARROYO 2011, p. 365).

Percebe-se que sdo varias as conquistas no camuorétulos mais afirmativos de direitos,
porém o que ndo pode acontecer € a conformacacrenitar que pela educacéo“sabcidadaos
alcancardo a cidadania. E preciso que ao mesmamtempyue se criem politicas de escolarizagio
também se criem politicas de superacdo do desemprelga miséria dando atsubcidadaos a
condigéo para alcancarem a cidadania plena.

Defender que a escolarizacdo é condicdo paraoniiecimento da cidadania € mascarar 0s
reais condicionantes de reconhecimento de uns codadldos e a negacdo de outros como
cidaddos. Os cidaddos sao reconhecidos pelas ssagesp poder, riguezas e 0os negados da
cidadania s&o mulheres, negros, pobres, desempegain terra, do campo. A escolarizacao deve
garantir ao cidad&t direito, a saber-se produzidos subcidadaq®RROYO, 2011, p. 366).

A educacao pode ser um fator de descondicionantient@adania condicionada, na medida
em que contribui para que 6subcidadédo$ contestem o0s seus processos de condicionamento.
Sabe-se também que a sociedade civil organizadaptessionado para que as instituicbes de
ensino adotem curriculos mais afirmativos, pautamosespeito a diversidade e o modos de viver e
pensar das pessoas. Arroyo (2011, p. 11) ao reker@os movimentos feminista, negro, indigena,
qguilombola e do campo sobre as disputas no plas@uiwiculos explana o seguinte:

Movimentos que pressionam por curriculos de forma&cée educagéo basica mais
afirmativos dessas identidades coletivas. Que iprems, ainda, para que entrem
no territério do conhecimento legitimo as expeli@ne os saberes dessas acbes
coletivas, para que sejam reconhecidos sujeitatieat de memdrias, historias e
culturas. Os movimentos sociais trazem indagacdgispaitas para o campo dos
curriculos e da docéncia.

Jyh-Jia Chen (2008, p. 202) também contribuiaesBexdo sobre os movimentos sociais e
o curriculo, faz uma abordagem sobre as perspecigricacionais das classes excluidas e
oprimidas, no qual ao referir-se sobre os movingestziais e o curriculo declara:

Minha premissa basica € de que os movimentos soeiass lutas étnicas atuam
como as principais forcas motrizes da mudanca diozbé da reforma pedagdgica,
com relacdo a criagcdo do conhecimento oficial. ditbeque 0s movimentos de
oposicdo fazem a mediacdo entre o Estado e a édu@mgue o estado em
formagao deve ser visto como um conjunto de agdesjetos que, para alcangar
um consenso, sdo respostas institucionalizadas \amaiotos de 0posicdo no
passado.

Conforme destaca a autora, 0s movimentos socias kitas étnicas, ao longo de suas
historias de lutas tem buscado um consenso nas acpmjetos através de uma mediacédo entre a
educacgdo e o Estado. Estdo pressionando por dogimais afirmativos, buscando garantir uma
formacédo humanizadora através da educacéao instiiczada.
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3.1 O Ato Pedagdgico é um Ato Politico

Entendendo a concepcao de curriculo oculto podsdisear que o ato pedagdgico ndo é
neutro. O ato pedagogico, dependendo das opcOefageim os atores envolvidos no processo,
pode ser um ato democratico, onde 0s sujeitos padetnibuir para a formacdo de profissionais
criticos, politicos e éticos, ou também pode umrafsitivo que busca contribuir para disseminar
a submissdo ao poder hegemoénico. Apple (20065p.d8fendeu que a educacdo ndo € um
empreendimento neutro e de que, pela propria retwe instituicdo, o educador esta envolvido em
um ato politico, esteja ele ciente ou ndo. Obseoreo pensam o0s docentes entrevistados sobre o
assunto:

“O ato de ser professor € assumir a interpretagdonaa ciéncia, a gente néo trabalha
com uma ciéncia pura, a gente trabalha com intexgies de teoria, a gente explica a
teoria, entdo, a gente as interpreta, e nissot& gerposiciona, inculca valores, direciona
pensamentos. Assim, é que vemos a aparicdo deigyasitentos politicos explicitos.
Contudo, na sociedade atual existe uma rejeicatorgtande da politica. As pessoas ndo
véo concordar que o que fazem € politica, s6 gqagas8icionamentos de apoliticos, de
negacao da politica, e isto ja é um posicionampalibico, s6 que contrario a qualquer
acao politica. Entdo, nesse sentido, € quase queositionamento autoritario, fascista.
Mas, sempre quando estamos trabalhando, mesmo caomai® pura teoria, ndo
conseguimos ficar s6 na teoria porque a gentegaréoterpretar, explicar ela, entéo, a
gente se posiciona, entdo, a gente é politico, mesmndo nega. Eu vejo que falta ainda
uma consciéncia ou uma formacdo da importanciaadlitica, a gente menospreza a
politica e quando na verdade ela € talvez a Urusailplidade, fora a guerra, de resolver
alguma coisa. E interessante perceber, dar-se dentuantas vezes o nosso trabalho
pedagogico é politico e influi politicamente.” (éote 01)

“Com certeza, a educacdo parte do principio da doém do cidaddo, a formacéo
individual, coletiva, vocé prepara essa pessoa foanar uma pessoa politica, do ponto
de vista de ter ideia, a politica ndo enquantotipolipartidario, mas politica de
emancipacdo, politica de interesse coletivo, derésse sociais, dadas as lutas, a
educacao parte do principio da formacéo do cidgut@oele viver em sociedade de uma
forma politica, de independéncia ideoldgica, maisnenos nesse sentido.” (Docente 03)

“Um ato politico? Em todas as situacdes, o fatoddevezes esta explicando certo
contelido, posso estar puxando para uma coisa gyeeen, isso € um ato politico. Entéo,
por exemplo, posso estar dentro de sala de aamreda agricultura e ao mesmo tempo
falar do governo, entdo, do incentivo que tem au i%0 estimula, agora como vai fazer
uso dessa informacdo ou desse momento que € opaytun € mais complicado, vai
depender de cada pessoa.” (Docente 02)

“Eu concordo que seja um ato politico, porque rmaaae, infelizmente ou felizmente,
tudo é politica, a politica educacional, a politieagdgica ela € mesclada, entdo ndo
tem jeito de separar uma coisa da outra. No meuopde vista, elas sdo bem
entrelacadas.” (Docente 04)

Todos os professores entrevistados afirmam quéa@edagogica € um ato politico. Sendo
0 ato pedagdgico um ato politico, entdo € necesséra reflexdo sobre os sentidos que se da a esse
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ato. Na verdade, essa acdo pode ser tanto um athssieminacdo da submissdo a ideologia

dominante, como também pode ser um ato de instigacésubordinacdo, vai depender dos

sentidos atribuidos ao ato pedagdgico no cotididem® escolas com os discentes. Os docentes
inculcam valores, se posicionam frente as situagiasifestas no fazer pedagdgico, segundo a
enunciacdo de um dos entrevistados.

As instituicbes de ensino reforcam o poder do sigtdhegemaonico, por ndo conseguir
chegar além do que esta posto como valores e acge®em aceitos e vividos. Falta uma reflexédo
mais profunda dessa agao, assim como proposto e A2006, p. 177). A hegemonia, entendida
em seu sentido mais complexo, refere-se ndo a dagawude significados que estdo num nivel
abstrato em algum lugdda parte superior de nossos cérebrgsAo contrario refere-se a um
conjunto organizado de significados e praticas, setema central, eficaz e dominante de
significados, valores e agfes que saados (Apple, 2006, p. 39). Ou seja, aquilo que é inpos
como valores e acdes a serem vividos.

Todas as contribuicdes apresentadas afirmam adecapélitico da escola, no sentido de
refletir sobre a condicdo humana de cada indivitugociedade. Suas praticas ndo se constituem
em atividades neutras, desligada dos contexto§ legponal e global. Por isso, a educacgéo, como
acao formadora do ser humano néo pode apenassitaspraticas em treinamentos técnicos. Sobre
a formacdo ética, essencial na formacéo do profiakiFreire (1996, p. 18) destaca:

Estar longe ou pior, fora da ética, entre nés, emaelh e homens, é uma
transgressdo. E por isso que transformar a exp@iéeducativa em puro
treinamento técnico é amesquinhar o que ha de fomd@lmente humano no
exercicio educativo: o seu carater formador.

Freire reforca o carater formador da escola, dbwse prezar pela ética em vez de
direcionar a formagdo somente para treinamentescte Morin (2000, p. 17) também contribui
ao comentar o que se deve entender por ética erde a consciéncia € importante na formacéo
ética: “A ética ndo poderia ser ensinada por meio de ligiesnoral. Deve formar nas mentes com
base na consciéncia de que o humano é, ao mesmo,terdividuo, parte da sociedade, parte da
espécie.”

A educacéo contribuird para a transformacao saqpuendo situar os excluidos e oprimidos
na condicdo de agentes capazes de questionar g@duteeconhecimento e dignidade. Ao refletir
sobre a cultura, como sendo os valores éticosétiaast construidos a partir das relacbes entre os
humanos e também uma das dimensfes a considegoo®sso educativo, foi perguntado aos
docentes entrevistados: quais as caracteristicasoqdocente mais valoriza na formacao do
educando e do educador?

“Eu prezo especialmente pela autonomia. Autonoraigpehsamento é ter a capacidade
de construir sua propria visdo de mundo e a capdeide, frente aos fatos novos, saber
interpretar. Eu creio que se nés conseguissemoogyeofissionais de hoje tenham
autonomia e que os educandos buscassem isso apgeleiéa deixar de pensar que a
educacdo é uma panaceia. Precisamos com urgénaiemaeeducacdo que propicie
melhorias em nosso contexto social, que é tdotmpitio desigual.” (Docente 01)

“Na maioria das vezes ha uma cumplicidade entreofegsor e o aluno, geralmente eles
tendem a ter certa cumplicidade, no que diz respeialorizacédo.”(Docente 04)

“Respeito, acho que acima de tudo, tanto do educatio educando, acredito que o

respeito, ele & a base de qualquer relacionamaetto, que o principal é esse.” (Docente
02)
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“A propria legislacéo vai dizer dos principios dmialdade, de liberdade de expressao,
ética, moral, respeito, autonomia, isso é impoetanté saber medir, por que as vezes 0
profissional capacitou demasiadamente mais ele npépsegue transferir esse
conhecimento ou a experiéncia que ele tras pasadsahula e as vezes nao da liberdade
para o aluno, ndo ha o sentimento de igualdadéuao ado sente igual na sala de aula e
essa é uma coisa que deve ser experimentada e/idontanto pelos professores como
pelos educandos, vocé ndo tem que sentir difereat® tem que sentir que vocé faz
parte no conjunto daguele momento ali, justamesse gque € um dos pontos fortes da
formacéo do ser humano, entdo tem de ter respeitoge ter principio da igualdade, da
solidariedade, entdo, vocé olhar, enquanto, comwahesmo: olha meu colega estd com
dificuldade ali, entdo, vou compartilhar algum cecimento com ele, o professor esta
percebendo que o aluno esta com mais dificuldealeynth atencdo maior para ele, ndo
ficar s6 olhando para os bonitinhos, os bam, bam,Entendeu, entdo é assim. Eu
acredito que isso € 0 necessario para atuacao adespor, como também para esse
conjunto do aluno, fazendo parte de toda essammai. (Docente 03).

Pode-se destacar, através das enunciacfes dostedpceme as caracteristicas mais

valorizadas na formacéao dos docentes e dos disceste

e Autonomia;

* Viséo de mundo;

e Saber interpretar;

e Respeito;

* Igualdade;

e Liberdade de expresséao;

» Solidariedade;

e Etica;
« Moral;
* Respeito.

Essas caracteristicas contribuem constantemerdeopaestabelecimento das relagdes entre
0s humanos, esses séo os pilares para a constieigdna sociedade do diadlogo, da tolerancia e da
cidadania. Sendo a escola um espaco de forma¢&erdoumano criara em sua consciéncia um
sentimento de pertenca a um mundo plural, onde®utdividuos formam um corpo comum: a
sociedade. As manifestacdes dos docentes ret@oaupacao do corpo docente das instituicdes
de ensino para com a formacdo do ser humano duebio para 0 convivio harmonioso em
sociedade.

3.2 O Perfil Profissional do Técnico em Agropecuéria.

Ao ofertar um curso através da Educacao Profissmecessario definir o perfil que este
ter4 ao longo da formacéo e apds seu egressodBfina o perfil € necesséario conhecer todo o
curriculo, os objetivos e as finalidades do cutdm dos objetivos deste trabalho foi analisar o
perfil apresentado no projeto de curso e tambémsagpropde a refletir sobre 0 que se espera da
formacéao destes profissionais no curso Técnico grogecuaria.

Para esta reflexdo foram considerados os seguintestionamentos: Qual é o perfil deste
profissional? O perfil coincide com as praticas homadoras? O que mais a instituicdo oferece
para este profissional? Esses sujeitos, profisspsairdo para o0 mundo do trabalho alienados e
subjugados as condicbes do mercado de trabalhoramiop para questionar e construir novas

38



relaces de trabalho? Estdo desenvolvendo atitielesspeito as diversidades de ser, pensar e agir
das pessoas? Sao capazes de organizar-se e padiagodecisdes da sociedade civil organizada?
Desenvolvem praticas de sustentabilidade socioantab®e O Projeto Pedagogico do Curso do
Ensino Médio Integrado Técnico em Agropecuariatimstomo perfil profissional:

Perfil do aluno

O itineréario formativo do curso Técnico em Agrop@&da esta estruturado de
forma a permitir a formacao profissional com pedfile permita:
Ter iniciativa na resolucao de problemas;

Ter lideranca;

Ter ética e responsabilidade;

Ter habilidade intrapessoal/interpessoal;

Ter expressao oral/escrita (oratoria);

Ter conhecimento técnico geral,

Ter visdo holistica;

Ter habilidades para aprender novas qualificacdes;

Ter nogBes de informatica,;

Ter espirito empreendedor;

Ter senso critico;

Ser criativo;

Ser dinamico;

Ser inovador;

Ser pesquisador;

Ser desportista;

Ser participativo em questdes coletivas.

Fonte: Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Agnagiria.

Ao observar o inicio do texto percebe-se que n@&ods&critos neste item o perfil desse
profissional. Sdo descritos somente as caracta$stjue esta formacao proporcionara ao discente,
ao apresentar no texto a expressaddrmacao profissional com perfil que permit&omente
nesse item do projeto pedagogico do curso se feéreia ao perfil do estudante. Seguindo o texto
observamos uma sequéncia de expressi®s € “ser’ de uma lista de qualidades para o
profissional. Percebe-se que houve dificuldadeslai@oracéo deste perfil. Este se constitui em uma
infinidade de qualidades/habilidades descontexaddis das praticas e das responsabilidades no
exercicio desta profissdo. Observa-se que a quest#ital ao elaborar o projeto pedagogico do
curso foi: O que este profissional precita” e “ser’ para conseguir adaptar-se bem no mercado
de trabalho? Nota-se uma persisténcia na listaedd ge habilidades técnicas em detrimento da
formag&o humanistica.

Através deste perfil € visivel que ha uma tena@éacprivilegiar o desempenho técnico em
detrimento de uma formacdo mais geral e humanjsticana preocupacdo com a adaptacédo deste
profissional no mercado de trabalho. No cotidiamoirtstituicdo, nas reunibes pedagogicas, nas
atividades de sala de aula, das instituices éiémg o discurso dos docentes de que os discentes
devem estar preparados para o mercado de tralsalhdo competentes, déceis, humildes, flexiveis
e adaptados, sem que seja proposta uma reflexéza @dbre essas condi¢cdes de submissédo, em
gue sao expostos os trabalhadores.

Observando as enunciagfes dos docentes e dostdisg@ descritas neste trabalho, sobre
como ocorre a formacdo no dia a dia de sala de eulas caracteristicas mais valorizadas na
formacado dos discentes e dos docentes também &glqesrceber uma preocupacao dos docentes
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com uma formacdo mais humanistica e que os disenteseguem perceber essas caracteristicas
sendo concretizada na escola. Para os discentesos&alerados durante o percurso de sua
formacéao o respeito ao homem e a natureza, o doreiv sociedade e a responsabilidade, ja para
os docentes a autonomia, a ética, o respeito,addigde, a solidariedade, a liberdade de expresséo
sdo caracteristicas fundamentais para a formacgwalssional Técnico em Agropecuaria. Esse
perfil estando contextualizado as demandas dadambéee da natureza trara novos significados para
a formacdo deste profissional. Isso € possiveleperc nas enunciacbes dos docentes e dos
discentes.
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4 CAPITULO IV

INTEGRAR OS CONHECIMENTOS

“E preciso assumir a complexidade da realidade.”
Jurjo Torres Santomé.

Um dos sentidos para a integracdo da EducacaeaBésm a Educacédo Profissional é a
indissociabilidade dos conhecimentos gerais comcashecimentos especificos no processo
educativo. Para um conhecimento pertinente, que it profissional no contexto global e na
realidade em que esta inserido faz-se necessaroiniegracdo dos conhecimentos construindo
sentidos para a acédo pedagogica.

No campo da legislacdo, a aprovacdo do Decret®42004, ndo provocou uma
transformacao significativa na concepcao da Educ&@fissional. Essa legislagcdo revogou o
decreto 2.208/1997 que separou a Educacdo Profidsida Educacdo Basica, permitindo
novamente que as instituicbes optem entre a ofiertBducacdo Profissional integrada ao Ensino
Médio com uma unica matricula ou ndo. Mas, aorfazscolha pelo Ensino Profissional integrado
ao Ensino Médio o que percebe na organizacdo ularidesses cursos é um ajustamento das
partes geral e especifica pelas instituicoes de@para adequa-los a nova legislacéo. Incluswe, a
matrizes curriculares dos cursos do Ensino Médieghado apresentam uma separagao estrutural
entre as disciplinas do nucleo comum e as diseiplda formacéao técnica.

Em entrevista os professores foram perguntada® sopratica de integracdo do curriculo
na integralizacdo dos cursos do Ensino Médio laskgrno campus Confresa, as respostas
demonstraram que ndo ha uma pratica de planejaroeletivo, cada professor trabalha com a sua
disciplina e, mais ainda, ha nitidamente uma do/esdtre as disciplinas técnicas das disciplinas da
formacé&o geral.

“Por integracao curricular eu entendo que variasiglinas conversem e atualmente, eu
ndo vejo nenhuma préatica pedagdgica, onde varsgsptihas interagem e dao ao aluno
uma amostra de um conhecimento aplicado. Cadaspiiial fica nas aulas individuais,
com um conhecimento compartimentalizado e aindeh@garaticas de um conhecimento
aplicado. Infelizmente, a vida é um conhecimentdeotudo esta junto, tudo esta
misturado, mas na nossa instituicdo escolar tutfo 'parado e compartimentalizado.
Talvez seja por esse motivo que os alunos que pesitmam ndo conseguem chegar
num grau de perceber a relacdo que aquele contefdoom a vida dele e por isso ndo
veem sentido na educacgdo”. (Docente 01).

O docente consegue perceber que no cotidiano tituigdo ndo ha uma interagdo dos
conhecimentos, ele chama a atencdo para o fatastituicdo ndo trabalhar com conhecimento
aplicado, dando uma mostra do que acontece na déda pessoas. Ele acredita que essa
fragmentacdo impossibilita aos discentes perceberemlacdo do conhecimento com a vida e,
consequentemente, ndo conseguem encontrar seatetuonacao.

Santomé (1998, p. 55) conceitua disciplina parsentendimento de como € o trabalho com
as ciéncias neste formato de organizagéo curricular
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Uma disciplina é uma maneira de organizar e dedmuiin territério de trabalho, de
concentrar a pesquisa e as experiéncias dentrmdketerminado angulo de viséo.
Dai que cada disciplina nos oferece uma imagenicpkt da realidade, isto €,
daquela parte que entra no angulo de seu objetivo.

A Matriz Curricular do curso estad organizada nomfaio disciplinar (anexo V), cada
disciplina inserida tem um objetivo particular e tenritorio bem delimitado, isto dificulta uma
aproximacéo dos conhecimentos. Para uma integdigsgioonhecimentos € preciso um esforco dos
docentes para ultrapassar as barreiras disciplinar.

Para o conhecimento ser pertinente € preciso g@dei@acao evidencie o contexto, o global,
o multidimensional, o complexo da realidade e dosblemas enfrentados pela sociedade.
(MORIN, 2000, p. 36). Quando o conhecimento estédidio, em disciplinas, fragmentado em
partes, ndo se consegue oportunizar ao educamuthe@mento do todo, em toda a sua dimensao.

Referindo a ideias de Pascal, de que € impossividecer as partes sem conhecer o todo,
tanto quanto conhecer o todo sem conhecer, pamtioghte, as partes, Morin (2003, p. 116)
acrescentéde alguma forma ele convidava a um conhecimenteora&wimento, a um conhecimento
em vaivém, que progride indo das partes ao todm d@odo as partes” O docente mostra um
exemplo de como a falta de integracao dificulteabdlho de sua disciplina na sala de aula:

“N&o tem, ndés ndo reunimos. Um exemplo: estou daedtngia na turma de agronomia,
nés estamos vendo sucessdo ecolodgica, sucessagiezglor si sO seria tranquilo para
mim, estou agora pegando uma coisa que € a agogexolque sdo os sistemas
agroflorestais, mostrando para eles que € melhgudaa agricultura intensiva, sistemas
agroflorestais e sucessdo ecoldgica sdo a mesnsa, cestou dando os sistemas
agroflorestais para tentar tirar a visdo delesweaimonocultura, onde eles pegam uma
area muito grande e plantam sé uma cultura, pahtignte para a nossa regido nao é
viavel por que mais de 50% do territério do nossmicipio sdo de pequenos produtores,
esses sistemas agroflorestais seria muito viavefue ndo tem nenhuma adaptada a
nossa regiao, e € o que estou tentando fazer @antehtar pegar isso e adaptar aqui na
nossa regido.”(Docente 04)

O educador relata que na disciplina de ecologidradimlhar com sucessao ecoldgica, para o
conhecimento ser pertinente ele precisa interagin ¢emas como agroecologia e agricultura
intensiva. Como nado tem o planejamento e a prd8dategracdo, ele tenta aplicar o conhecimento
sozinho. Se houvesse a dinamica da interacdo ab®cionentos e o planejamento em conjunto, 0s
sistemas agroflorestais seria tema para envolferedies disciplinas e diferentes docentes no
processo educacional, aléem de produzir conhecimggtuficativo e produzir resultados para a
comunidade académica.

Também, os docentes entrevistados apontaram &saprde pesquisa, extensao e atividades
culturais como possibilidades de integracdo do ecnfento e alguns exemplos de quando os
professores conseguiram planejar e executar slesem conjunto.

“Integracdo? Com o0s projetos de pesquisa, porgueesguisa ndés conseguimos juntar
varias, ndo € s6 um orientador e um bolsista, unitainos varias areas e varios alunos, o
professor, quando ele tem bolsista, normalment&ié de um, sdo alunos as vezes do
mesmo curso ou curso diferente, mas com, regidesedtes, com ideias diferentes, isso
para o professor € muito legal e no momento de fegses trabalhos, essas pesquisas,
quando um aluno vai conversando com outro sobraaal.s] eles vao conseguindo
aplicar a préticas, no seu projeto que envolveasufireas. Entdo, isso eu acho bem
interessante. A pratica da extensdo, n0s conseguipando nés estdvamos trabalhando
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no projeto de horta em 2010, que a gente teveriiasi@oio, incentivo, ndés conseguimos
envolver varias areas ali, n0s trabalhamos conercaltura, consegui trabalhar com o
professor de solos, na area eu consegui trabahaogrofessor de irrigacdo, que foila e
ministrou uma aula na horta, eu consegui trabalbiar o professor de portugués, que ai a
gente vinha com o relatério, vinha com experiénch&s tivemos uma experiéncia
aproveitando um pouquinho a deixa de um professalichentos que trabalhou com a
guestdo da educacdo alimentar, entdo tudo issa@orseguimos trabalhar integrando
com a questdo da horta.” (Docente 02)

“Talvez algumas atividades culturais, que a gerdasegue perceber trabalhos se
cruzando, uma troca de experiéncia. A Ultima ve gu participei com mais de um
professor de areas distintas, inclusive, foi namphdas de agropecudria, as vezes o
conhecimento ndo estdo somente na area técnicechfunado como professor de
geografia para participar, o professor de agronps#ia raras essas situacdes em que
acontecem essa interdisciplinaridade porque naaderccomo eu disse ndo € uma pratica
do planejamento  docente, na verdade existem akyulimitacdes: existem os
profissionais da é&rea técnica e eles tem as ssa®lidias e muitas das vezes ndo nos
chamam para participar, mas eu ja percebi alguwfegsores falando: estou conversando
com fulano, combinamos de fazer isso, aquilo. SAyais essa pratica interdisciplinar,
néo existe uma orientacao, inclusive para essgeardiDocente 03).

Os educadores relatam como boas as experiéncidvesn ao integrar os conhecimentos,
mas essas ac¢les ainda sdo muito timidas. Elas poootecem. A partir desses discursos pode-se
afirmar que a instituicdo ainda ndo conseguiu thabap curriculo integrado através da integragéo
dos conhecimentos e a indissociabilidade dos cameetos da formacdo geral com a formacao
especifica, 0 que acontece na pratica sao expe¥ensoladas. As aulas sdo preparadas
individualmente, os professores ndo se reunemdsdnaicdo de temas gerais a partir de contextos
significativos para a comunidade académica.

As disciplinas sozinhas ddo uma amostra dos comieatds produzidos historicamente e de
seus conceitos, mas, ndo reconstitui esses contr@cisnna sua totalidade, por isso mesmo a
necessidade dessa inter-relacéo entre as dissiphlesse sentido, Ramos (2005 p. 116) ao discutir
a organizacao curricular na concepcao do ensindonéegrado acrescenta:

Esta concepcdo compreende que as disciplinas estad@o responsaveis por
permitir apreender 0s conhecimentos ja construidos sua especificidade
conceitual e histérica; ou seja, como as deterrdgmgmais particulares dos
fenbmenos que, relacionadas entre si, permitem @@ngé-los. A
interdisciplinaridade, como método, é a recongfitoida totalidade pela relacéo
entre os conceitos originados a partir de distinkosrtes da realidade; isto €, dos
diversos campos da ciéncia representados em dissplsto tem como objetivo
possibilitar a compreenséo do significado dos ctosedas razbes e dos métodos
pelos quais se pode conhecer o real e apropriéalseu potencial para o ser
humano.

Nota-se que a acao de integracdo do curriculonrgin& Médio Integrado trara para a acao
pedagogica uma mudanca na forma de trabalhar @plutias, através de uma acao interdisciplinar,
motivados por conhecimentos reais, contextualizat®selevancia construindo o conhecimento na
sua totalidade. Ainda, referindo-se ao pensamemtdathtome (1998, p. 125) sobre a integracédo do
conhecimento;
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As propostas integradoras favorecem tanto o dekememto de processos como o
conhecimento dos problemas mais graves da atuelidadsim, facilitam o
crescimento psicolégico do individuo, o desenvobribto das estruturas cognitivas
de alunos e alunas, de suas dimensdes afetivas relafgio social, de seu
desenvolvimento fisico, mas também permitem quansepdquiridos aqueles
marcos tedricos e conceituais, métodos de pesqaisg, que facultam para
analisar, revisar e contribuir para o0 avanco eesaimento das diferentes ciéncias
e ambitos do saber de uma sociedade concreta. Desde alunos e alunas
preparam-se para enfrentar os problemas cotidinoesquais estdo envolvidos,
bem como os que os aguardam em um futuro proxiorénp sem estar pensando
se necessitardo uma informagéo ou destreza matesrféica ou linguistica.

E importante salientar que a opg¢do por um cumiciitegrado possibilitara o
desenvolvimento de estruturas psicolégicas e dmgimds nos educandos, além do trabalho
pedagogico com as ciéncias alcancarem avancos ohagambs e epistemoldgicos significativos. O
fazer pedagogico ganha outros sentidos, para atéacdmulo de conhecimentos desconexo dos
sentidos psicossocial dos grupos e dos individuos.

Diferentemente da organizacdo disciplinar, o trabgedagogico integrado favorece o
levantamento e analise de problemas a partir dasvéontes do saber, ndo sob a perspectiva de
uma unica disciplina como tem acontecido na prétézagogica da instituicao.

Os docentes se organizardo em grupos de trabataopfanejar, onde a partir de situacdes
significativas e contextualizadas estabeleceramé@®dos e a abrangéncia do conhecimento a ser
trabalhado. O trabalho interdisciplinar superawasadivididas em horas aulas de 55 minutos e a
substituicdo constante de educadores em horatisedscidos.

Os docentes foram questionados se conseguem BeUMGOM outros professores para
planejar suas aulas:

“Consegui, esse ano foi mais dificil, mais no agtovd de 2011 foi bem mais facil, nés
conseguimos fazer um trabalho bem legal, que @barabalho que eu falei que fiquei
bastante entusiasmada com os alunos, que nés oanssgfazer em trés professores,
fizemos com um professor na area de linguagemise d#odrea técnica, entédo, iam a
campo, quando eles voltavam que nos da area #épeidiamos o relatério ai nés
entramos com o professor da area de linguagensrnsi@mar como confecciona um
relatério e como que faz a citacdo, como fazerabalho com coeséo, coeréncia,
concordancia verbal, concordancia nominal, o qua pas € importante por que eles vao
precisar disso também, porque na empresa querabzdharem vao exigir o relatorio e
pra nos foi bem satisfatério, n6s conseguimos wsulta&do muito bom com a turma que
era do primeiro ano, hoje é do segundo e que nmmlhginda mais essa capacidade e eu
imagino fazer isso com o primeiro, s6 que aindagdtsegui reunir com os professores
da &rea de linguagens que trabalham no curso hogegpgente trabalhar dessa forma.”
(Docente 02).

“Nao” (Docente 04).

“Eu ja disse anteriormente, é uma realidade queanéntece aqui, pelo menos na minha
area, na minha area, eu digo claramente que admldene esse momento, talvez, isso
acontegca em outras areas, mas na minha area nupesanentei isso ndo. Temos

professores de filosofia, sociologia, historia,grafia e ainda tem administracdo que esta
na mesma area, porém a gente nunca sentou parrsamuos, as vezes a gente percebe
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qgue nas aulas a gente entral...], um professordsaimesma area e ai tem umas que a
gente trabalha dentro das mesmas|...], cada unroddat sua formacdo, mas que sao
comuns a todas as areas, mas infelizmente, nétenéms essa pratica aqui.” (Docente

03).

“Existem algumas acdes, hoje, na Secretaria Edtaldu&ducacdo do Estado de Mato
Grosso onde ha acdes coletivas das quais tive duojiade de participar. Nelas, o
professor possui horas atividades semanal par&@esude planejamento coletivo. Assim,
penso que o planejamento coletivo € uma questéitugisnal ou administrativa dentro
de uma instituicdo de ensino. Atualmente, os psoies estdo cada um com a sua
caixinha. Nao fazemos isso. O planejamento colat&o existe no Instituto federal de
Mato Grosso.” (Docente 01).

De acordo com as enunciacdes dos docentes aindexigi® um planejamento coletivo na
instituicdo para o planejamento as aulas, nesse ease seria 0 primeiro passo para superar a
fragmentacdo do conhecimento: planejar em conjuténtando ultrapassar as barreiras do
conhecimento disciplinar.

E necessario, também, desmistificar a concepc@maleseja a funcéo de professor, pois ao
longo dos tempos foi forte a tradicdo do conhectmelisciplinar, a maioria foram formados a
partir dessa concepcdo. Onde, os docentes dominawaa parcela do conhecimento e
reproduziam o modelo disciplinar.

4.1 Formacao dos Docentes

Nos discursos também houve reclamacao da faltaieletacdo para a pratica de integracao
curricular. Ao questionar os entrevistados sobparéicipacdo em cursos de formacédo pedagogica
para o ingresso na Educacédo Profissional, paracent® 04, docente 03 e docente 02 as respostas
foram negativas, ou seja, ndo receberam nenhumeaddio para atuar na Educacao Profissional.
Ao contrario do que aconteceu com a maioria dosagthres, o professor declara:

“Na Educacédo Profissional, tive sim algumas opodamtes de participar de cursos de
formacdo. Contudo, nés ainda ndo achamos o rumiBddaacdo Profissional de fato:
temos apenas algumas teorias interessantes, g @jgea Unica coisa que a gente tenha,
e ainda ndo sabemos como fazer isso.” (Docente 01).

Sabe-se que um dos problemas enfrentados pelaiigébi € a falta de formacao pedagdgica
para os docentes que ao ingressarem na institsé&gaexigidos o exercicio da docéncia, ou seja, 0S
profissionais de areas bem distintas ingressamagstério, inclusive atuando na educacéo basica,
e nao recebem formagéo pedagdgica para entendaciofiamento e o fazer pedagdégico, ou ainda,
nao foram preparados para atuar na Educacéo FRoolss

Mas, 0 que se percebe sao a satisfacdo e o cegoiprofissional dos docentes que estéo
em busca da formacao profissional em cursos degaoktacadato sensie stricto sensuA tabela
e gréfico, abaixo, representam o resultado da filgagsio sobre a titulagdo dos docentesatopus
Confresa.
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Tabela 10.Titulacdo dos docentes dampusConfresa.

Titulacéo Quantidade %

Graduacao 03 7,0
Especializacdo 10 23,3
Mestrado incompleto 07 16,2
Mestrado 14 32,5
Doutorado incompleto 03 7,0
Doutorado 05 11,8
Po6s- Doutorado 01 2,2
Total 43 100%

Fonte: RHCampusConfresa

P6s Doutorado Graduacdo
Doutorado 2,2% 7%

11,8%
Doutorado Especializagio
incompleto : 23,3%

7,0%

Mestrado
incompleto

Mestrado
32,5%

16,2%

Grafico 05 - Titulacdo dos docentes do campus Confresa.

O campusConfresa tem um quadro de docentes em que a ma@d6, tem pos-graduacao
stricto sensu Nessa conjuntura, € possivel promover uma edacdedqualidade, encontrando
caminhos para a integracdo do curriculo. Pratiaasocencontros de formacédo pedagodgica,
planejamento coletivo e formacdo de professores esB®nciais para mudancas na pratica
pedagogica.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Através do conceito de curriculo aberto e oculioseova-se que no fazer pedagdgico,
valores e compromissos atuam através dos docénimportante que ocorra uma reflexdo e que se
conhecam quais valores e quais atitudes séo tradematraves da acéo docente.

Existem contradicdes no modelo educacional proppsia Educacdo Profissional, ao
mesmo tempo em que a educacao € direcionada faraacao de sujeitos autbnomos e criticos ao
modelo capitalista de producdo, também sdo acpitgsosicdes educacionais que elegem como
fundamental a formacdo de individuos voltados paracompeticdo, para a disputa e o
individualismo. Embora ndo sejam explicitas ofitiahte, elas vao incorporando-se cada vez mais
no espaco educacional e defende que o alcanceddaacia tem como requisito basico a
capacidade dos individuos adquirirem, no mercasitbens necessarios a sua sobrevivéncia. Ainda,
afirmam que somente os mais habilitados consegoi@oance destes bens. (OLIVEIRA 2008, p.
44).

Enquanto possibilidade de integracdo dos conhetoseatravés da unidade curricular os
docentes ainda ndo conseguem trabalhar a totalidadsonhecimento, os conhecimentos estdo
fragmentados em disciplinas, trabalhadas de mamkEsgonexa. S80 poucos 0os momentos de
interacdo dos docentes e da construcdo do conh&oint® que se percebe € uma justaposi¢cdo dos
conhecimentos da formacao técnica com os conhetosida formacéo geral.

Nesta perspectiva do ensino integrado, a escola eivcriadora propicia construcdes
intelectuais elevadas que possibilitem a clasealitadora se tornarem dirigentes autbnomos, e nao
se configuram em mecanismos de adaptacdo a realidad. Essa identidade orgéanica é construida
sob o principio educativo que une, na pedageégias, logos e tecnosnto no plano metodolégico
quanto epistemoldgico. No processo de formacdo hanse da a materialidade desse trabalho,
através do entrelacamento entre ciéncia, econoroidtera se inova o mundo material e social.
(RAMOS, 2003, p. 07).

Precisa-se trabalhar para produzir o conhecimesrtiinpnte, que traga sentido para o fazer
pedagdgico e que esteja em sintonia com os fatosealidade. O conhecimento complexo deve
interligar os elementos econémicos, politico, dogico, psicologico, afetivo e 0 mitolégico na
construcdo do saber.

Nas lutas de classes, a dualidade se manifestaiadus fins que se atribui a Educacao
Profissional. Ela pode ser tanto uma tatica dearomd¢do da massa ao sistema de exploracéo e
exclusao do trabalhador, quando o ato pedagogipoogde a moldar os profissionais para atender
as exigéncias do mercado de trabalho, essas ekigéperpassam pelo desenvolvimento de
habilidades cognitivas e comportamentais no priofiss. O ser humano deixa de ser o foco
principal da educacdo, enquanto que o mercado amltro é enfocado como centro da agéo
pedagogica, tudo é pensado e executado tendo-o redenencial.

Por outro lado, a educacédo pode desvelar os conditientos a que Sao expostos 0s
trabalhadores. Quando ela é capaz de refletir ssbbases estruturantes desse sistema de producéao
e localizar o trabalhador nesse contexto, dar @ées condi¢cdes ao qual estao sujeitados. Colocar
como centro da atividade pedagogica o ser humajoda ele a capacidade de questionar sua
condigéo de submisso as rela¢des de trabalho.

Gramsci (Apud MONASTA, 2010) aponta que a clasabaihadora precisa de uma escola
desinteressada, uma escola na qual seja dadangecapossibilidade de ter uma formacdo de
tornar-se homem, de adquirir aqueles critérios igegae servem para o desenvolvimento do
carater, uma escola de formag¢do humanistica.
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Sob a proposicao de encontrar novos rumos patla@eao profissional, no curso técnico
em agropecuaria, Soares (2010, p. 53) sugere qgparadigma tecnolégico adotado seja da
agroecologia que tem como ideia central o resgatdiversidades locais e a convivéncia com 0s
ecossistemas, contrapondo-se aos pacotes tecrododasenvolvidos para a disseminacdo das
monoculturas. Na atual realidade de desemprego,dacd€do Profissional deve instigar o
profissional agricola a uma reflexdo sobre a s#aaggraria do pais, e a partir dos problemas e
desafios encontrados, desenvolver pesquisas erpatipmativas. O técnico deve saber respeitar 0s
ecossistemas e as culturas camponesas constriggaikamente.

Ha também que pensar, diante das crises do sisierah em uma educacao que busque
alternativas para enfrentamento da escassez dws miestrabalho. Como solucdo € possivel pensar
em alternativas como a Economia Solidaria, as Qatigas de Producdo, e as Associacdes
Produtivas, rompendo com o individualismo e a caofewia, instigados pelo capitalismo.
Configuram-se em comunidades alternativas de pémdecconsumo de bens, transmitindo novos
valores a sociedade.

Veja que, objetivar a Educacao Profissional coma agho que forma para o mercado de
trabalho é colocar o mercado de trabalho como o fite todo o fazer pedagdgico. Quando se
procura formar o ser humano em toda sua totalidaelse caso, o foco de todo fazer pedagdgico
ndo é mais o mercado de trabalho e sim a formag&edhumano em todas as suas dimensdes.
Estes seriam os objetivos da Educacéao Profissicoasiderando essas dimensoes:

» Oferecer uma formacéo que dé ao profissional okemmentos teodricos e praticos
para o dominio da técnica produtiva para que caastrprojetos alternativos de
producdo, levando-o também a questionar e a pasicirente as condicbes de
trabalho e a refletir sobre o histérico do trabdfivmano e as relagbes de trabalho
existentes entre os trabalhadores e os donos dos deeproducéo.

» Oferecer uma formagdo humanistica através dos esml@ticos e estéticos,
despertando o respeito e o espirito de solidareededtre os profissionais,
prevalecendo no profissional uma consciéncia arigca autonomia politica e
ideoldgica.

» Oferecer o conhecimento cientifico produzido hiseonente pelo ser humano.

Apoés as observacgOes feitas com relacdo ao p@risantado no projeto pedagdgico do
curso, objeto desta pesquisa, € pertinente a $ugest uma proposta de perfil para esse curso,
objeto de estudo, lembrando que cada realidademesndemanda diferenciada e que o objetivo ndo
seria universalizar esse perfil, mas mostrar qpes§ivel pensar uma formacao diferenciada para o
Técnico em Agropecuaria.

Perfil para o profissional Técnico em Agropecuéa@ds concluidas todas as reflexdes:

Durante o processo formativo e 0 seu egresso speaaglo que o profissional Técnico em
Agropecuaria consiga:

» Cultivar a capacidade dialégica no mundo do traiadendo capaz de
questionar e posicionar-se frente as imposi¢coeseatcado;

* Optar pela sustentabilidade socioambiental, mantenitiado no trato
com 0S recursos naturais, com condi¢coes para domipavilegiar as
técnicas agroecologicas;

* Respeitar e valorizar as diversidades de serggggnsar das pessoas;

» Zelar pela solidariedade e o cooperativismo;
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 Desempenhar a capacidade intelectual e préatica xaocieio das
atividades da profisséao;
» Atuar através da autonomia politica e ideologica.

Além da preocupacédo com a formacao do profissibéahico em Agropecuaria também é
pertinente que o profissional docente tenha umadoéo pedagodgica ao ingressar nas instituicdes
de Educacéo Profissional, independente de ser @seradlicenciado, € condicdo fundamental para
gue saiam do senso comum na agao e no entendiaeeducacao Profissional. Muitas vezes séo
tomados por conceitos interiorizados ainda, quatal@poca de sua condicdo de aluno, que néo
condizem com a evolugdo educacional das Ultimaad3éc ndo conseguem situar-se no contexto
educacional vigente. Essa formacao € condicdo @ateara o exercicio da docéncia.
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Anexo | - Termo de consentimento livre e esclarecido

Eu, Aldemira Ferreira da Silva, aluna de mestradoPdograma de Pdés-graduacdo em
Educacédo Agricola da Universidade Federal RuraRidode Janeiro, convido-o para participar de
um estudo que tem como objetivo investigar, atralas enunciacdes dos docentes e discentes,
como se efetiva a politica de integracdo da Edecdyafissional com a Educacdo Bésica no
cotidiano do Instituto Federal de Educacao, Ciérciacnologia de Mato Grosso (IFMdampus
Confresa, especificamente no Curso Técnico em Aguofria. Estas informagfes serdo utilizadas
para uma reflexdo sobre a relacéo trabalho e edoca@ formacéo do Técnico em Agropecuaria.

Este estudo sera realizado a partir de entrewvastpgestionarios, em carater voluntario, com
garantia do anonimato da identidade dos particgsatih pesquisa.

Pelo presente consentimento, declaro que fuinmidio(a) e estou ciente dos objetivos e
procedimentos a que serei submetido(a) e dos beawefdo presente estudo. Fui igualmente
informado:

1. do direito de receber resposta a qualquer peagundavida sobre esta pesquisa;
2. da liberdade de retirar meu consentimento aggealmomento para participar da pesquisa;
3. do direito de ser mantido o anonimato da mideatidade e ter minha privacidade preservada.

Declaro que tenho conhecimento da realizacdo dpu@as bem como de sua finalidade e concordo
em patrticipar das atividades elaboradas pelo pesdon citado neste termo de consentimento.

Confresa, de de 20

Nome do entrevistado:
Assinatura:

Contato: Aldemira Ferreira da Silva
Telefone: (66) 84259462
e-mail: aldemira.silva@cfs.ifmt.edu.br
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Anexo Il — Entrevistas com os docentes.

Bloco | — Identificacdo do entrevistado

Nome:

|dade:

Onde e quando nasceu?Casado?

Filhos?0O que fazem?

Qual sua Formacao Profissional?

Tem titulagdo? Especializagéo, Mestrado, Doutor&iade cursou?

Qual a importancia da sua formacéao profissiona péividade que desempenha?

Bloco Il — sobre origem do profissional

Residéncia de sua familia:

Visita a familia em quais situacfes? Quantas vaaesio?

Satisfacdo em morar e trabalhar na cidade de Ganfre

Quais as pessoas mais préoximas e as mais distenties

Bloco Il — Vida cultural

Lazer:

Tempo livre:

Religiao?

Namora?

Leituras? Quais?

Assiste TV? O que Assiste?

Teatro? Cinema? O que gosta mais?

Gosta de escrever? Ja escreveu algo?

Bloco IV — Memoria

A) Atuacédo na educacao:

J& atuou na educacdo, antes de ser professoMidoHCampus Confresa? Onde? Em qual cargo?
Por que escolheu esta profissdo? Sentiu dificukfa@eque mais chama sua atencdo na profissao?
Quais as dificuldades enfrentadas?

B) Sobre a Identidade

Principais conquistas: pessoais e coletivas.

Dificuldades pessoais enfrentadas.

Como é desenvolvido o trabalho coletivo?

C) Sobre o conflito de valores, ideias e interesses

Quais os conflitos mais frequentes? Por que elisge@x em sua opiniao?

Vocé acha que o conflito de ideias, ou ponto deéasigliferentes contribui ou atrapalham as
relacbes?

D) Sobre a sua consciéncia politica.

Vocé concorda que o ato pedagogico é ao mesmo tempdo politico? Em quais situacbes?

Para vocé, professor, qual o principal objetivicdacacao Profissional?

Quais tedricos da educacao vocé conhece? O quewebaémportante?

Quais teorias fundamentam sua atuacéo pedagogica?

Bloco V — Sobre Educacéao e trabalho

Em relacdo a competicao, a flexibilidade, a ad&gtag as competéncias exigidas no mercado de
trabalho, qual deve ser a postura da Instituicsimddora dos futuros profissionais? Qual a sua
concepcao de mercado de trabalho? Qual deve sen@ppl foco da educacédo Profissional? A
formacgédo do ser humano ou a formacdo para o meadmbalho? Por que vocé pensa assim?
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Quais valores éticos e estéticos sdo transmitidssfaturos profissionais pela sua Instituicdo?
Gostaria que fizesse algumas consideracdes soblacao entre a educacéo e trabalho.

Bloco VI — Sobre a integracdo dos componentesaares

Vocé consegue reunir-se com outros professoregparajar suas aulas?

Quais as maiores dificuldades que vocé encontraimigtrar suas aulas?

Cite exemplos de praticas pedagdgicas que ocoriategracao curricular:

Cite exemplos de praticas pedagdgicas onde ndoeogantegracao curricular:

Foi oferecida para vocé uma formacdo pedagogicaiplonentar para atuar na Educacdo
Profissional? O que vocé como educador/a julga itapte para a sua formacao? Quais livros estao
sendo lidos por vocé?

Quais sao as caracteristicas mais valorizadasmagdo do educador/a e do educando/a?
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Anexo Il = O questionério aplicados aos alunos

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE AGRONOMIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO AGRICOLA

Questionario

Prezado(a) discente, solicito sua colaboracao niddsede responder ao presente questionario. Ele
destina-se a levantar dados acerca das represesitdp8 discentes sobre a relagéo trabalho e
educacdo na formacdo profissional. O seu preenabdnm@m consciéncia e precisdo sera muito
importante para 0 sucesso da nossa pesquisa, mueotao objetivo investigar as representacoes
dos professores e alunos sobre a relacao trabdllvalgdo na Formacado Profissional de Nivel
Médio Técnico. Esses dados serdo posteriormentdatiis e analisados para a conclusdo da
Dissertacao de Mestrado de Aldemira Ferreira daSdferecido pelo Programa de Pos Graduacgéo
em Educacédo Agricola, da Universidade Federal IRlar&Rio de janeiro. As informacfes obtidas
poderdo ser utilizadas em futuras publicacdes, ssgadlantido o absoluto anonimato quanto as
respostas. Antecipadamente agradeco sua colaboracéo

Questionario a ser aplicado aos alunos do 3° anccuteo Técnico em Agropecuaria do
IFMT/Confresa.

I 0] 1= PR
ldade: ..o Sexo: () feminino ( ) masculino
Naturalidade:..........ccoeeeeveiiiiiiiiee e GUISO e e e
ST T

ENdereco de RESIAENCIA: .....uuuueeieee e o e e e e e ee et e eeeeeaataaanss e e e e e e e e enaees
Origem: () Zona Rural ( ) Zona Urbana

Gosta do curso Técnico em Agropecuaria? Porquéhesceste curso?

Qual das opcdes para vocé € a mais correta paremadao do profissional técnico?

( ) Durante a formacao profissional é necessau® spja oferecida formacdo humana, onde o
profissional aprenda os valores éticos, aprensker @ritico, criativo e autbnomo, além é claro da

competéncia técnica para o exercicio da profisséo.

() Na formacao profissional é necessario quécnito aprenda a adaptar-se as exigéncias do
mercado de trabalho, que aprenda a ser compaetitiflexivel.

Vocé consegue perceber se a sua instituicdo teounado oferecer uma formagao profissional

mais voltada para a formacdo humana, ou se teneocider uma formacao profissional mais
direcionada para o mercado de trabalho?
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A. () oferece formacéo profissional preocupada os valores éticos e estéticos, preocupada com
a formacéo do cidadao, devendo ser ele criticdtigml criativo e autbnomo.

B. () oferece formacéo profissional direcionpdsa 0 mercado de trabalho, onde o profissional
deva aprender a adaptar-se as exigéncias do medeattabalho, valorizando a competicdo e a

flexibilidade.

Se vocé marcou a letra “A” escreva como acontes® fesmacao no seu dia a dia de sala de aula:

Autorizo a publicacdo dos dados apresentados rmpsstionario, a qualquer época, nesse e em
futuros trabalhos.
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Anexo |V - Matriz curricular do curso técnico em agropecuaria

Série CHT CHT
1) 2
1°A 20 30
L Hora Horas
Disciplina HA [ Horas | HA | Horas | HA | Horas | 2412
Lingua Portuguesa 03 108 30 108 03 108 360 324
Lingua Inglesa 01 36 01 36 80 72
Nucleo
Comum Lingua Espanhola 01 36 40 36
Educacao Fisica 01 36 01 36 01 36 120 108
Artes 01 36 40 36
Matematica 03 108 03 108 03 108 360 324
Quimica 02 72 02 72 02 72 240 216
Fisica 02 72 02 72 02 72 240 216
Biologia 02 72 02 72 02 72 240 216
Histéria 01 36 01 36 02 72 160 144
Geografia 01 36 01 36 02 72 160 144
Filosofia 01 36 01 36 01 36 120 108
Sociologia 01 36 01 36 01 36 120 108
Sub Total nlcleo Comum 18 648 18 648 21 756 2280 2052
Formagéo Desenvolvimento Interpessog 01 36 40 36
Profissional
Informatica 01 36 40 36
Organizagao Rural e da 02 |72 01 36|01 |36 160 | 144
produgéo
Manejo e Conservacao do so| 02 72 80 72
Olericultura 03 108 120 108
Desenho Técnico e Topografi 02 72 80 72
Zootecnia | 04 144 160 144
Zootecnia Il 03 108 120 108
Zootecnia lll 03 108 120 108
Manejo e Fertilidade do Solo 03 108 120 108
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Mecanizacéo Agricola 02 72 80 72
Culturas Anuais 03 108 120 108
_ Industrializac@o de Carnes e 03 108 120 108
Leite
Frgtlcultura e sistemas 03 108 120 108
agrossilvopastoris
Irrigacéo 02 72 80 72
]ndustrlallza(;ao de Frutas e 01 36 20 36
Olericolas
Extenséo Rural 02 72 80 72
Subtotal Formacéo Profissional 15 540 15 540 12 432 1680 | 1512
Carga horéria total do curso sem estagio 3564
Carga horéria do estagio 360
Total da carga Horaria do curso 3924
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